MEZOKOVESDI ALTALANOS ISKOLA
OM:200657

Mezdokovesdi Tankeriileti Kbzpont BM0201
MEZOKOVESD, Hésok tere 14.
Tel.: 49/412-832, 49/500-204, 49/411-091 Fax: 49/412-832
E-mail: amipsz01@gmail.com Honlap: www.maamipsz.hu

PEDAGOGIAI PROGRAM

., Az iskola arra valo, hogy az ember megtanuljon tanulni,
hogy felébredjen tuddsvdgya, megismerje a jol végzett munka éromeét,
megizlelje az alkotds izgalmat, és megtaldalja a munkat, amit szeretni fog.”

(Szent-Gyorgyi Albert)

Mezokovesd

2024,



Tartalom

S O T 4
L1 A varos és az iskola rOVId TOTtENEte:, s svrmivnnress s s iviss it aioess v i as ik s s ovens sssvmmevors 4
1.2. Az intézmény fejlesztésének lehetGSEEen . .cciiiriiiii e e 5

[1. NEVELESI PROGRAM ....oovvuittiietieeis e sessosssssaesssssessssssssessss s ssasss s esss s s ssss s sescns 6
[I.1. Pedagogiai alapelvek, célok, értekek feladatok, eszktzok, eljarasok ... 6
I1.2. Személyiségfejlesztéssel és kozosségfejlesztéssel kapesolatos feladatok .....oouvvceniiiiiiiiiiinenee. 12

IL.3. A beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel Gsszefiiggd pedagogiai tevékenység.... 14

11.4. A tehetség, képesség kibontakozasat segitd tevekenyséek ........cooovvviiniiiiicniiciin, 16
I1.5. A gyermekvédelemmel kapcsolatos pedagdgiai feladatok ..., 17
11.6. A tanulési kudarccal kiizdd tanulok felzarkoztatasat segitd program.......ocoen, 17
I11.7. A szocialis hatranyok enyhitését segitd tevékenységeK.....oooviii 18
[1.8. Pedagdgusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai ........ccovvveiiciiicicniiniccccne, 18
I1.9. A sziilé — a tanul6 — a pedagogus egyiittmiikddésének formai.......ocoviiciiiniiniiiniinn, 19
I1.10. Az intézményi dontési folyamatban vald tanuldi részvételi rendje ....vvvevvveiicvicciiiicnnnn, 22
I 1. Egészség es kbmyezetnevelesi Program: o soveavssasiarvasivssasssonmnessaneas s sins ssosxs 22
11.12. Iskolankban alkalmazott elismerési és fegyelmezési formak ..., 28
I1.13, Az intearalt-okutas-neve |5 az BROITNKDAN ... e s 30
I1. 14 Amanulimanyok alatti vizsgak szabalya e sesammumagnes on sy s s 32
I1.15. Az iskolaba és magasabb évfolyamba Iépés, az iskolavaltas szabalyai.......cccoceieeiiil 32
HL HELYT TANTERY Lottt e st 34
[1.1. Célok és eszkdzdk az intézmény oktatasi folyamataban ... 34
II1.2. A valasztott kerettanterv MegneVEZESE ......ucvviererierrinress s ise st sae s ersesrs s esas s ese s 37
[11.3. Kompetencigk, tudastartalmak ..ciivsmminnmasimmamimmmmms i s oo st s 44
[11.4. A kompetencia alapt oktatas implementacidjanak és innovacios tevékenységeinek iitemezése
........................................................................................................................................................... 47
[11.5. Nem kotelezd (valaszthatd) foglalkozasok, a csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok
SZEIVEZEFENER BIVE i mamiirmmmimmimmes s v e omin oo s v oD S SRR S T G e 49

111.6. Az alkalmazhaté tankonyvek, taneszkdzok és tanulmanyi segédletek kivalasztasanak elvei.. 49

I11.7. A NAT-ban meghatarozott pedagogiai feladatok helyi megvaldsitasa...........cccoiiiiinnn, 50
I11.8. A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és pedagdgusvalasztds szabalyai ......................... 51
L9 Projektoltatals o wm vomsmme i s soss o amems s s s rvse s v s w4668 SRR o B AR e 51
H1.10. Egesz napos iSKOLa. cuoi it 51
H1.10. Komplex AIAPPIOZIaAII ...coi i e st sb bt e e st s s abn s s e e ra e e 52
.12, A tanulok esélyegyenldségét szolgald intézkedések ........oomvmiiniiiiiiiniiiiiccii, 63

1.13. Az intézmény irasbeli beszamoltatasanak, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei és
0] 05 - ¥ I OO P 64



I11.14. A tanulok esélyegyenloségét szolgdld intézkedések .............. Hiba! A kdnyvjelzé nem létezik.

[II.15. Az iskola integracids pedagogiai rendszere.......c.occooeevevrennnn. Hiba! A kényvjelz6 nem létezik.
IT1.16. Boldogsagprogram iskolankban ...........cccovriiiiniiiiii s 67
111.17. Az otthoni (napkézis, tanuloszobai) felkésziiléshez elbirt szobeli és irasbeli feladatok

meghatdrozasanakelvel €s Korlatal .umimmmmmmmss s s isvomi s i s s o 70
[T T8, CsopOrthontaS. .ccciiiiiiiiii i 71

[11.19. A tanuldk jutalmazasanak, magatartasanak, szorgalmanak. értékelésének és mindsitésének
B VO TG B c i suvmss imns oo me F s i A S0 S A 0 S AT S B R DS VOB BT 72

[11.20. Mindennapos testnevelés és a tanuldk fizikai allapotanak, edzettségének mérése, modszerei

........................................................................................................................................................... 78
II1.21. A pedagégiai program belsd ellendrzésének rendje, értékelése, hatalya, nyilvanossaga....... 78
IV. MELLEKLETEK Lottt sttt eee sttt sttt es sttt se st enesesees s s stensesseasnsanenssenes 79
V. ZARO RENDELKEZESEK ......citoitiiiiiisietsisissises s 82



1. BEVEZETO

A Pedagdgiai Program sajatos, hiszen minden iskola egyedi értékekkel, hagyomanyokkal
rendelkezik. Ennek kovetkeztében sajatosak a nevelési célkitlizések, feladatok, programok. Igy
van ez a mi iskolankban is. A jogeldd intézmények megalkottak sajat programjukat, amelyet
mar a gyakorlatban is kiprobaltak. A jogutod intézmény megalakulésa, a térvényi szabalyozok
valtozdsa utan e program figyelembe veszi a hagyomanyokat és természetesen 1ij elemekkel
béviil. Bizunk abban, hogy feladatainkat a kitlizott céloknak megfelelden a didkok és
partnereink megelégedésére tudjuk megoldani. Ezen bevezeté sorokkal ajanlja a
neveldtestiiletiink valamennyi olvaso figyelmébe a Mezoékévesdi Altaldnos Iskola pedagégiai
programjat!

I.1. A varos és az iskola rovid torténete

Mezokovesd a nagy multi, mégis fiatal varos a Matyofold kdzpontja. Neve okleveleinkben
elészor 1275-ben fordul eld, 1416-ban vasartartdé helyként emlitik. Mezékovesdnek Matyas
kiraly 1464-ben vdrosjogot adott, melyet 1472-ben Gjabb kivaltsaglevelével megerdsitett. A
varos fejloddésének a torok uralom vetett véget, elnéptelenedett. Az élet csak lassan koltozott
vissza falai kézé, 1635-ben, mint hodoltsagi telepiilést emlitik az irasok. A kronika szerint
1701-ben serfézde és malom miikédétt itt, a varos visszaszallt a kincstarra. A 18. szazadban a
varost az 0Osi eredetdl, tipikusan normal téli szallashelyi telepiilésforma jellemezte. A féleg
allattenyésztést folytatd nép kis, nadfedeles hazakban élt a zegzugos utcakkal szabdalt
varosban. Semmilyen nagybirtokhoz nem tartozott, ipara nem volt, a lakossag 70 %-at Kkitevo
foldtelenekbdl allt igy alakult ki a summas, vandormunkas réteg. 1886-ban megsziintették
Mezokovesd varosi rangjat is. Az itt €16k anyagi és szellemi kultirdja kifejezésmodjaként jelent
meg a szdzad masodik felében az az ota hiressé valt. sajatos matyd himzés. A 19. szdzad a
varosnak az elszegényedést hozta. A férfilakossag nagy része az orszag egész teriiletére (sot
hatarainkon tulra is) rajzott ki ,.kubikolni”. 1945 utan még egy ideig jelentds maradt az ipari
tizemekbe ingazok szama. Féleg Miskolc és Budapest nyujtott szamukra munkalehetdséget. A
mezOgazdasag, a haziipar, a kereskedelem erésddésével, az ipar €s a szolgaltatas fejlodésével
javultak a lakossag életkoriilményei. A megszépiilt telepiilés 1973-ben ismét varosi rangot
kapott. Az elmult évtizedek alatt a varos ujabb fejlodésnek indult. Harom uj lakoételeppel
gazdagodott, (1 iskoldk épiiltek, a meglévoket bovitették, korszerlsitették. Megépiilt a feljitott,
(jjaépiilt Zsory fiirdé szomszédsidgaban az eurdpai szinvonall Reumakorhaz. Béviiltek a
szolgdltatasok, javult a kdzlekedés, az 0j 1dok vallalkozasai nyoman épiil, gazdagodik a véros.
Pezsgd kulturdlis élet folyik: a Varosi Galéria ad otthont a helyi és orszagos hir(i festémivészek
kiallitasainak, kénnyli és komolyzenei hangversenyeket rendeznek, amatér szinjatszo csoport
cloadasai szérakoztatjak az érdeklddoket. Hagyomannya valt a Szent Laszlo templomban és a
Zeneiskoldban rendezett karacsonyi koncert; a Matyas kirdly emlékét apold, évenként
megrendezett ,,Matyés kiraly reneszansz hétvége™ programsorozata, juliusban Zsory - fesztival.
Matyo hagyomanyainak apolasara is nagy gondot fordit. Minden évben megrendezésre kertl a
matyd hisvét, matyd plink6sdolé, matyofoldi folklorfesztival, hétévente a Kis Janké Bori
himzdépalyazat €s a Szazrdzsas himzodpalyazat. A varos iskolai dics6 multra tekinthetnek vissza.



Az elmilt évtizedekben az alapfokl oktatas terén tobb atrendezddés is bekovetkezett. A
rendszervéltas utan az Gn. 1. sz iskola romai katolikus egyhézi fenntartasuva valt. A tobbi
alapfokt intézményt pedig 2005. augusztus 1-t6l a varos kozods igazgatdsi intézmény¢
alakitotta at. A varosban ugyan cstkken a gyereklétszam. de a folyamatot pozitivan
befolyasolja, hogy novekszik a kérnyékbeli telepiilések dnkormanyzataival megkotott tarsuldsi
megallapodasok alapjan a tanulék szama. Egerlové mellett Biikkzsérc, Cserépfalu,
Cserépvdralja, Tard teleptlés éltalanos iskolaskort gyermekeinek oktatdsat €s nevelését is
2007. julius 1-jétél a MAAMIPSZ latja el.

2013. januar 1-t6] intézményilink fenntartasdt a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont
(KLIK) latja el, mig a mukodtetést a mezokovesdi tagintézményeknél Mezdkdvesd Varos
Onkormanyzata, a vidéki tagintézményeknél pedig a KLIK. 2013. szeptember 1-t6l a
Pedagogiai Szakszolgalat megyei fenntartisba keriilt, {gy a neviink Mezoékovesdi Altalanos
Iskola és Alapfokt Miivészeti Iskola lett.

2019. szeptember 1-t6] az Alapfok Miivészeti Iskola 6nallo intézményként miikodik tovabb.,
ezért az 0 neviink Mezokovesdi Altalanos Iskola.

[.2. Az intézmény fejlesztésének lehetdségei

Erésségeink:

Iskolank arculata, formai elemei kiépiiltek. A tartalmi elemek egyik szines részét jelentik
hagyomanyos rendezvényeink és tevékenységeink. Az elmult évtizedek alatt olyan
hagyomanyok teremtddtek. melyek megdrzése alapot ad a tovabbi munkahoz. Jol képzett,
hozzaértd, a valtozasokat nyomon koveté szakemberek dolgoznak intézményeinkben.
Munkatarsaink lelkesek, elhivatottak, kivaldé a kapcsolatuk a diakokkal, a sziilokkel.
Intézménylink belsé szabalyzatai biztositjdk az egységes eljarasokat, a gordiilékeny
munkavégzést. Jellemzd a demokratikus szellemiség, a vilagos cél és feladat-meghatarozas.
Kiemelt célunk, hogy minden tanulénk a képességei szerint sajatitsa el a tananyagot,
egyéniségének megfelelden foglalkozzanak vele, és foglalkoztassak. Ertékei elismerésével
batoritast kapjon, és talalja meg helyét az osztalyban, az iskoldban, késébb a tarsadalomban is.

Lehetoségeink:

A gyermekkdzpontisagot szem elétt tartva, mindenkit képességeinek megfelelden fejlesztiink.
Egyforman nagy hangsulyt fektetiink mind a tehetséggondozasra, mind a hatranyos helyzet
tanulok felzarkoztatasara, differencialaséra, integraciora, az esélyegyenloség megteremtésére.
Kompetencia alapt nevelési- oktatasi modszereket alkalmazunk. Sziilékkel egytittmikodve
kozos céljaink elérésén kell dolgoznunk! Tanulméanyi versenyeken kimagaslo eredmények
elérésére toreksziink.

Aggalyaink:

A sziiletendd gyereklétszam tovabbi cstkkenése kedvezdtlen szamunkra. A tanuldlétszam
tartasa érdekében fontos feladat a mindségi munkavégzés, a tehetséggondozas. A hatranyos
helyzetli tanulok aranyanak novekedése és egyenlétlen elosztasa a tagintézményekben
folyamatos fesziiltségforras, amelyre hosszu tavi megoldast kell talalni. Az SNI-s tanulok
szamanak ndvekedése és integraldsa komoly kihivast jelent szamunkra.
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II. NEVELESI PROGRAM

I1.1. Pedagogiai alapelvek, célok, értékek feladatok, eszk6zok, eljarasok

Kiildetésnyilatkozat

Valtozo vilagban éliink, ahol feladatunk, hogy megtanitsuk gyermekeinket:

a vilag allando és valtozo csodainak megismerésére,

arra, hogy a legnagyobb érték az ember,

arra, hogy tudjanak kiizdeni tisztességgel, becsiilettel, hittel és akarattal,

arra, hogy a szulofold ereje, a gydkerek taplalo ereje hatalmas erd,

arra, hogy a tudas birtoklasa érték,

arra, hogy a tudas, a siker az egyéni boldogulas zaloga,

arra, hogy tudjanak banni a konfliktusokkal, ugyanis ez az emberi jellem mércéje,
arra, hogy biiszkék legyenek iskolajukra,

arra, hogy tiszteljék a felndtteket

arra, hogy legyenek optimistak.

Alapelveink

Vilagnézeti semlegesség

Demokratizmus

Esélyegyenldség biztositdsa

Tervszerliség, tudatossag, mindség

Partnerkdzpontisag,

Tevékenység kdzpont tanitasi gyakorlat

Kompetencia alapu oktatas bevezetése elterjesztése

SNI tanuldk integralt oktatasa

Tanulok kuleskompetenciainak egyénre szabott fejlesztése

Alkotd pedagogiai klima megteremtése

Biztonsagos, tamogato [égkor megteremtése a tanuldk szamara

Széleskort, altalanos miveltséget megalapozé ismeretek nyujtasa, az ,.egész €leten at
tartd tanulds™ iranti igény kialakitasa

Digitalis pedagdgia valtozatos modszereinek széleskort alkalmazasaval és a digitalis
technologia hasznalataval a digitalis kompetencidk fejlesztésén til egyéb alapkészségek
fejlesztése

A tanulo személyiségeének fejlesztése, tiszteletben tartasa

A digitalis leszakadas megdllitdsaban. illetve az esélyteremtéshez vald hozzdjarulas
érdekében elengedhetetlen az informatikai oktatds modern eszkodzrendszerének és
alkalmazasoknak a hasznélatorientalt megjelenése az intézményben
Alapkompetenciak fejlesztése, korszer(i ismeretek, képességek, készségek kialakitasa,
bbvitése

A gyerekek bevondsa a kozdsségi €let szervezésébe

A tanulok egyéni képességeinek figyelembevétele a pedagdgiai munka soran
Esélyegyenloség, a mindségi oktatashoz egyenlé eséllyel torténd hozzaférés biztositasa



Az intézmény tanuldi aranyait tekintve, az esélyegyenloségi helyzet megtartasa €s
érvényesitése a felvételi eljaras soran

Kozvetlen és kozvetett partnereinkkel valo kapesolat dpoldsa, 1j kapesolatok kialakitasa
Az iskola életében kolesonds tiszteleten alapuld emberi kapesolatok kialakitasa
Tanuloink testi €s lelki egészségének megdrzése, formalasa

Nemezeti, helyi és iskolai hagyomanyaink apolasa

A j6vO generacid munkaerd-piacra keriilésekor szinte elhanyagolhatd lesz azon
munkahelyek szama, ahol nem alapvetd kovetelmény az infokommunikacios
technologiai (tovabbiakban: IKT) eszkozok készségszintli hasznalata és a digitalis
technologiara épiild egyéb készségek (médiatudatossag, kommunikdcio. kritikai
szemlélet, algoritmizalasi és prezentacios képességek...) megléte. Ehhez sziikség van
az élethosszig tartd tanulds és a munkaeré piac szamara kiemelt fontossaga IKT
alapkészségeket megerdsito, az IKT fejlesztések minél nagyobb hatasfokkal torténd
hasznosuldsara és a tanulok digitalis kompetenciainak fejlesztésére.

Ennek érdekében:

a tervszerl neveld és oktatd munka a tanuldk alapkészségeit fejleszti 1és szamukra
korszer(i. a mindennapi életben hasznosithatd. tovabb épitheto alapmiiveltséget nyujt
iskolank olyan — az emberre, a tarsadalomra, a mivészetekre, a természetre, a
tudomanyokra, a technikara vonatkozé — ismereteket kozol, a melyek megalapozzak a
tanulok miveltségét, vilagszemléletét, vilagképik formalodasat és eligazodasukat
sziikebb ¢s tagabb kornyezetiikben

az iskola oktatoi tevékenységének céljat a gyermeki személyiség széleskorl
fejlesztésben latjuk

fontosnak tartjuk, hogy didkjaink elsajatitsak az egyéni tanulas modszereit

a digitalis intézményi kornyezet kialakitasaval az oktatds hozzdjarul a
képességfejlesztéshez. a jatékos tanulashoz, a XXI. szazadi képességek fejlesztéshez
(egylittmikodés képessége. élethosszig tarto tanulas...)

szeretnénk elérni, hogy tanuloin kérében a szorgalomnak, a tudasnak és a munkanak
becstilete legyen

toreksziink a humanumra, az egyén és a kdzosségek iranti tiszteletre

segitiink diakjainknak észrevenni és értékelni a jot — megel6zni, felismerni a rosszat
toreksziink az emberek kdzotti kapesolatok, a kommunikacio elfogadott normainak és
helyes formainak kialakitasara

szeretnénk tanuloinkat megismertetni nemzeti kultirank és torténelmiink eseményeivel,
kiemelkedd személyiségeivel és hagyomanyaival, mind ezek megbecsiilése révén
taplaljuk a gyermekekben a haza, a sziil6{old iranti szeretetet.

rendszeres kapesolatot tartunk a tanulok sziileivel, a csaladokkal, a digitalis intézményi
kérnyezet fejlesztésével online feliileten is,

igyeksziink lehetoséget teremteni arra, hogy iskolank életérol, tevékenységérol,
eredményeirdl minél tobbet megismerhessenek a sziilok, valamint varosunk érdekl6d6
polgarai.

apoljuk és bovitjiik eddigi kapcsolatainkat a varosunkban talalhaté iskolakkal és
kozmiivelédési intézményekkel,

neveldink fontos feladatnak tartjak, hogy iskolank — eddigi hagyomanyaihoz hiven —
tovabbra is képviseltesse magat a kiilonféle varosi rendezvényeken, illetve a tanulok
szamara szervezett varosi szintli megmozdulasok szervezésében és lebonyolitdsaban
maga is részt vegyen.



e biztositjuk a halmozottan hatrdnyos helyzetli tanulok szdmara a képesség-
kibontakoztato foglalkozasokat, -

e a digitalis fejlesztések soran kiemelt figyelmet forditunk a fogyatékossaggal él6. a
sajatos nevelési igényl (SNI) és a beilleszkedési, tanulési és magatartdsi nehézséggel
kiizd6 tanulok (BTM) fejlesztésére,

e lehetové tenni szdmukra a sikeres integraciot, hogy képesek legyenek megfelelni a
sikeres tarsadalmi beilleszkedés kovetelményeinek

e ahatranyos helyzetii és nem hatranyos helyzet{i tanulokkal egyenranguian térédiink.

Célok — feladatok — maddszerek

# A vilag allandé és valtozo csodainak megismerése

o A miveltségbeli alapok megszerzése
e Alapvet6 készségek, képességek kialakitdsa, fejlesztése
e A tanulokat érdeklodésitknek, képességiiknek megfelelden felkészitjik a
tovabbtanulasra, a tarsadalomra vald beilleszkedésre
Feladat:
1. — 4. évfolyam:
4 Biztonsagos szobeli és rasbeli nyelvhasznalat elsajatittatasa
4 A tantargyak iranti érdeklodés felkeltése
4+ Az életkori sajatossagok figyelembevételével differencidlt készség- és
képességfejlesztés
A tanulok onértékelésének kialakitasa, kitartisanak fejlesztése
5- 8. évtolyam:
4 Kommunikécids készség fejlesztése
4 Az egyéni tanuldsi modszerek elsajatitdsa, az ©nallo tanulds igényének
kialakitdsa, az 6nmivelés megalapozasa
4 A tehetséges tanulok felkészitése a versenyeken vald eredményes szereplésre
Eszkoz, modszer:
Tekintettel a tanuldcsoportok heterogén Gsszetételére a tanulok életkori sajatossdgaira, kelld
teret biztositunk a tanuloi aktivitdsnak az ismeretszerzés folyamataban.

» Legnagvobb érték az ember

Feladat:
4 A tanitdsi — tanuldsi folyamat egészében, és a tanitdsi ordkon kiviili
tevékenységek soran is eczen ¢értékek clfogadasara  kell nevelniink
gyermekeinket.

Eszkoz, modszer:
4 Szokasok kialakitdsat ¢élzo, beidegzé modszerek
4 Kozvetlen modszerek:
(Kovetelés Gyakoroltatas Segitségadas Ellendrzés Osztonzés)

» Tanuléink munkijuk és egvéb tevékenységeik soran tudjanak kiizdeni
tisztességgoel, becsiilettel, hittel és akarattal




Feladat:

Az ¢életkori sajatossagokat figyelembe véve differencialtan fejlesszik a
képességeket, készségeket

Sport- €s egy€éb versenyeken is a tisztességgel, becsiilettel elért eredményt
értékeljiik

Az igy szerzett siker dromére nevellink

Az egészséges versenyszellemet erdsitjiik.

£ O F

Eszkoz, modszer:

4+ Meggy6zés

4 Felvilagosités

4+ A tudatositds modszerei:

o Minta

Példakép
Biralat
Onbiralat
Beszélgetés
Eldadas

o O O 0O 0o

» Inkluziv iskolai légkdr megsteremtése
Feladat:

4 A massag elfogadasa, kezelése. Minden ember mas, egyedi értékl

4+ A massag felismerése, képességbeli, egészségi. hitbeli, etnikai massag
megismertetése tanuloinkkal, a témakor beépitése a 3-8. évfolyam kézosségi
foglalkozasaiba.

4 Képesség-kibontakoztato integralt oktatas pedagdgiai rendszerének beépitése a
neveld-oktatd munkankba.

4 Egyedi fejlesztési, értékelési tervek készitése a felzarkoztaté munkahoz

» Tanul6ink biiszkék legyenek magyarsagukra, a sziiloféldre

Feladat:

4 Megismertetjiik tanuldinkat a nemzeti kultira és torténelem eseményeivel,
személyiségeivel, hagyomanyaival (Borsod megye és Matyofold torténetével és
jelenkoraval), hogy ezek megbecsiilése révén taplalodjék benniik a haza, a
szUlofold iranti szeretet

4 A nemzeti kultira része a zene és képzémiivészet, a néptanc arra téreksziink,
hogy névendékeink képesek legyenek a miivészetek befogadasara, értésére és
miivelésére, minél tobb miivészeti ag irdnti érdeklodésre, nyitottsagra

Eszkoz, modszer:

4 A tanuloi kozosségek tevékenységének megszervezése
Kozos célok kitlizése. elfogadtatasa

Hagyomanyok kialakitasa

Kovetelés

Ellenérzés

Osztonzés

Részt vesziink a ..Hatartalanul™ programban.

FLEEEE



> A tudast a siker és az egyvéni boldogulas zaloganak tekintse a tanulo

Feladat:

Erdekl6dést keltsiink tantargyunk irdnt

Mivészeti targyakban az egyéniségiik kibontakoztatasara biztositsuk az egyéni
adottséga, képessége és tehetsége szerint az Snmegvalositas lehetdségét
Teremtsiink olyan kozeget, ahol a zene, a tanc, a képzOmivészet szeretete
természetes, értékes tulajdonsag

Napi testmozgassal szerettessilkk meg a sportot ugy, hogy felnéttként is
igényiikké valjon a mozgas, a sportolas

L

TR

Eszkéz, modszer:
4 Gyakoroltatas
4+ Jaték
4+ Verseny
4 A neveld személyes példamutatasa

» Tanitsuk meg syermekeinket a konfliktusok kezelésére

Feladat:

4+ Minden nevelési helyzetet felhasznalunk arra. hogy gyermekeink
érdekellentéteinek rendezéséhez a legemberibb médot valasszuk

4+ A Pedagogiai Szakszolgalat segit abban, hogy az alacsony konfliktustiiré
képességgel rendelkezd gyermekek megfeleld fejlesztés révén kezelni tudjak a
problémakat

4+ Konfliktuskezeld szokasok kialakitasa az életkoruknak megfeleld ilitemben
torténik

Eszkéz, modszer:

Dramapedagogia

Szituacids gyakorlatok
Kooperativ tanulasi technikak
Egyszerli csoportmunkak
Project mddszer

Szerepjatck

FEEEEes

» A tanulok legyenek biiszkék iskolajukra, kozosségiikre

Feladat:

El6 kell segiteniink a didkénkormanyzat hatékony mukddését

Tanulmanyi, sport és egyéb versenyeken érezzék a felelosségét annak, hogy 0
egy egész iskolat képviselnek

Tevékenyen vegyenek részt az iskola rendezvényeink, az iskola életében
Alakitsuk ki a tanulok helyes onértékelését. mely se el nem tulozza és le sem
becsiili értekeit

L

+ +

Eszkoz, modszer:
4 Biztatds, igéret
4 Elismerés, dicséret, jutalmazas

10



+ Meggy6zés (példa, eszménykép. biralat, Gnbiralat. etikai beszélgetés)
4 Gyakoroltatas (szoktatas, jaték, verseny)

» Tiszteljék a felnotteket, fogadjak el a massagot

Feladat:

Minél t6bb élethelyzetben alakitsuk ki tanuldinkban a felnédttek iranti tiszteletet

Eszkoz, mddszer:

FEEEEEEE

Felvilagositas

Meggy6zes

Példamutatas

Egytittmtkodés

Dramapedagogia

Magatartasi modellek bemutatdsa

Kozvetités

Kozvetett modszerek:
o A nevel6 részvétele a tanuldi kdzosség tevékenységében
o Kovetendd egyéni és csoportos mintak kiemelése a kozosség életébdl
o [Felvilagositas betartandoé magatartasi normakrol

» Optimista gyverekek nevelése

Feladat:

4 Motivacioval érjiikk el, hogy egyre tobbet akarjon kihozni magabol minden
gyermek

1 Az esetleges kudarcok jobb teljesitményre 6szténdzzék a gyerekeket, bizzanak
képességeikben

4+ Akaraterejiiket, kitartasukat fejlessziik

Eszkoz, modszer:

<+ Tudatositas

+ Magyarazat, beszélgetés

4 A tanuldk 6nalld elemzé munkaja
4 Onismereti tesztek készitése

4 Dramapedagdgia

A célrendszer kiegészitése NAT szerinti kompetencia alapu oktatdshoz kapcsolddd helyi

célokkal:

4 A sikeres munkaerdpiaci alkalmazkodashoz sziikséges, az egész életen 4t tartd
tanulds megalapozasat szolgald képességek fejlesztése

4 A hatranyos és halmozottan héatranyos helyzetii tanulok segitése a kompetencia
alapu oktatas megvalositasaval

4+ A digitalis irdstudas elterjesztése

4 A tanulok képességeinek, kulcskompetencidinak egyénre szabott fejlesztése

4 A neveltestiilet mddszertani kulttrajanak fejlesztése

4 Onalld intézményi innovécié megvaldsitisa, nyomon kovetése
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Feladatok:

4 A kompetencia alapti oktatés kiterjesztése

4 FElet kozeli tanulasi kornyezet kialakitdsa

4+ A tanulasi  stratégidk  alkalmazasaban a  sokszinliségre  torekvés
tevékenységrendszerének biztositasa

4+ A jatékossag, a szimulacio gazdag eszkdztaranak biztositasa

Eszkozok, eljdrasok:

tevékenykedtetésre épiild tanuldsszervezes

projektoktatas. témahét

valamely muveltségtertilet tantargyi bontas nélkiili oktatasa

modularis oktatds

IKT, mint eszkdz

Az SNI-s tanuldk esetében: sériilés specifikus fejlesztés, egyéni haladas

FEEEEE

[1.2. Személyiségfejlesztéssel és kozOsségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

A személyiséget a bioldgiai tényezok és kornyezeti, nevelési hatdsok — egymassal szoros
kolcsonhatasban — egyiittesen hatarozzak meg. A kérnyezeti hatasok befolyasoljak, hogy az
adottsagbol mi, mikor és miképpen valdésul meg. Ezen tényezdk kozétt a legjelentdsebb a
nevelés-oktatas személyiségformalo hatésa.

A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos iskolai feladatok négy teriiletre bonthatdk:

az értelem kimiivelésére (kognitiv kompetencia)

egészséges és kulturalt életmddra nevelésre (személyes kompetencia)
a szakmai képzés alapozéasara (specialis kompetencia)

segitd életmddra, nevelésre (szocidlis kompetencia)

Célok — feladatok — modszerek

A tanulok legelonysebb személyiségjegyeinek kibontakoztatasa.

e Téarsas kapcsolatok gazdagitasa.

o A kiilonbozd dsszetételli korcsoportok egymashoz vald alkalmazkodasa.

o A kozdsségi élethez sziikséges készségek. szokasok, értékek megtanulésa.
Feladut:

Az alapvet6 normak, értékrendek megismerése, megismertetése és beépitése a személyiségbe.
Az egymasrautaltsag felismertetése, az egymads irdnti tolerancia fejlesztése.




Személyiség- és kozdsségtejlesztés korcsoportonként:

évfolyam

Cél

Feladat

Eszkoz, modszer

Szokasrend kialakitasa

Feladatvégzéssel a
feladattudat kialakitasa

Feleldsi teenddk kiépitése,
gyakoroltatasa,
Hazirend megismertetése,

Mentalhigiénés Udvarias i et i
1-2. . A g ’ ot n m s .| Kozos jatékok, dramajatékok
illemszabalyok gyakorlasa, | kommunikéciora térekvés - 5
e ; 5 Kirandulasok
elsajatitasa Alkalmazkodas a k6zos o :
: . Csaladlatogatas
szabalyokhoz . o
Szociometriai mérések
s Eletkornak megtelel
A tanulotarsak . , e -~ I
. . vitakultira elsajatitasa Egyéni elbeszélgetések
tulajdonsagainak P " 'weny r—
7 Kooperativ tanulds Személyiségfejleszto jatékok
" elfogadasa, . ) i
3-4. . fejlesztése Szituacios gyvakorlatok
A kapcsolatteremtés - iy s
; o Kultaralt Kirandulasok
illemszabalyainak i ;
: ; véleményalkotas Versenyek
megismerése i
megtanulasa
; Realis ertékelés egymas
Kolesonos tisztelet egymas , N e 2 el
itk &Y erényei és hibai felett Onismereti jatékok
. ' A hibak kikiiszébolésére | Személyiségfejleszto jatekok
A kialakult csoportok - : i il
5-6. ; valo térekves Kozosségfejlesztd jatékok
elfogadasa, . . . i
17 A A massag elfogadasa Osztalyprogramok
A felmeriilé konfliktusok v S 2
; Demokracia szabalyainak Versenyek
megoldasa .
alkalmazasa
Realis énkép
megformalasa
sra o A tanuloi jogok ismerete,
Realis dnismeret = - ;5 p
. . gyakorlasa Onismereti jaték
Eletkornak megfelelo , A 1.
\ o e A csoportnyomas Onértékelés
hatarozott jovokép T i ¥, T w
I kivédése Kérddives felmérés
< i T $7 i bk
o . Visszautasitasi technikak Természetjaras
7-8. Demokratikus szellemt . ; , .
B megismereése, Tarsadalmi munka
osztalykozosség ; G s E 4
: R alkalmazasa Ko6zosségi programok
kialakitasa s rt s s
s ’ Dontesek Palyavalasztasi,
Pozitiv példamutatas a s N . i s
5 5o iy kovetkezményeinek palyaalkalmassagi ismeretek
tanulotarsak felé T g .
vallalasa.
Aktiv részvétel az iskolai
rendezvényeken

Kozosség- és személyiségfejleszid tevékenységek:
e  Unnepélyek és megemlékezések

e Osztalyprogramok

e Tanulmanyi kirandulasok

e Tantargyi €s sportversenyek

e Szinhaz- és mozilatogatasok
e Nyari taborok

e FErdei iskolai program szervezése
e DOK rendezvények
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A cél és feladat rendszer kiegészitése a kompetencia alapii okiaidshoz kapesolodoan:

e Alapvett feladat a tanulok személyiségének komplex fejlesztése, megkiilonbdztetetten
az SNI-s tanuloknal

e LEgyéni tanulési Gtvonalak kialakitasa, kifejlesztése

e A tanulds irdnti motivacio fejlesztése

e A tantdrgyak kozti merev hatarrendszer csokkentésével megvalositani a komplex
személyiségfejlesztést

e A tanitas-tanulds folyamataba alkoto jellegl feladatok meghatarozasa

o A kozosség felkészitése az SNI-s tanuldk integralt nevelésére

e A massag elfogadasa

e A kilonbozd szocidlis kompetencidk fejlesztése: empatia, egymasra figyelés.
egylittmiikodés, tolerancia, alkalmazkodo készség.

I1.3. A beilleszkedési, magatartasi, tanulasi nehézségekkel 6sszefliggd
pedagdgiai tevékenység

Ennek iskolan kiviili okai is vannak, viszont az iskolanak tudnia kell kezelni ezeket a tanuldkat
is. [gen gyakori az, hogy a beilleszkedési, magatartasi zavar egyiitt jar a tanulasi nehézségekkel.
Vagy a magatartaszavar akadalyozza a tanulot a tandrai figyelésben, az otthoni tanulasban, vagy
a tanulasi-képességbeli, osztalykdzosséggel egylitt haladni képtelen tanuld massal foglalja el
magét, zavarja az osztaly munkdjat.

Az iskola — a nevelék — feladata, hogy korai fazisaban felismerjék a nehézségeket, s
gondoskodjanak a tanulo fejlesztésérol:

° Tanorai differencialt foglalkozéssal juttassak a gyermeket sikerélményhez;

o Az osztalykozosség tagjait €letkoruknak megfelelé modszerekkel készitsék fel a
massag elfogadésara,

° A sziil6t tapintattal meg kell gy6ézni arrol, hogy a gyermek érdekében vigyék el 6t
a Nevelési Tanacsadoba, esetleg a szakértdi és rehabilitacios bizottsaghoz, hogy
felderitsék a nehézségek okait, s a zavarainak megfeleld fejlesztd felkészitést,
terapiat kapjon.

A problémak feltdarasa soran alkalmazott eljdardsok:

° [ranyitott beszélgetés

o Az egyes tanulok dnmagukhoz mért fejlodésének nyomonkdvetése
e A gyermek csalddi hatterének megismerése

o Szocialis kapcsolatok feltérképezése

o Tanuléi értékrend megismerése.

Alkalmazott modszerek:
e Sziilovel valo megbeszélés
° Egyéni banasmaod
° Kérddives eljarasok
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Pszichologus bevonasaval egyéni-, csalad- és csoportterapia alkalmazasa

Egyiittmiikodés mas intézményekkel

L

Mezokovesdi Tankertileti Kézpont

Miskolci Pedagogiai Oktatasi Kézpont
Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgéalat
Pedagogiai szakszolgalatokat ellatd intézmények
Ovodak.

Pedagdgusok felkészitése a tanuldsi hatarok lekiizdésére

A tanulasi zavart érintd tanfolyamokon valé részvétel

A témakort érintd szakirodalmak megkeresése, elolvasasa, az olvasottak
feldolgozasa, atadasa munkak6zosségi értekezleteken

Felvilagositd és tovabbképzd eldadasokon vald részvétel a lelki egészségtan, a
mentalhigiénés eljarasok tertiletérdl, a stressz oldas gyakorlatarol.

Magatartdasi nehézségek enyhitését segitd feladatok:

A csaladi hattér feltarasat kovetden a segité egylittmiikodés modjanak
megtervezese

A magatartasi nehézségek kialakulasa, okainak pedagogiai, pszichologiai feltarasa
Megfelelé pedagogiai és pszichologiai eljarasok kidolgozésa, kialakitasa

Az érintett gyermekkel foglalkozé szakemberek egylittmiikodése.

A tevékenységrendszer kiegészitése a kompetencia alapi oktatashoz kapesolodoan:

Sokszini tevékenységformak biztositasa

Differencialt tanulasszervezés

Kooperativ technikék alkalmazasa

Projekt-médszer alkalmazasa

Tevékenységkozpontu pedagdgiak

A személyre szabott tanitas-tanulas eldtérbe helyezése

Az alapozo szakasz elnyujtasa

Fejlesztd értekelés alkalmazasa

A tapasztalatszerzés, ismeretszerzés lehet6ségeinek kitagitasa IKT eszkdzok
hasznélataval
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I1.4. A tehetség, képesség kibontakozasat segit6 tevékenységek

A tehetséggondozas, tehetségfejlesztés minden oktatdsi intézményben kiemelt, rendkiviil
fontos feladat. Nevel6testiiletiink els6dleges feladata, hogy minél hamarabb felismerje a
tanulok atlagosnal jobb képességeit, tehetségét. Mi ezt egyarant értjiik a szellemi, a manualis
képességre, a mozgaskulturara, a mivészetek terén megnyilvanulé adottsagokra, képességekre.
A neveld feladata, hogy ezeket a képességeket ne csak felderitse, hanem tudatosan, egyénekre
szabottan fejlessze. Annal is inkdbb, mert ez jelent6s hatassal van a gyermek személyiségének
fejlédésére is. Az a tanuld, aki rendszeresen megmutathatja az egy-két teriileten kiemelkedd
képességeit. jobban toleralja a mds teriileteken Ohatatlanul elszenvedett kudarcait is. Igy
szemeélyisége kiegyensulyozottabba valik, sikerei lesznek, kell &nbizalommal, s nem
gatlasokkal rendelkezik.

A képességek, a tehetség fejlesztésének modja a tevékenykedtetés, a gyakoroltatds, a munka.
Ezért az a feladatunk, hogy a tanuldkat lassuk el olyan ,,testreszabott” tevékenységgel. amely a
fejlesztés iranyaba hat. Ne feledjiik el munkajat értékelni, s tovabbi feladatokra motivalni.

A tehetséggondozas célja:

Pedagogiai alapelveink kozott megfogalmaztuk, hogy minden gyermek Kképességei
fejleszthet6k. Ezen egyaréant értjiik a gyengébb képességiick és az dtlagosnal jobb képességiiek
— tehetségesek — fejlesztését.

A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segit§ tevékenységek:

Az egyéni fejlesztd munka mellett nagy szerepe van a csoportos tevékenységnek is. Ezért a
jovoben még jobban dtgondoljuk, s a tanulok érdeklédéséhez, képességeihez igazitjuk az iskola
tanoran kiviili kinalatat. Ez mutatkozzon meg a szabadon valaszthato tanérai kinalatban is.
Ezért iskolankban az eddiginél joval tobb versenyt, vetélkedét kivanunk szervezni tantargyi,
kulturalis, sportvonatkozdsban egyarant mind iskolai, mind felmend rendszerben. Az
eredményeket értékelni, s az eddigiekhez hasonléan nyilvanossa akarjuk tenni. Ezaltal olyan
tanulok is sikerélményhez juthatnak, akik iskolai életében egyébként tobb a kudarc, mint az
Orom, a siker.

A teheiséggondozas feltételei az intézmény minden tagiskoldjaban

o A tehetségek kutatésa, felismerése
e Megfeleld targyi-technikai feltételek biztositisa
e Napi kapcsolattartds az azonos novendéket oktatdk-neveldk kozott

A tehetséggondozdst intézményiink tagiskoldiban a kivetkezé modon valdsitjiuk meg:

e Tanoran kivili szakkorok inditasa

e Csoportos ordkon beliil egyéni foglalkoztatas szervezése

e A differencidlast szolgalod taneszkoézok biztositdsa, pld. szamitdgépes programok,
tankonyvek, Internet, interaktiv digitalis tartalmak, stb.

e Tanulmanyi versenyek szervezése

e SNI tanulok céliranyos fejlesztése

e A pedagogusok tovabbképzése, hogy a tehetséggondozas specidlis feladatait el tudjak

latni
e A tanulok szerepeltetése megyei. orszagos rendezvényeken, kurzusokon, ennek anyagi
tamogatasa.
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I1.5. A gyermekvédelemmel kapcsolatos pedagdgiai feladatok

A gyermek és ifjisagvédelem minden neveld kotelessége! A nevelés az egész tarsadalom.
legfoképp pedig a csaladok és az oktatasi intézmények feladata. S noha a csaladok felelosségét
a gyermekek egészséges testi, lelki, szellemi fejlodésében térvények rogzitik, mégis egyre no a
hatranyos és veszélyhelyzetii tanulok szdma. Iskoldnk ezért megkiilonboztetett figyelmet fordit
e teriiletre annal inkabb, mert ezen tanuloknal elébb-utébb nemcsak tanulmanyi,
magatartasbeli, szocialis problémak jelentkeznek, hanem személyiségiikben, erkélesiikben is
jelentds torzulas kovetkezhet be.

Ez inspiralt benniinket a hatranyos helyzetii tanulok integracios és képesség-kibontakoztato
felkészitésének pedagogiai rendszerébe vald bekapcsolddasra. Ahhoz, hogy a pedagdgia
eszkdzeivel segiteni tudjunk a SNI gyermeken, mindenekel6tt ismerniink kell, hogy kik a
hatranyos- és veszélyhelyzetti tanulok, s mik a hatranyos helyzet okai. Ezért az
osztalyfonokoknek fel kell mérnitik a csaladok helyzetét, mar az év elején.

Oszialyfonokok feladatai:

e Elstdleges feladata minél t6bbet megtudni a tanulok otthoni életmodjardl, szokdsairol,
kedvelt tevékenységérol, viselkedésérol, szokdsairdl.

o Az osztalyféndk a sziilokkel jo partnerkapcsolatot épitsen ki, fogadd ora, sziil6i
értekezlet soran.

e Az osztalyfénsk munkégjaban fontos szerep jusson az alkoholfogyasztas, dohanyzas,
kabitoszer fogyasztas megeldzésében.

o Kisérje figyelemmel az osztilydba tanulé gyermekek életkdriilményeiben bealld
valtozasokat.

[1.6. A tanulasi kudarccal kiizdo tanulok felzarkoztatasat segitd program

Kudarcroél akkor beszéliink, ha a gyermek teljesitménye a normahatar alatt marad, azaz nem
felel meg a kévetelmények.

Okai:
e Tudas- ¢s képességbeli hidny,
o A feladatnak megfelel6 magatartas hianya (figyelmetlenség, gatlasok).
e [degrendszeri, csaladi, iskolai, biologiai okok.

Tevékenységek lebontdasa:

e Also tagozatban heti 1 alkalommal korrepetalasok keretében kiilon feladatsorokkal,
jatékos és  konnyitett feladatokkal, ritmusgyakorlatokkal, artikulacios — ¢és
légzdgyakorlatokkal, egyéni elbeszélgetések, tanitoi segitségnyujtassal, tobbszori
tablanal torténd szerepeltetéssel lehetdség nyilik a hatékonyabb kdzds munkara.

o Felsd tagozatban tobb gyakorlasi lehetdséget biztositunk a gyengébb tanuldknak
hianyossagaik pétlasara, differencialt tanuldsszervezés

e Napkdoziben, tanuldszoban a tanulok tanitdi — tanari segitséget kapnak a tanulashoz.

o Erzékenyités.
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I1.7. A szocialis hatranyok enyhitését segit6 tevékenységek

Az oktatasi intézményre egyre nagyobb felel6sség harul a szocidlis hatrannyal érkezd gyerekek
szamanak novekedése miatt. Segiteni kell 6ket, hogy eredményes tanulmanyi munkajukat és
harmonikus testi-lelki fejlodésiiket ne akaddlyozhassa meg a szocidlis hatrany. Felmérjiik a
korai iskolaelhagyas megelézésében szerepet jatszo emberi er6éforrds tényezodket, a kihivasokat
¢s Crtckeket beazonositjuk és megoldasokat keresiink. Célunk az esélyegyenlétlenség
csokkentése. Ezen a teriileten alapvetd az osztalyfonok lelkiismeretes. a tanulokkal egyénileg
foglalkoz6 tevékenysége. Emellett minden neveldnek is figyelemmel kell kisérnie a gyerek
szocialis korilményeire utalo jeleket, az életkdriilményeiben beallo valtozasokat, majd azokat
értekelve - sziikség esetén — a gyermek- és ifjusagvédelmi felelésnek megtenni a jelzéseket.
Novekszik azoknak a tanuloknak a szdma, akik rendszeres vagy dtmeneti szocialis tdimogatdsra
szorulnak. A sziildknek segitséget kell nyujtaniuk abban, hogy az 6ket megilletd juttatdasokrol,
azok igénylésének maodjarol tajékozottak legyenek.

A szocidlis hatranyok lekiizdése érdekében:

o FEpiteniink kell a tanitasi érakon a differencidlt munkara

e A napkdzi é€s tanuldszoba szocidlis hatranyokat enyhité tevékenységét kommunikéljuk
a sziil6 felé

e A tehetséges tanuldk szakkori foglalkozason késziilnek a versenyekre

e A lemaraddknak korrepetaldst biztositunk

e A tanulok igénybe vehetik az iskolai kényvtar nyajtotta lehetdségeket

o A nyari taborozds anyagi terheinek csokkentésérdl, tamogatasrol donthetnek az
intézményben miik6dé alapitvanyok

e Szabadidos tevékenységet kindlunk

e Szorosabba tesszilk az egyiittmikddést a sziilokkel.

I1.8. Pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonok feladatai

A pedagogusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakori leirdsuk
tartalmazza. A pedagdégusok legfontosabb helyi feladatait az aldbbiakban hatdrozzuk meg:

e atanitasi ordkra valo felkésziilés,

e atanulok dolgozatainak javitasa,

e atanulok munkdjénak rendszeres értékelése,

e a megtartott tanitdsi ordk dokumentaldsa, az elmaradoé és a helyettesitett orak vezetése,

o kisérletek osszedllitasa, dolgozatok, tanulmanyi versenyek 6sszedllitasa és értékelése,

e atanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

o tehetséggondozds, a tanulok fejlesztésével kapesolatos feladatok,

e felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

e iskolai kulturdlis, és sportprogramok szervezése,

e osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, tanszakvezet6i. didkdonkormanyzatot segitd
feladatok ellatasa,

e az ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

e sziilol értekezletek, fogadoorak megtartasa,
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részvétel neveldtestiileti értekezleteken, megbeszéléseken,

részvétel a munkaltato altal elrendelt tovabbképzéseken,

a tanulok feltigvelete drakozi sziinetekben ¢s ebédeléskor,

iskolai tinnepségek és rendezvények megszervezése,

iskolai tinnepségeken és iskolai rendezvényeken valo részvétel,

részvétel a munkakozosségi értekezleteken,

tanitds nélkili munkanapon az intézményvezetd daltal elrendelt szakmai jellegl
munkavégzés,

iskolai dokumentumok készitésében. feliilvizsgalataban vald kozremukodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

rrrr

osztalytermek rendben tartdsa €s dekoracidjanak kialakitasa.

Az osztalyfénokot — az osztalyfondki munkakdzosség vezetdjével konzultalva — az igazgato
bizza meg minden tanév juniusaban. elsésorban a felmené rendszer elvét figyelembe véve. Az

osztalyféndkok feladatait és hataskoreit a munkakéri lefrasuk részletesen tartalmazza. Alapvetd
feladataik:

Az iskola pedagdgiai programjanak szellemében neveli osztdlyanak tanuloit, munkaja
soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire.

Egyiittmkodik az osztaly diakbizottsagaval, segiti a tanulokozosség kialakulasat.

Segiti és koordindlja az osztalyban tanitdé pedagégusok munkajat. Kapcsolatot tart az
osztaly szlil6i munkakozosségével.

Figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

------

Mindsiti a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatat a nevelétestiilet elé
terjeszti.

Sziildi értekezletet tart.

Ellatja az osztalyaval kapcsolatos tigyviteli teenddket: digitdlis naplo vezetese,
ellenérzése. félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatasa, bizonyitvanyok megirasa,
tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazolasa.

Segiti és nyomon kéveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat.

Kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra, kapcsolatot
tart az iskola ifjusagvédelmi felelosével.

Tanuléit rendszeresen tdjékoztatja az iskola elétt allo feladatokrol, azok megolddsara
mozgosit, kézremiikdik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

Javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére, segélyezésére.

Részt vesz az osztalyfénoki munkakozosség munkdjaban, segiti a kozos feladatok
megoldasat.

Rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

14

[1.9. A sziil6 — a tanul6 — a pedagogus egytittmiikodésének formai

Oktaté — neveld munkank csak akkor eredményes, ha a sziil6 — a tanuléo — és a pedagogus
egylittmikodése a lehetd legmagasabb szinvonalon megvalosul.

Ez akkor lehetséges, ha:

Megfogalmazzak és megismerik egymas iranti elvarasaikat.
Céljaik azonosak.
Kozos feladatokat hatdroznak meg.
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Az egyiittmitkidés formdi:

Osztdlykozosséghen:

Pedagdgus és sziilo kozott:

[ Sziildi értekezlet

Az osztalyfénok tartja évente 3 alkalommal.

= Evelején:

Az iskola éves munkatervét, az osztaly oktatasi és nevelési
célkitlizéseit ismerteti meg a pedagogus a sziildkkel

= [élévkor:

A tanulmanyi munka értékelése, tajékoztatas az osztaly

neveltségi szintjérl — az ebbdél adodo feladatok
meghatarozasa

* Evvégén:

Az éves oktatd — neveld munka értékelése

= Rendkiviili
szilo1 értekezlet

Nevelési problémak megbeszélése esetén
Kiilonleges osztalyprogram szervezésekor

Palyavalasztasi  sziil6i | 8. osztdlyosok részére — meghivott kozépiskolai

értekezlet: igazgatokkal - tagiskolanként

Fogadodra: Evente 3 alkalommal — év elején elore meghatarozott
idopontokban minden neveld részvételével. Egyéni

problémak megbeszélésére szolgal. Ennek valtozatai az
egyéni neveldi fogadoorak és a meghivdsos fogadoorak
heti ill kéthavi rendszerességgel

Alkalmi taldlkozasok:

Keérheti sziild és pedagdgus egyéni problémak esetén

Irdasos lizenetek:

A tantargyi érdemjegyek beirdsa

A magatartas és a szorgalom rendszeres értékelése

A pedagégus tdjékoztatdja a gyermek tanulmanyi
eredmeényérol és magatartasarol

Dicséretek, elmarasztalasok

A szaktanar koteles a bukasra allo tanul sziileit értesiteni
az értékelés eldtt 1 honappal az ellenérzén keresztiil

A pedagogus, a sziil6 €s a tanuld egyiittmikodése:

Rendszeresen szerveziink a csaladokkal, sziilékkel valo kapesolat kialakitasat, erésitését célzod

k6z0sségi napokat.

Osztalykirandulas, Sziiloi segitséggel —igény szerint

kerékpartira

Zengés, tancos, Sziil6i timogatas a szervezésben, az ellatdsban

vetélkedds

osztalyrendezvények

Anyak napja | Az életkori sajatossagoknak megfeleloen

Farsangi Sziiléi tAmogatas a szervezésben, az ellatasban
| tavaszkOszonté gala
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Iskolai kozidsséeben

Nyilt nap: Bemutaté o6rak, betekintés a tanulmanyi munkaba

Rendkiviili szUloi | Kezdeményezheti a sziild vagy az iskola. Fontos

értekezlet: nevelési problémak ¢€s azok megoldasat segitd
modszerek megbeszélése

Unnepségek, kulturalis és sportrendezvények

Tanévnyito

Szinhazlatogatas

Hulladékgyjtés

Unnepi megemlékezés oktodber 23-16]
Névado hét

Karacsonyi misor

Farsangi mulatsag, és tavaszkoszonto gala
Megemlékezés marcius 15-r6l

Madarak és fak napja

Didkdnkormanyzati nap

Gyermeknap — sportnap

Ballagas — tanévzaro

Taborozas

Balok — jotékonysagi céllal — igény szerint

Az egytittmiikédés tovabbfeflesztésének lehetdségei:

A sziilék és gyerckek igényeinek felmérése a tovabbfejlesztési iranyelvek
meghatarozasahoz.

Vitaférumok szervezése javasolt, aktualis témaban

Kidolgozni annak a modjat, hogy az iskolai rend, fegyelem biztositasaban és a
tarsadalmi és magantulajdon megvédésébe hogyan vonhatjuk be jobban a sziildket -
Generaciok kozotti parbeszéd program adaptalasa

A hatranyos €s veszélyhelyzet(i tanuldk sorsanak folyamatos figyelemmel kisérése.

A partneri kapcsolat erdsitése

A korai iskolaelhagyas megel6zésében kulcsfontossagn partnereinkkel megk6tott
egytttmiikodési megallapodasok rendszeres feltilvizsgalata és sziikség esetén
kiigazitasa

Sziiloi hirado, tajékoztatd létrehozdsa minden tagiskoldban.

Csaladi sportnap rendezése minden tagiskola részvételével a sportcsarnokban.

Ki kell alakitani az ,egy osztalyban tanitdo nevelok kozosség”, akik rendszeresen
megbeszélik az osztalyban adddo problémakat.

Az osztalyfonok minden sziil6i értekezleten foglalkozzon egy meghatarozott nevelési
témaval.

Az osztalyfénokok szilirjék ki osztalyaikbol a magatartasi és tanulasi zavarral kiizdo

gyerekeket.
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I1.10. Az intézményi dontési folyamatban valo tanuloi részvételi rendje

A tanulok érdekeinek képviseletére az iskoldban didkdnkormanyzat mukddik. A
didkdnkormanyzat feladata, hogy tagjainak érdekeit képviselje, az érintett tanuldk érdekében
eljarjon. A didkdnkormanyzat tevékenysége a tanuldkat érintd valamennyi kérdésre kiterjed.
A didkdnkormanyzat a tanuldi érdekképviseleten tul részt vesz az iskolai élet — tandran kiviili
— alabbi tertileteinek tervezésében, szervezésében és lebonyolitdsaban:

e atanulmanyi munka (versenyek, vetélkedok, palyazatok stb.);

e tanuldi ligyelet, iskolai felelési rendszer;

e sportélet;

e turdk, kirandulasok szervezése;

e kulturdlis, szabadidds programok szervezése:

e atanulok tdjékoztatdsa (iskolatjsag, iskolaradio, iskolai honlap).

Ezekben a kérdésekben az osztalykozdsség véleményét az osztaly éves munkatervének
Osszedllitisa elott az osztalyfonokoknek ki kell kérniiik. A diakdnkormanyzat iskolai
vezetdségének véleményét az iskola éves munkatervének Gsszeallitasa el6tt az igazgatonak ki kell
kémie. Ezekben a kérdésekben a tanév folyaman az osztalykozosségek, illetve a
didkénkormanyzat iskolai vezetdsége javaslatokkal élhet az osztalyfonoksk, a nevelétestiilet és
az intézményvezetd felé.
A magasabb jogszabalyok alapjan a didkénkormanyzat véleményét ki kell kérni:

e az iskola szervezeti és mikodési szabalyzatanak jogszabalyban meghatarozott

rendelkezéseinek elfogadasa elétt,

e atanuloi szocialis juttatdsok elosztasi elveinek meghatarozésa elott,

e az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkszdk felhasznalasakor.

e a hazirend elfogadasa elétt.
A didkonkormanyzatot az iskola igazgatdsagaval, a nevelotestiilettel, illetve maés kiils6é
szervezetekkel vald kapcsolattartasban (a tanulok véleményének tovabbitidsaban) a
didkonkorményzat iskolai vezetdségének didkvezetdje (elndke) vagy a didkénkormanyzatot
segitd nagykort személy képviseli. Az iskoldban igazgatotanacs miikddik, mely az iskolai élet
egészére kiterjed6 dontés elokészitd, véleményezd és javaslattevd jogkorrel rendelkezik. Az
igazgatdi tanacsnak teljes jogu tagja az iskolai diakdnkormanyzat képviseldje.

[I.11. Egészség és kdrnyezetnevelési program

Egészségnevelési program

Az iskolai egészségnevelés célja, hogy az élet minden teriiletén mar gyermekkorban kialakitsa.
illetve folyamatosan erdsitse a sajat szellemi, fizikai allapotaért feleldsséget vallald, tudatos
¢letvitelre berendezkedd magatartast. Az egészségnevelés mikodésteriilete:
o Testi nevelés (higiénés nevelés, egészséges taplalkozasra vald nevelés, betegségek
megelézésére nevelés, testedzés, baleset-megeldzés)
e Lelki nevelés (az egészséges €letrendre vald nevelés, a csaladi életre nevelés, szexualis
felkészités, a stresszelharitds, a deviancidk- alkoholizmus, drogabuzus, dohanyzas,
AIDS elutasitasa, empatias készség fejlesztése)
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Szociohigiénés nevelés (a kiegyensilyozott tarskapcsolatok megteremtése, a
fesziiltségek felolddsa, az egyszerlibb mentalhigiénés modszerek alkalmazasa)

A megvaldsitas szinterei:

A tanorak és a NAT-ban meghatarozott muveltségi teriiletek keretében
Az osztalyfonoki orak

A mindennapos testnevelés

A tanoran kivili tevékenységek

Szabadidds tevékenységek

Védono felvilagosito eloadasai

Taborok

Erdei iskola

Sportkéri foglalkozasok

Iskola orvosi vizsgalatok, ellenérzések

A megvalositas eszkoz elemei:

Informacidhordozok

Feladathordozdk
Szoftverek
Médszerek:
o Szituacids jatékok
o Rajzpalyazatok
o Témahetek
o Projektek
o Modularis oktatas

Az életkornak megfeleld feladatok:

1-2. osztaly:

e Tudatositani kell — a fogapolas €s a szajhigiénia Iényegét

o Az 6t érzékszerv apolasat, védelmének modjait

o FErthetdvé kell tenni, hogy a tiszta kdrnyezet az ember szaméra létfeltétel, s a gyereknek
is tenni kell érte.

o Foglalkozni kell az évszaknak megfelel6 6ltozkddéssel (réteges dltozkodés, fehérnemi
csere)

e Tudatositani kell a j¢ testtartas jellemz0it, a helyes légzés modjait.

e [l kell érni, hogy gondoskodjon maganak tisztasagi csomagrol, igényelje a személyi
tisztasagot.

e Ki kell alakitani a helyes napirend szabalyait.

e Legyen dllandd otthoni munkaja.

e Vallaljon feleldsi teenddket.

e Beszélni kell a taplalkozasi szokasokrol, mozgas, a sport fontossagarol.

e Vigyvazzon ruhazata tisztasagara.
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3.-4. osztaly:

e Fejtse ki a tanulo a véleményét az egészségrol (szirbvizsgalatokrol, védodoltasokrol).

e Alakitson ki egészséges napirendet (olvasés, tanulds, sport, masok segitése, jaték, mozi,
szinhaz).

e Beszéljenck az egészséges taplalkozas kérdéseirdl.

e Tudatositani kell az egészségligyi szabalyokat (betegségmegel6zés).

e Beszélni kell a fertézések forrasairdl és fajtairol.

e [gényelje a személyi tisztasagot!

e Tudja. mikor kell feltétlentil kezet mosni!

o Ismerje a helyes megvilagitas fontossagat, azt tartsa is be!

e [Legyen a tanulonak véleménye a kdros szokasokrél! (dohanyzas, alkohol, drog)

e Szerezzen gyakorlatot a a balesetek megeldzésében.

e Meg kell ismertetni a szelektiv hulladékgytjtés fogalmat.

e Ismerje a légszennyezés, s tiszta vizek fogalmat, s 6vja azokat!

o Tevékenyen vegyen részt a ndvényapolasban, ndvényiiltetésben.

e Szabadidejében mozogjon!

o Az elsésegély nytjtas alapkérdéseit meg kell tanitani.

5-6. osztaly:

e Foglalkozzanak az apoltsag és az egészség Osszefliggésérdl, kapesolatairol.

o A stressz pozitiv és negativ hatdsainak a megbeszélése.

e Szerezzen a tanuld gyakorlatot a mindennapos egészségvédelem tennivaloiban.

o Megbetegedések idején tudjak alkalmazni a fertdzés megeldzésének szabalyait.

e Alakuljon ki a gyerekekben elutasitdo magatartas az alkohol, a dohdnyzas. és a droggal
szemben. (Az aktiv és a passziv dohdnyzés fogalma.)

o A Kkislanyok késziiljenek fel a menstruaciora, és az ezzel jaroé problémakra.

e Tudjak, hogy a nemi szervek funkcioképessé érése nem jelenti egyben a nemi kapcsolat
megkezdésének sziikségességét, s a korai szexualis élet drtalmas lehet.

o Tiltakozzék minden szexualis zaklatas, s azonos nemt felndttel vald testi kapesolat
ajanlasa ellen. Ilyen esetben forduljon segitségért a felndttekhez!

e Kirandulaskor kirnyezetbarat magatartas tanusitasara kell rdszoktatni a tanulokat.

o Végezzen rendszeresen testedzést, s tudja mérni életmiikddésének jellemzo értékeit!

e A balesetmentes kzlekedés érdekében ismerje meg a KRESZ-t.

7-8. osztaly:
o [smerje meg a tanuld azokat a teenddket, amelyek betartasa sziikséges az egészséges

életvitel érdekében.

Tanulmanyozzak a fittség jelentdségét a fizikai ¢s mentalis faradsag megeldzeésében.
Ismerjék meg a specidlis egészségvédelmi és prevencids teriileteket a drogellenes
magatartas érdekében.

Legyenek ismereteik a fogamzasgatlasrol és a szexudlis élet higiénidjarol.
Rendelkezzenek ismeretekkel az AIDS terjedésérdl és megeldzésérol.

Tudatosuljon, hogy mi az egyén és a tarsadalom feleldssége az egészséges kdrnyezet
megvaldsitdsaban.

Tanuljanak meg érvelni valamely szokés egészséges vagy egészségtelen voltardl.
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e Ldassa be, hogy az Onismeretnek igen nagy szerepe van a baratsagban ¢s
parvélasztasban.

e Beszélgessenek a csaladalapitas kérdéseirdl.

e Tudja igénybe venni az egészségligyi szolgaltatasokat.

e Teenddink a kérnyezetliink megdvasa érdekében

o Etkezési szokasaink és az egészséges életmod.

e Balesetmegeldzeés otthon, az iskolaban és a kozlekedésben.

Tandrai tevékenységek, modszerek

Also tagozat:

Evfolyam | Tanora megnevezése Tartalom Modszer
Is Magyar, testnevelés, Testapolas, helyes Beszélgetés,
technika taplalkozas, oltozkodés, szemléltetés
napirend, mozgas
2. Magyar, technika, Egészséges taplalkozas. Cselekedtetés.
testnevelés tisztalkodas, helyes beszélgetes,
testtartas szemléltetés,
kisérlet,
figyelmeztetés
3. Kornyezetismeret, Az emberi test Megfigyelés,
magyar., testnevelés megismercse, egészséglink | beszélgetés,
védelme. helyes napirend, | osztalyra szabott
étkezési szokasok, hazirend
viselkedéskultara
4, Kdérnyezetismeret, Erkolesi normak Frontalis, Irodalmi
magyar, testnevelés kialakitasa, egészséges alkotasok
¢letmod, mozgds teldolgozasa
fontossaga, karos
| szenvedélyek megeldzése
Felsd tagozat:
Evfolyam | Tanora megnevezése Tartalom Madszer
5-6. Természettudomany, Az emberi szervezet, Frontélis és tnallo
angol, német, testnevelés, | étkezés, kornyezeti munka, beszélgetés,
ének, digitalis kultura, hatasok, ergonémia, helyes | magyarazat,
technika légzés, testtartds, higiénia | bemutatas
7-8 Foldrajz, biologia, angol, | Etkezési szokasok és Frontélis,
testnevelés, kémia, ének, iparagak, az emberi problémafelvetés,

digitalis kulttra, technika

szervezet,
egészségmegorzes, testi €s
lelki egészség,
drogprevencid, napirend ¢és
szabadido, tisztilkodo és
tisztitoszerek, egészséges
életmod

bemutatas, tanari
eldadas,
filmfeldolgozas
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Osztalyfonokiok altal tartott foglalkozdsok

Tartalom Moadszer J
Osztalyfénoki ora A helyi tanterv altal eldirt Témafelvetés, beszélgetés, 5

évfolyamonkénti 10 éra filmfeldolgozas, kiilséd

egészségnevelés, 7-8. eldado hivasa

osztalyban drogprevencio.

kozbsségnevelés

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet és ellatds rendje

Intézménylink egészségiigyi feladatainak ellatasaban az iskolaorvos mellett védénd is részt
vesz. Evente tobbszor is tartanak felvilagositd eléadasokat. Minden osztaly évente egy
alkalommal szlirévizsgalaton vesz részt (AS, AM, vérnyomdasmérés, latasélesség, szinlatas,
hallasvizsgalat). A tanév soran fogaszati sziir6vizsgalaton ellenérzi a fogorvos gyermekeink
fogainak allapotat, s felhivja a figyelmet a fogbetegségekre. A pedagdgusok és az egészségiigyi
dolgozdk egészségnevelésben valo egyiittmiikdése példaértéki.

Ellendrzés, értékelés, az egészségnevelés terén

Az ellendrzés bizalomra ¢épiiljon és az elért tuddsszint megismerésére, irdnyuljon. Az
egészségnevelés eredményeinek mérése a konkrét helyi célok ellenérzésével. értékelésével
torténik.

Kornyezetnevelési program

A kornyezeti nevelés segitse el a tanulok kdrnyezettudatos magatartasanak, életvitelének
kialakuldsat annak érdekében, hogy a felndvekvd nemzedék képes legyen a kdrnyezeti véalsag
elmélyiilésének megakadalyozasara, elésegitve az €16 természet fennmaradasat és a tarsadalom
fenntarthato fejlodését.

Célok:

o tisztelj¢k az életet, védjék értékeinket

e fejleszteni kell a tanulokban a kdrnyezet iranti megismerési vagyat, nyitottsagot

e mintdkat kell adni a természet megismeréséhez

e ¢rzelmi kotottséget kell kialakitani a gyermekben a természettel

e tudatosuljon a tanuldkban, hogy az ember a természet része. miikddjon egytitt
kornyezetével ne uralkodni akarjon felette

e felkésziteni a tarsadalomba valo beilleszkedést, a természetes €s épitett kdrnyezet iranti
felelés magatartas kialakitasaval

e fejleszteni a tanulok Onismeretét feleldsségérzetét és az egyiittmiiksdési képességet a
kornyezetiinkkel kapcsolatban

o akozvetlen kérnyezetiik rendezettségének igényét kialakitani a tanulokban

e segitse a helyes fogyasztoi szokasok megismerését

e minden tevékenységet hassa at a .. fenntarthatosag™ szemlélete

o fejleszteni kell a gyerekek igényét a szabadban torténd jatékokra, pihenésre
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Feladatok:

minden tantargy nevelési céljaba épiiljon be a tanuldk kérnyezettudatos magatartasanak
kialakitasa

ismerjék és védjék Mezokovesd és kornyékének természeti értékeit, és a Biikki
Nemzeti Parkot

legyenek tajékozottak a nemzeti és helyi hagyomanyainkrol és apoljak is azokat
biztositsunk lehetdséget a szabadidd értékes eltdltésére a természetben

az egészséges életmdd érdekében a tanulokban igényként jelentkezzen a mozgas. a
természetjaras, a személyes higiéné, a helyes taplalkozas.

A kornyezeti nevelés szinterei:

az egész iskola egységes vonzo képe, tisztasaga

a tantermek esztétikus berendezése, tisztasaga

védett ndvények és dllatok megismertetése szemléltets eszkdzok segitségével és
tapasztalds utjan

gondozott iskolaudvar

tanulocsoportok vallalt feladatai: fatiltetés, virdgositas

¢venkeénti takaritdsi akcidk szervezése

iskolai kirandulasok évente egy alkalommal (tanulcsoportonként)
kirandulasok, terepgyakorlatok szervezeése

versenyeken, palyazatokon vald megmérettetés

jeles napok

jatékos vetélkedok

kiallitasok gyermekmunkakbol (természetvédelem)

egészséges életmddra nevelés

helyes étkezési szokasok kialakitasa

napirend kialakitasa

kiallitasok, rendezvények latogatasa, természetfilmek megtekintése
erdei iskola

madarak és fak napja megtartasa

nyari taborok

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak célja, hogy a tanulok:

ismerjék meg az elsosegélynyjtas fogalmat:

ismerjék meg az élettannal, anatdmiaval kapcsolatos legfontosabb alapfogalmakat.
ismerjek fel a vészhelyzeteket;

tudjak a leggyakrabban el6fordulo sériilések élettani hatterét, varhato kovetkezményeit:
sajatitsak el a legalapvetébb elsdsegély-nyujtasi modokat;

ismerkedjenck meg a mentészolgalat felépitésével és mitkodésével;

sajatitsak el. mikor és hogyan kell ment6t hivni.
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Az elsosegély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasaval kapcsolatos kiemelt feladatok:

e a tanulok korszeril ismeretekkel és az azok gyakorlasahoz sziikséges készségekkel és
jartassagokkal rendelkezzenek elsOsegély-nyujtasi alapismeretek teriiletén;

e atanuldknak bemutatjuk ¢és gyakoroltatjuk veliik elsésegély-nyujtas alapismereteit;

e a tanuldk az életkoruknak megfelelé szinten — a tandrai és a tandran kiviili (egyéb)
foglalkozasok keretében — foglalkoznak az els6segély-nyujtassal kapesolatos
legfontosabb alapismeretekkel.

Az elsosegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasdval kapesolatos feladatok megvalodsitasanak
el6segitése érdekében az iskola kapesolatot épit ki az Orszdgos Mentészolgalattal, a Magyar
Vordskereszttel. Tanuldink bekapesolddnak az elsdsegély-nyujtassal kapesolatos iskolan kiviili
vetélkeddkbe.

A helyi tantervben szereplé aldbbi tantargyak tananyagaihoz kapesolddé alabbi ismeretek:

ELSOSEGELY-NYUJTASI
ALAPISMERETEK

rovarcsipések

légtiti akadaly

artérids és litderes vérzés

komplex tjraélesztés stb.

mérgezések,  vegyszer okozta  sériilések,
savmaras

égési sériilések, forrazas

szénmonoxid és egyéb mérgezések stb.
fizika ¢gési sériilések, aramiitések, forrazas stb.
testnevelés magasbol esés, sportsériilések stb.

TANTARGY

biologia

kémia

Az egészségnevelést szolgdld egyéb (tandran kiviili) foglalkozasok:
o Evente egy egészségvédelemmel, helyes taplalkozéssal, elsOsegély-nyujtassal
foglalkozé projektnap szervezése.

I1.12. Iskolankban alkalmazott elismerési és fegyelmezési formak

Azt a tanulot, aki

e példamutaté magatartast tanusit,

e vagy folyamatosan j6 tanulmanyi eredményt ér el,

e vagy az osztaly, illetve az iskola érdekében kozosségi munkat végez,

e vagy az iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, eléadasokon, bemutatékon vesz részt,

e vagy barmely mas modon hozzgjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és
Oregbitéséhez

az iskola elismerésben részesiti.

Tanév kézben elismerésként az alabbi dicséretek adhatdk:
e napkozis neveldi dicséret (pl. a napkdziben végzett jo kozosségi munkaért, feleldsi
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tevékenységért):

e szaktanari dicséret (pl. varosi, korzeti szint(i szaktargyi versenyek 1-3. helyezésért),

e osztalyténoki dicséret (pl. megyei szintli szaktargyi versenyek 4-10. helyezésért):

e tagintézmény-vezetdi dicséret;

e igazgatoi dicséret (pl. megyei szintll szaktargyi versenyek 1-3. helyezésért, orszagos
szintli szaktargyi versenyek 11-20. helyezésért. orszagos ¢és nemzetkdzi palydzatokon
elért barmely helyezésért):

e nevel6testiileti dicséret (pl. orszagos szintl szaktargyi versenyek 1-10. helyezésért).

Az iskolan kiviili versenyeken, vetélkedékon, eléadasokon, bemutatokon eredményesen
szerepld tanulok osztalyfonoki dicséretben részesiilnek. A kiemelkedd eredménnyel végzett
egylittes munkat, az egységes helytallast tanisitd tanuldi kézosséget csoportos dicséretben és
jutalomban lehet részesiteni. A dicséretet irasba kell foglalni, és azt a sziil6 tudomasdra kell
hozni. A legkivalobb eredményt eléré tanulok nevét kozzé tessziik az iskolai és varosi médiaban
(iskolai honlap, iskola kozosségi oldala, iskolatjsig, Mezdkovesdi Ujsag, Vérosi TV, Varos
Napja. stb.).

A nevelbtestiileti dicséretet szerzett tanuld a tanévzard {innepélyen targyjutalomban részesiil.
Barmely fokozat harmadik megszerzése esetén a kovetkezo elismerési fokozat 1€p a helyébe. A
nyolc éven keresztiil kit{ind tanulmanyi eredményt eléré tanuld diszoklevelet €s konyvjutalmat
kap, melyet a tanévzaro linnepélyen az iskola kézossége el6tt vehet at. Az iskolai munkaban,
iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, eléadasokon, bemutatokon eredményesen szerepld
tanuldk a fent felsorolt dicséretekben részestilnek. A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes
munkat, az egységes helytallast tanusito tanuloi kzdsséget csoportos dicséretben és jutalomban
lehet részesiteni. A tagintézmények névadoirdl elnevezett dijakat (Bardos-dij, Mez6-dij, Szent
Imre-dij) minden tagintézmény tantestiilete itéli oda (tanulmanyi, kulturalis, sport, kozdsségi
munka alapjan) az arra érdemes 8. osztalyt végzett tanulonak. A 2024/2025-6s tanévtdl ez a
legrangosabb dij, osztalyonként 1-2 tanulénak adoméanyozhato.

A tanulokkal szembeni fegyelmezo és fegyelmi intézkedések
e beiras a magatartasi fiizetbe
e napkdézis neveldi figyelmeztetés
e szaktandri figyelmeztetés
o osztalyfonoki igyelmeztetés
e osztalytonoki intés
e osztalyfénoki megrovas
e tagintézmeény-vezetdi megrovas
e igazgatoi figyelmeztetés
e igazgatoi intés
® igazgatoi megrovas
e tantestiileti figyelmeztetés
e tantestiileti intés
e tantestiileti megrovas.

Az iskolai biintetések kiszabasanal a fokozatossag elve érvényesiil, melyt6l indokolt esetben a
vétség salyatol fiiggden el lehet térni.
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Stulyos vétségnek mindsiil:

o A tanulo sulyos kotelességszegése esetén a tanuloval szemben a magasabb
jogszabdlyokban elbirtak szerint fegyelmi eljards indithatd. A fegyelmi eljaras
meginditasarol az iskola igazgatoja vagy a neveldtestiilet dont.

e A biintetést irdsba kell foglalni, és azt a sziilé tudomaséra kell hozni. A dontés ellen a
sz(il6 15 napon beliil fellebbezéssel élhet.

e A tanuld gondatlan, vagy szandékos karokozasa esetén a tanulo sziiléje a magasabb
jogszabdlyokban el6irt modon és mértékben kartéritésre kotelezhetd. A kértérités
meértekét a koriilmények figyelembe vételével az iskola igazgatoja hatarozza meg.

e A szervezett iskolai programokon vagy az iskolahoz kapcsolédo barmilyen eseményen,
ahol a tanulé a tanuléi jogviszonybol ered6en van jelen, a hdzirend el6irdsai
értelemszertien alkalmazva érvényesek.

I1.13. Az integralt oktatas-nevelés az iskoldnkban

Az integralt oktatds elterjedését figyelhetjiik meg napjainkban Magyarorszdgon, melynek
lényege a kiilonbozo sériilésekkel kiizd6 tanuldsban akadalyozott gyermekek egyiittes oktatasa.,
nevelése hasonlé koru és ilyen zavarokat nem mutato tarsaikkal.

Az integracio elényei:

o Az cgeészséges gyerekek kozege huzoerdt, pozitiv példat jelent az integraltan nevelt
fogyatékos tanulok szamara.

e Konnyebbé valik tarsadalmi beilleszkedésiik, mert megtanuljak ennek technikait.

e Az épek és fogyatékosok egytittélési szabalyait a mindennapi gyakorlatban sajatitjak el.
igy azok természetessé valnak.

e A massag elfogadésa, a tolerancia, a kdlesonds megértés és elfogadas megteremtése a
fogyatékosok és a nem fogyatékosok kztt.

Az integralt oktatasban résztvevo tanulok képességfejlesztésének kiemelt teriiletei:

Kognitiv képességek fejlesztése

A tanulasban akadalyozott, illetve az enyhe értelmi fogyatékos tanulok kognitiv képességeinek
fejlédésében kiilonbozé mértékii elmaradas mutatkozik. Ez csokkenthet6 a kognitiv képességek
rendszeres fejlesztésével, melynek mélységét és iitemét mindig egyénre szabottan kell
kialakitani.

Motorika fejlesztése

A mindennapi élet praktikus feladatainak elvégzéséhez sziikséges mozgasok fejlesztése.

gyakorlasa. A helyes beszédartikulaciohoz és az iskolai tanulashoz sziikséges finommozgasok
elsajatitasanak segitése, az egészséges életmodot eldsegitd szokasok kialakitasa.
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Kommunikacidés képességek fejlesztése

Az 8sszefiiggd, nyelvtanilag helyes és kifejezd beszéd formai és tartalmi oldalanak fejlesztése.
Megfelelé olvasasi technika kialakitasaval szovegértelmezés és ondllé szovegalkotas
képességének kialakitidsa szoban és irasban.

Gondolkodasi képességek fejlesztése

Az 0j és a mar meglévd ismeret kozotti kapesolat kialakitésa és a lényeges jegyek kiemeléséhez
sziikséges képességek fejlesztése. Az sszehasonlitasok megfogalmazasara térténd dsztonzes,
a verbalis kifejezés erdsitése.

Tanulasi képességek fejlesztése
Az ©nallé tanuldsi modszerek, technikak elsajatitasa, gyakorldsa. A mindennapi életben
megjelend ismeretek kapcsolasa a tananyaghoz. A koncentracio fejlesztése.

Az IKT eszkozellatottsag novelésével arra toreksziink, hogy megfelel6 koriilmények alljanak
rendelkezésre az oktatashoz, tovabba elterjedjen a korszerlibb oktatdsi tartalmak hasznalata.
Célunk az élethosszig tartd tanulds dsztonzése, készségek fejlesztése a végzettség nélkiili
iskolaclhagyas csokkentése, a koznevelési rendszer esélyteremté szerepének javitasa, a
pedagogusok folyamatos szakmai fejlesztése tartalmi, modszertani fejlesztések megvaldsulasa,
valamint az oktatasi szolgaltatasokhoz vald hozzaférés és az egyenlétlenségek cstkkentése.

A kiilonleges gondozdst igényld tanulo oktatasanak iranyelvei:

A SNI és a fogyatékos tanulok iskolai oktatasanak tantervi irnyelvei, a Nemzeti Alaptanterv
és a Koznevelési Torvény egyiittesen hatarozzak meg a nevelés, oktatds, fejlesztés, kotelezoen
biztositando pedagogiai feltételeit. A torvény a fogyatékos gyermekek sajatossagaihoz
igazodva t6bb teriileten modositja, illetve kiegésziti olyan tbbletszolgaltatasokkal, amelyeket
ki kell alakitani, és hozzaférhetévé kell tenni a fogyatékos gyermek szamara.

A Nemzeti Alaptanterv meghatarozza a SNI és az enyhe értelmi fogyatékos tanulok
fejlesztésére vonatkozd iranyelveket és kovetelményeket, melyeket be kell épiteni helyi
tantervbe. {gy a normal tantervii osztaly tantervi kovetelményeitdl eltérd kovetelményrendszert
kell elsajatitaniuk az értelmi fogyatékos tanuldknak.

A tanuldk specialis sziikségleteinek minél hatékonyabb kielégitése, és a fogyatékossagbol
adodo hatranyok csokkentése céljabdl habilitdcios és rehabilitacios foglalkozasokat kell
szervezni szamukra, egyéni fejlesztési tervek alapjan. Ezeken a foglalkozasokon mod nyilik a
gyermekek egyéni, sériilés specifikus fejlesztésére, személyre szabott modszerek, eszkdzok €s
gyakorlatok segitségével. A foglalkozisokat gyogypedagdgus vezeti, amely a tanulok
kiilonleges gondozasi igényeire épiil és egyedi képességei fokozatos kibontakozasat szolgalja.
Az Eltérd Tantervii Tagozaton cél a felnétté valas és a kdzdsségbe valo beilleszkedés segitése
a tanulok szamara. Kiilonb6zo sulyt fogyatékos tanuldk integralt oktatasa. specidlis feltételek
biztositasaval segiti elé a cél elérését. A pedagdgiai munka sordan az egyéni banasmod. a
személyre szabott neveldi eljardasok, és a csaladi funkciok pdtlasaval, valamint a helyi
sajatossagok figyelembe vételével valdsul meg. A fogyatékossdgbol eredd hatranyok
csokkentése érdekében gyogypedagogus terapeuta mellett mas szakember (logopédus,
pszichologus, orvos) sziikség szerint be kell vonni az egészségiigyi célu rehabilitacioba.
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I1.14. A tanulmanyok alatti vizsgak szabdlyai

Iskolankban az alabbi tanulmanyok alatti vizsgakat szervezziik:

e osztalyozo vizsga,

e potlo vizsga,

e javitovizsga.
A tanulményok alatti vizsgakat a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet eldirdsaiban szerepld
feltételek és szabdlyok szerint kell megszervezni. A vizsgak iddpontjat, helyét ¢s
kovetelményeit az érintett tanuldk sziileivel osztalyozd vizsga esetén a vizsgdk idépontja eldtt
legaldbb két héttel, javitovizsga esetén, a tanév végén (bizonyitvanyosztaskor) kdzoIni kell. Az
osztalyozo és javitdvizsgak kovetelményeit az iskola helyi tantervében (a kerettantervben)
szerepld kdvetelmények alapjan a nevel6k szakmai munkakozosségei allapitjak meg.

I1.15. Az iskoldba és magasabb évfolyamba Iépés, az iskolavaltas szabalyai

Belépés az iskolaba

Az intézmény a varos kozigazgatasi teriiletérél minden jelentkezd tankdteles kord gyermeket
felvesz. Az indithato 1. osztdlyok szamat a fenntartd — a jelentkezd tanulok fliggvényében —
tanévenként hatarozza meg.
Az 1. osztalyba torténé beiratkozas feltétele:
e A gyermek az adott naptdri évben a 6. életévét augusztus 31. napjaig betdltse, A
gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, vagy lakcimkartydja.
e A Pedagogiai Szakszolgalat felvételt javaslo szakvéleményét, ha az 6voda a vizsgalatot
javasolta.
A leendé 1. osztalyos nevel6k rendszeres latogatdst végeznek az 6vodakban, bemutatd
foglalkozasokon vesznek részt.
Az 6voda és az iskola k6zti atmenetben a sziiléket segitjiik az alabbi iskolai programokkal:
e Bemutato foglalkozasokkal:
e Tdjékoztato sziiloi értekezletek tartasaval:
e Pedagdgiai Program ismertetésével;
e Onalléan kidolgozott j6 gyakorlatok alkalmazésaval.
Kiemelt figyelmet forditunk feladatellatasi helyiink partnerkapcsolati héléjanak fejlesztésére,
kiilonds tekintettel az dvoda-iskola atmenetre.
Az 1skola a varos kozigazgatasi hatdran kiviil lako tanulok felvételérol:

o A sziilo kérésének, a tanuld el6z6 tanulmanyi eredményeinek, valamint magatartis és
szorgalom érdemjegyeinek, az adott évfolyamra jaro tanulok létszamanak figyelembe
vételével az iskola intézményvezetbje dont.

e Ha korzeten kiviil lako tanuld 4-8. évfolyamon tanév végi osztalyzatainak atlaga 3.5
alatt van, illetve magatartdsa vagy szorgalma rossz, hanyag, valtozé mindsitésii. az
igazgatd dontése elott kikéri a tagintézmény-vezetdk, az alsds vagy osztalyfonoki
munkakdzdsség vezetdjének, az érintett évfolyam osztalyfondkeinek véleményét.

Mas évfolyamokon a belépés feltételeit az dgazati jogszabdlyok tartalmazzak
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A magasabb évfolyamra 1épés feltételei

A tanulo az iskola magasabb évfolyamaba akkor léphet, ha az el6irt tanulmanyi
kovetelményeket az adott évfolyamon minden kételezo és valasztott tantargyban a tanév végén
legalabb elégséges (2) szinten teljesitette. A kdvetelmények teljesitését a nevelok a tanulok év
kozbeni tanulmanyi munkaja illetve érdemjegyei alapjan biraljak el.

A tanév végi elégtelen mindsités egy vagy két tantargybol javitdovizsgan javithato (augusztus
honap). Harom vagy tébb elégtelen esetén a tanulo a neveldtestiilet engedélyével tehet javito
vizsgat. Az 1-4. évfolyamon a tanuld idegen nyelvbol nem utasithato évfolyamismétiésre.

A magasabb évfolyamba torténd lépéshez a tanév végi osztalyzat megallapitasahoz a tanulonak
osztalyozo vizsgat kell tennie. ha:
Az iskola igazgatoja felmentette a tandrai foglalkozasokon valo részvétel alol
e Az iskola igazgatoja engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantargybol a tanulmanyi
kovetelményeket az eldirtnal révidebb ido alatt teljesitse
e Fgy tanitasi évben 250 oranal tébbet mulasztott és szamara a tantestiilet engedélyezi az
osztalyozo vizsga letételét
e LEgy tanitasi évben egy adott tantargybol a tanitasi ordk 30 %-anal tobbet hidnyzott, és
szamdra a tantestiilet engedélyezi az osztalyozd vizsga letételét
e Fgvéni tanrend szerinti tanulod volt.
o A sikertelen osztilyozé vizsga, vagy a vizsgaengedély meg nem adasa
¢vfolyamismétlést von maga utan.

Az egyéni tanrendben és a 250 6ranal tobbet mulasztott tanulok osztalyozo vizsgija:

Az iskoldnak az egyéni munkarendben tanulo didkok osztdlyzatait osztalyozd vizsgan kell
megallapitania. Ezt a 20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet alabbi eldirasai deklaraljak. Vr. 64. §
(2): Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulénak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitasdhoz, ha

a) felmentették a tandrai foglalkozasokon vald részvétele alol. ..

Ez azt jelenti, hogy a tanulonak alapesetben félévkor és a tanév végén egyardnt minden
tantargybol osztalyozd vizsgat kell tennie még abban az esetben is, ha egy vagy tobb
tantargybol esetleg rendszeresen részt vett a tanitasi ordkon vagy azok tébbségén. Ugyanis az
idézett eldirasok szerint az egyéni munkarend szerint dolgozé tanulot fol kell menteni az 6rdkon
valo részvétel aldl, ebbo6l viszont egyenesen kovetkezik az osztilyozo vizsga iranti
kételezettsége.

Az eddigiekkel szemben azonban szigorodtak az osztalyozo6 vizsgaval kapesolatos eldirasok az
alabbiak szerint. Nkt. 45. § (6a): Ha az egyéni munkarendben tanulo neki felrohaté okbodl két
alkalommal nem jelenik meg az osztalyozo vizsgan, vagy két alkalommal nem teljesiti a
tanulmanyi kovetelményeket, az iskola igazgatdja értesiti a felmentést engedélyezd szervet, és
a tanulo a kovetkezo félévtol csak iskolaba jarassal teljesitheti a tankotelezettségét.

Az iskola felsébb évfolyamaba léphet a tanuld, ha az eléirt tantervi kdvetelményeket legalédbb
minimum szinten elsajatitotta, ¢és . felzarkdztatasra szorul”™ mindsitést vagy elégséges
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osztalyzatot kapott.

A feladatellatasi helyen beliil erésitjiik az also és fels6 tagozat kdzotti atmenet minél sikeresebb
megtorténtét. Rendszeresen szerveziink olyan kozosségi napot (pl. palyaorientacidés nap),
amelynek kiemelt fokusza az 4gazati és agazatkozi partnerség épitése, erfsitése a korai
iskolaelhagyas megeldzése érdekében.

Jogviszony megsziinése

Megsziinik a tanuld jogviszonya az iskolai tanulmanyok befejezése el6tt, ha a tanulot masik
iskola atvette az atvétel napjan. A tavozott tanulonak eltavozasa el6tt rendeznie kell esetleges
iskolai tartozasait. Erre az osztalyfonok tigyel kiilonos gonddal. Tavozasakor tavozasi
nyomtatvanyt adunk ki. A tanuldi nyilvantartasbol abban az esetben torljiik, ha a fogadd iskola
a felvételt visszaigazolta. Ekkor kézbesitjiik dolgozatait, bizonyitvanyat. Az osztalyfénoknek a
tavozast be kell jegyeznie a tanulé térzslapjaba és az osztalynaploba.

Megsziinik tovabba a tanuldi jogviszony a 8. évfolyam elvégzésér6l szold bizonyitvany
kiallitasanak napjan,

e atankételezettség utolsd éve szorgalmi idejének utolso napjan,

e ha a tanuld tanulmanyait nem kivanja folytatni a tankotelezettség megsziinése utan,

e ha a tanul¢d {rasban bejelenti, hogy kimarad a bejelentés tudomasul vétele napjan,

e ha a tanuld .,athelyezés masik iskolaba™ fegyelmi biintetést kapott és az atvevo iskola
fogadja a fogadas napjaval, ha a tanul6 tankotelezettsége megsziint és a tanuld nem
végezte el legalabb a 8. évfolyamot a tanktelezettség utolso éve utolso napjan.

Az iskola a tanitasi €v utolsé napjan egyoldalu nyilatkozattal megsziinteti annak a tanuldi
jogviszonyat, aki nem tankételes, ha ugyanannak az évfolyamnak a tanulmanyi kivetelményeit
masodik alkalommal nem teljesitette.

[II. HELYI TANTERV

A helyi tanterv a Koznevelési térvény 26. § (2) bekezdése alapjan a pedagogiai program részét
képezi. Az iskola pedagdgiai programja tartalmazza a helyi tantervet is. Ebbdl az is kivetkezik,
hogy a pedagdgiai program 2020. aprilis 30-i hataridoig torténé modositasakor az iskola
minden évfolyamara elkészitettiik a teljes helyi tantervet. Mindez fiiggetlen attol, hogy a
bevezetés felmend rendszerben folyik.

III.1. Célok és eszkdzok az intézmény oktatasi folyamataban

Tanterviink fontos pedagogiai célnak tekinti a jatékossag fokozéasat a bevezetd és kezdd
szakaszban. Pedagdgiai mddszereinket és tanmeneteinket olyan irdnyban moddositjuk, hogy a
jatékossagnak a révén megkdnnyiteni az atmenetet az 6voda ¢és az iskola kdzott, és a tanulds
okozta nehézségek oldasara is figyelmet, kivanunk forditani ebben az érzékeny és meghatarozd
életkorban. Elengedhetetlen pedagdgiai kovetelménynek tekintjuk a terhelésnek a
képességekhez valo igazitasat.
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Tanterviink - az oktatasi folyamatot iranyité dokumentumként — eldirja az egyéni képességek
figyelembe vételét, és a differencialas révén megvalosithatd egyéni terhelés kovetelményét,
gyakorlatat. Az oktatasiranyitds és az iskola sajat kezdeményezésére, sorra keriilé diagnosztikai
méréseket elengedhetetlennek tartjuk az egyéni fejlesztés utjan. A mérések rendszeressé
tételéhez azzal is biztositani kivanjuk a technikai feltételeket, hogy rogzitjiik: a mérések napjan
tanuldinknak felmentést adunk a tanoran valo koételezo részvétel alol.

Az intézmény digitalis kornyezetének fejlesztése soran a neveldtestiilet érzékenyitd tréningeken
vesz részt, majd belsd képzés keretében elsajatitjak a sziikséges ismereteket, hogy mas
tantargyak tanitasa soran is be tudjuk vezetni a digitalis tartalmakat, és eszkozoket. A digitalis
fejlesztések eredményeit, a létrejott jo gyakorlatokat minden pedagdgus szamara elérhetove
fogjuk tenni és az iskola belsd haldzatanak kiépitésével barki szamara hozzaférhetévé valik.
Intézményiink fontosnak tarja, hogy fokozza a lemaradd vagy gyengébb képességli tanulok
allando és rendszerszer felzarkoztatasat. Ennek érdekében a tandra kompetenciafejleszto
szakaszaiban, a méréseknek megfelel6 egyéni teljesitményszintekhez igazodva, differencialt
oktatas keretében valdsitjuk meg a felzarkdztatast. A kotelezd oktatas és képzés ideje alatt
minden tanulénak el kell sajatitani a sziikséges kulcskompetencidkat. A kulcskompetenciak
megléte elengedhetetlen feltétele az élethosszig valo tanuldsnak.

A NAT altal meghatarozott kulcskompetenciak:

Kulcskompetenciak Célok
Anyanyelvi a szobeli és irasbeli szovegalkotas,
kommunikacio szovegérteés fejlesztése kiilonbozd tipust szovegeken

az iras eszkdzszintli hasznalata
a helyesirasi ismeretek tudatos alkalmazasa
a kulturalt nyelvi magatartas gyakorlasa

Idegen nyelvi
kommunikacio

a hallott és olvasott idegen nyelvi széveg értése
az idegen nyelvi parbeszédek gyakorlasa
mas nép kultirajanak megismerése

Matematikai kompetencia | alapmuveletek biztos végzése,

a mindennapi életben alkalmazhato tudas megszerzése, a logikus
gondolkodas fejlesztése,

matematikai modellek (képletek, tablazatok, grafikonok stb.)
alkalmazasat,

a tér, 1d6, mértékek mélyitése

Természettudomanyos
kompetencia

a termeészetben lezajlo kélesonhatasok megértése,
a természettudomanyos és a miiszaki miveltség fejlesztése,
a kornyezettudatos magatartas formalasa

Digitalis kompetencia

az informacidszerzés 1) modszereinek, eszkozeinek megismerése,
az informacids technika magabiztos haszndlata.

A hatékony, 6nallé tanulas

a tanulok pozitiv attittidjének alakitasa.
sajat tanulasi stratégiak kidolgozasa.,
munka- és karriercélok megfogalmazasa.

Szocialis és allampolgari
kompetencia

torekvés a harmonikus életvitelre
a kozjo iranti elkotelezett tevékenység gyakorlasa,
aktiv részvétel a koziigyekben.
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Kezdeményezoképesség és
vallalkozoi
kompetencia

célokhoz végrehajtasi terv készitése,
-nyereség és veszteség kalkulalasa.

Esztétikai- mivészeti
tudatossag és
kifejezoképesség

érzelmek, élmények kifejezése szoban, irdsban, zenében, rajzban,
mozgasban, mivészeti alkotdsok megértése, pozitiv attitiid
kialakitasa a miivészeték irant.

Fejleszési feladatok

Tartalom

Enkép onismeret

ismerje meg tanulasi bedllitodasat,

érezzen felelosséget sajat fejlodéséért,

az 6nmegismerés, dnkontroll kialakitasa,

alakuljon ki benne az dnfejlesztés igénye,

a tanuld maga hatarozza meg a tevékenysége iranyat, az
aktivitasat, a munkdja szinvonalat,

Hon és népismeret

ismerjék meg népiink kulturalis 6rokségét, torténelmiink,
kulturank kiemelkedd személyiségeit,

ismerkedjenek hazank természeti, tarsadalmi, gazdaségi
adottsagaival,

gyakoroljak a k6zosséghez, a hazdhoz kapcsolddo szokasokat,
tevékenységeket

ismerjék meg ¢€s tiszteljék mas népek kulturajat.

Eurdpai azonossagtudat és
egyetemes kultura

szerezzenek ismeretet az Eurdpai Uniorol,

magyarsaguk megdrzésével torekedjenek eurdpai allampolgarra
valni,

tanulmanyozzak az egyetemes emberi civilizacio legnagyobb
eredményeit, gondjait.

Aktiv allampolgarsagra
nevelés

a tarsadalmi egyiittélés szabalyainak betartasa a demokratikus
jogallam alapja.
az iskolai életben gyakoroljak a demokratikus jogaikat,

Gazdasagi nevelés

tanulokban alakuljon ki pozitiv attitid az értékteremté munka, a
gazdasagi ésszerliség irant, valjanak tudatos fogyasztokka.
kapjon hangsulyt a gazdalkodassal, pénziigyekkel kapcsolatos
képességek fejlesztése.

Kérnyezettudatossagra
nevelés

legyen képes a kdrnyezet megdvasara,
kapcsolddjon be a kdzvetlen kdrnyezet értékeinek megdrzésébe,
¢letmodjava valjon a természet tisztelete,

Tanulas tanitasa

fokozott 6nallésag megszerzése a tananyag elsajatitasaban,
a tanulasi stratégiak megismertetése,

a nyomtatott és elektronikus taneszk6zok alkalmazasanak
megismertetése.

Testi és lelki egészség

az egészséges €letvitel szemléletmodjanak kialakitasa,
az egészség oromteli dllapotdnak megélése, megdrzése,
ismerje meg az egészségre veszélyes anyagokat,
tanulja meg a gyalogos kozlekedés szabdlyait,

Felkésziilés a felnott életre

kapjon atfog6 képet a munka ..vilagarol”,
palyaorientacios munkankkal segitsiik a tanulé iskolavalasztasat.
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II1.2. A valasztott kerettanterv megnevezése

A 2020/2021-es tanévtdl elsod és 6tddik évfolyamtol felmend rendszerben az aldbbi dratervi
halo szerint folyik az neveld-oktatd munka:

A bevezetés iitemterve
Tanterv/tanév 2020/2021 2021/2022 2022/2023 2023/2024
Régi NAT 23.4.6.7.8. 3.4.7.8. 48. beyik
. . : évfolyam
é¢vfolyam évfolyam ¢vfolyam
sem
7 ) 3 i ovi
Uj NAT ’ ‘1.5 ’1._.5.6. 1:2.‘3.5.6.7. Mlndecylk
évfolyam. évfolyam évfolyam évfolyam

Iskolankban a kerettantervek kiadasanak és jogallasanak rendjérdl szolo 51/2012. (XIL. 21.)
szami EMMI rendelet mellékleteiben meghatarozott kerettanterveket alkalmazzuk. A
valasztott kerettanterv tantargyait és a kotelez6 minimdlis és a szabadon tervezheto oOrakeret
terhére beépitett 6raszamokat az alabbi tablazatok tartalmazzak.

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti oraszamai - NAT 2020

Az egyes évfolyamoknal a bal oldali 6raszam a Nat kitelezd éraszamat tartalmazza, a jobb oldali
rovatba pedig a szabadon tervezhet$ orakat lehet bejegyezni.

Tantargyak miiveltségi teriilet szerinti
felosztisban 1 2, 3. 4. 5 6. # 8.

Magyar nyelv és irodalom

Magyar nyelv és irodalom| 7 {1| 7 |1| 5 |2| 5 |1| 4 |1| 4 |1|3 [1]3
Matematika
Matematika| 4 |[1| 4 1| 4 -+ 4 4 3013 |1
Torténelem és Allampolgari ismeretek
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgéri ismeretek 1
Hon- és népismeret 1
Etika/hit és erkolestan 1 1 1 1 1 1 1 1

Természettudomany és foldrajz

Kérnyezetismeret 1 1
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Természettudomany 2 ’ ’ 2 ‘ 0 0
Kémia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 ]
Idegen nyelv
elsd €16 idegen nyelv 2113 3 3 3
Miivészetek
Enek-zene | 2 2 2 2 2 1 1 1
Vizualis kultara | 2 2 2 1 1 1 1 1
Drama és szinhaz
Technolégia
Technika ¢és tervezés | 1 1 1 1 I 1 1
Digitalis kultdra 1 1 1 1 1 1
Testnevelés és egészségfejlesztés
Testnevelés | 5 5 5 5 3 5 S 5
Kozosségi nevelés (Osztalyfonski) 1 1 1 1
Kotelezd alapéraszim 22 22 22 23 27126 28 28
Szabadon tervezhet6 ora 2 2 2 2 1 2 2 2
Osszes tervezett 6raszam 2212122 2122|2123 12127 (112612128 12|28
Osszesitett 6raszam 24 24 24 25 28 28 30 30
Maximalis orakeret 24 24 24 25 28 28 30 30

A szabadon valaszthatd orakeretet a munkakozdsségek dontése alapjan rendszerezésre,
gyakorlasra, az ismeretek elmélyitésére. kisérletezésre hasznaljuk fol.

A kerettantervek altal eléirt tartalmak a tantargyak szamara rendelkezésre allo id6keret
kilencven szazalékat fedik le. A helyi igényeknek megfeleléen a tantargy oraszdman beliil a
pedagégusok déntése alapjan a rendelkezésre allo idOkeretet az egyes tantirgyak helyi
tanterveiben meghatarozott témakorok gyakorldsara, elmélyitésére fogjuk forditani.
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Envhén értelmi fogvatékos tanulok szamara megallapitott 6rakeret:

Tantargyak

1. évfolyam

2. évfolyam

3. évfolyam

4. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom

7

7

6

7

Matematika

4

4

Etika

1

1

Koérnyezetismeret

Enek-zene

Vizudlis kulttara

| o

o N

Digitalis kulttra

Technika és tervezés

1

—_—

Testnevelés

J

| o= o= B | = = W2
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24

24
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5. évfolyam

6. ¢vtolyam

7. évfolyam

8. évfolyam

Magyar nyelv és irodalom

4

4

4

4

Idegen nyelv

Matematika

Erkdlestan

Torténelem allampolgari

4
1
2

b — | |

—_ o | s RO

Hon- és népismeret

Természetismeret

Enek-zene

Vizualis kultara

Digitalis kultara
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Testnevelés €s sport

Osztalyfonoki ora
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Osszevont drarendek tipusai

Hetes oraterv az dsszevont osztalyi tanuldcsoportok 1-2. évfolyamai szamdra

foglalkozésok heti déraszama

1. évfolyam 2. évfolyam
Kozvetlen Onallo K&zvetlen Onallo
Magyar nyelv és irodalom 4/148 4/148 4/148
Matematika 3/74 2/74 2/74 3/74
El6 idegen nyelv - - - -
Digitalis kultira - - - -
kozos kdzvetlen
Etika 1/37
Technika és tervezés 1/37
Vizudlis kultira 2/74
Enek-zene 2/74
Testnevelés 5/185
Heti koutelezo oraszam 24 Sra 55
dsszesen
Evi éraszam 6sszesen 925 ora 925 Ora
Nem kotelez6 tandrai .
; ; 2 éra
foglalkozasok szama
Felzarkoztatd egyéni ;
1 6ra
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Osszevont orarendek tipusai

Hetes ératery az osszevont oszidlyi tanuldcsoportok 3-4. évfolyamai szamdra

3. évfolyam 4. évfolyam
Kozvetlen Onallé Kézvetlen Onallo
Magyar nyelv és irodalom 3/148 4/148 3/148 3/111
Matematika 3/74 2/74 2/74 3/74
El6 idegen nyelv - - 3/111
Digitélis kultara 1/37 1/37
kozos kozvetlen
Etika 1/37
Technika és tervezés 1/37
Vizualis kultara 2/74
Enek-zene 2/74
Testnevelés 5/185
Heti ko}elezo Oraszam 24 bra 5 éra
dsszesen
Evi 6raszam 8sszesen 025 6ra 999 6ra
Nem kételez6 tanorai 5 i
foglalkozasok szama
Felzarkoztatd egyéni .
1 ora

foglalkozasok heti 6raszama
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Osszevont érarendek tipusai

Hetes oraterv az osszevont oszidlyii tanuldcsoportok 1-3. évfolyamai szamdra

1. évfolyam 3. évfolyam
Kozvetlen Onallo Kozvetlen Onallo
Magyar nyelv és irodalom 4/148 4/148 3/148 4/148
Matematika 3/111 2/74 2/74 2/111
El6 idegen nyelv - - - -
Digitalis kultdra - - 1/37
kozos kdzvetlen
Etika 1/37
Technika és tervezés 1/37
Vizualis kultara 2/74
Enek-zene 2/74
Testnevelés 5/185
Heti koﬂtelezo oraszam 54 24 6ra
0sszesen
Evi 6raszam 6sszesen 925 6ra 025 6ra
Nem kételez6 tandrai 2 6ra
foglalkozéasok szama
Felzarkoztato egyéni 1
foglalkozasok heti éraszama
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Osszevont o6rarendek tipusai

Hetes oraterv az osszevont oszidlyi tanulécsoportok 2-4. évfolyamai szamdra

2. évfolyam 4. évfolyam
Kozvetlen Onallo Kozvetlen Onallé
Magyar nyelv és irodalom 4/148 4/148 3/148 3/111
Matematika 3/111 2/74 2174 2/74
E16 idegen nyelv - - 3/111
Digitalis kultura - - 1/37

kozos kdzvetlen

Etika 1/37
Technika és tervezés 1/37
Vizualis kultara 2/74
Enek-zene 2/74
Testnevelés 5/183
Heti kdtelezd oraszam , ,
N 24 ora 24 ora
dsszesen
Evi 6raszam Gsszesen 925 bra 999 6ra
Nem kotelez6d tandrai ;
i i 2 ora
foglalkozasok szama
Felzarkoztato egyéni ,
1 ora

foglalkozasok heti 6éraszama
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II1.3. Kompetenciak, tudastartalmak

A Nat az Eur6pai Unio 4ltal ajanlott kulcskompetenciakbol kiindulva, arra épitve. de a hazai
sajatossagokat figyelembe véve az aldbbiak szerint hatdrozza meg a tanulasi teriileteken 4tiveld
altalanos kompetencidkat, tovabba azokat, amelyek jellemzéi, hogy egyetlen tanulési teriilethez
sem kothetdk kizdrdlagosan, hanem valtozé mértékben és &sszetételben épiilnek a megszerzett
tudasra, fejlédnek a tanulasi-tanitasi folyamatban.

A tanulas kompetencidi

A kommunikéacioés kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A digitalis kompetencidk

A matematikai, gondolkodasi kompetenciak

A személyes és tarsas kapcsolati kompetencidk

A kreativitds, a kreativ alkotés, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
Munkavallaléi, innovécios és vallalkozdi kompetencidk

SR e g o R

Kuleskompetenciak
1. A tanulds kompetencidi

Minden miveltségi tertileten a hatékony, 6néllo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes
kitartéan tanulni, sajat tanuldsat megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az
idovel €s az informacidval valé hatékony gazdalkodast. Ez egyrészt 1ij ismeretek megszerzését.
feldolgozasit és beépiilését, masrészt itmutatasok keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony
¢s onallo tanulds arra készteti a tanulét. hogy elézetes tanulési és élettapasztalataira épitve
tudasat és képességeit helyzetek sokasagdban hasznalja, otthon, a munkdban, a tanulasi és
képzési folyamataiban egyarant.

e Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok

e  motivacio

e sajat tanuldsi stratégia megismerése és alkalmazasa
e Onismeret

e Onértekelés, illetve masok objektiv értékelése

e figyelem

e segédeszkdzok hasznalata

2. A kommunikicios kompetenciik (anyanyelvi és idegen nyelvi)
a) Anyanyelvi kommunikdacio

Az anyanyelvi kommunikdcié magéban foglalja a gondolatok. érzések és érzelmek kifejezését
¢s crtelmezésct szoban €s irasban egyarant, valamint a helyes és kreativ nyelvhasznélatot az
élet minden teriiletén: csaladon beliil, iskolaban, tarsadalmi érintkezések. szabadidds
tevékenységek stb. soran.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidok
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e megfeleld szokines

e verbalis és nonverbalis kommunikacids képesség

e ¢letkori sajatossagnak megfeleld nyelvi ismeretek

e hallott és olvasott szoveg értése és szoveg alkotasa

e informaciok feldolgozasa

o segédeszkozok megfeleld hasznalata (konyvtarhasznalat, digitalis technika, média.
sth.)

e ¢rvelés képessége

e empatikus képesség

e esztétikai érzék

e kivancsisag

e tantdrgyra jellemzd szaknyelv hasznélata

b) Idegen nyelvi kommunikacioé

Az idegen nyelvi kommunikaci6 az anyanyelvi kommunikécio elemeivel jellemezhetd:
fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése és értelmezése
szoban és irasban az életkori sajatosagoknak megfelelden.

3. A digitdlis kompetencidk

Ez a kuleskompetencia felleli az informacios tarsadalom technologidinak magabiztos €s
kritikus hasznélatat, az informacio megkeresését, sszegylijtését és feldolgozasat, a valos és a
virtualis kapcsolatok megkiilonbéztetéset.

Sziikséges ismeretek, képességek. attitidok

e eszk6zok megismerése, hasznalata
e biztonsagos internethasznalat

4. Matematikai, gondolkoddsi kompetencidik

A matematikai gondolkodis kompetencia a matematikai gondolkodas fejlesztésének és
alkalmazasanak képessége, felkészitve ezzel az egyént a mindennapok problémainak
megoldaséara is. E kompetencidban €s annak alakuldsaban a folyamatok és a tevékenységek
éppugy fontosak, mint az ismeretek.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitlidok

o megfeleld segédeszkdzok hasznalata

e mindennapokban hasznalhato tudas

e problémamegoldd készség

e Iényeglatas

e kivancsisag

e cgyénileg, tarssal és csoportban valo munkélkodas
e matematikai kommunikacios készség
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5. A személyes és tdrsas kapcsolatok kompetencidak

A személyes és tarsas kapcsolatok kompetenciak a harmonikus életvitel és a k6zosségi
beilleszkedés feltételel, a kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a magatartas
minden olyan formajat, amely révén az egyén hatékony és épité modon vehet részt a
tarsadalmi és szakmai életben. az egyre sokszin(ibb tarsadalomban, tovabbd ha sziikséges,
konfliktusokat is meg tud oldani.

Sziikséges ismeretek, képességek, attitiidsk

e cgészséges életvitel

e mentalis egészség

e magatartasi szabalyok alkalmazéasa

o kommunikacios képesség

e empatia

e problémamegoldo6 képesség

e eurdpai tudat

e anemezeti Ontudat helyes értelmezése, mely a més népekkel, elsésorban a valldsinyelvi
etnikumokkal, nemzetiségekkel is tolerans ¢és targyilagos megitélésen alapuld
magatartdst magéba foglalja

e stressz és frusztracid kezelése

e valtozasok irdnti fogékonysag

e cgyluttmikodés

e magabiztossag

e ¢rdeklédés

6. A kreativitds, a kreativ alkotds, énkifejezés és kulturdlis tudatossdg kompetencidi

Az Kreativitds, onkifejezés, kulturalis tudatossag magéaban foglalja az esztétikai megismerés,
illetve elképzelések, éimények és érzések kreativ kifejezése fontossaganak elismerését, mely
minden miveltségteriileten jelentkezik. Olyan képességek tartoznak ide, mint miivészi
onkifejezés.

7.. Munkavallaloi, innovdcios és villalkozoi kompetencia

Munkavallaloi és vallalkozo6i kompetencia segiti az egyént a mindennapi életben —igy a
munkahelyén is — abban, hogy megismerje tdgabb kérnyezetét, és képes legyen a kinalkozd
lehetdségek megragadasara. A tudast, a kreativitdst, az Gjitasra vald bedllitodast és a
kockdzatvallalast jelenti, valamint azt, hogy célkitiizései érdekében az egyén terveket készit és
hajt végre. Alapjat képezi azoknak a specidlis ismereteknek és képességeknek, amelyekre a
gazdasagi tevékenységek soran van sziikség.

Szlkséges ismeretek, képességek, attitiidok

e agazdasag mikodésének megértése
e apénz vildgaban valod tajékozodas
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I11.5. Nem kotelezd (véalaszthatd) foglalkozasok, a csoportbontasok €s az egyéb
foglalkozasok szervezésének elvei

o A Kozoktatdsi térvény 52. §-anak 7. bekezdésében meghatarozott iddkeret terhére
szervezett nem kotelezd tanodrai foglalkozdsokat minden évben a tantestiilet hatarozata
alapjan a tantargyfelosztdsban meghatérozva felhaszndlunk tanoérakra, csoportbontasra,
mindennapos testnevelésre, korrepetaldsra, témahetek szervezésére projekthetekre stb.

e Napkozit alséd tagozatban szerveziink 15-16 ordaban

e Tanuldszobat felsd tagozatban szerveziink 10 oraban.

e Gyodgypedagdgiai nevelésben-oktatdsban résztvevd sajatos nevelést igényld tanulok
részére a toérvényben meghatarozott szdmua habilitacios, rehabilitacids tanorai
foglalkozasokat szerveziink. (2021-t61 sziinetel.)

e A Kozoktatdsi Torvény 52. §-dnak 11. bekezdése alapjan a heti kotelezd oraszam
térvényben meghatdrozott szazalékaban szervezett foglalkozast tartunk a tehetség
kibontakoztatasa, a hatranyos helyzet(i tanuldk felzarkdztatasa céljabol.

e Egyéb feladatok ellatdsara (munkakdzosség-vezetdi, osztalyfonoki, didkonkormanyzati
stb.) a térvény 1. sz. melléklet II1. rész II. fejezet 7. pontjaban meghatirozott idékeretet
hasznaljuk fel.

I11.6. Az alkalmazhat6 tankényvek, taneszk6zok és tanulmanyi segédletek
kivalasztasanak elvei

Az iskola igazgatoja altal a tankdnyvrendelés elkészitésével megbizott személy sajat
hataskérében gondoskodik arrdl, hogy az iskolai oktatiasban felhasznalhato tankonyvek,
segédkonyvek hivatalos jegyzéke a munkakozosség rendelkezésére alljon. Azokat a konyveket,
segédkonyveket, amelyek nem szerepelnek a hivatalos tankdnyvjegyzékben csak az iskolai
didkonkormanyzat és a sziil6i kozosség egyetértésével, lehet felvenni az iskolai
tankdnyvrendelésbe. A sziil6i kozosség allasfoglaldsa szerint tantargyanként egy-egy tankdnyv,
munkafiizet és feladatlap rendelése ajanlott. A kotelezden el6irt taneszkozokrdl a sziiloket
minden tanév elétt az iskola tajékoztatja. A tankdnyvellatdssal kapcsolatos teenddk a
tankdnyvterjesztést vallalo személy feladata. A szorgalmi idében atvétellel érkezd tanuldk
maguk szerzik be tankdnyveiket.

A kivéalasztas elvei:

e Szakmailag pontos, az érvényben 1évé tantervi kovetelményeknek megfeleld
tank&nyvekbdl valasszunk.

e A tanuldk életkori sajatossagait tartsuk szem eldtt, szemléltetés, lényeget kiemeld,
érthetd, vilagos szovegll, esztétikus kivitelli kdnyvet hasznaljunk.

o Tartalmazzak az alapfogalmakat, mutassanak 14 az Osszefiiggésekre &s
torvényszerlségekre, tegyék lehetévé az dnellendrzést is.

e Biztositsdk az 6nalld ismeretszerzés készségének kialakulasat és fejlodését.

e Legyenek benne differencialasra alkalmas feladatok is.

e A tankdnyveken kiviil informaciohordozok motivaljak a tanulokat a tantargy irdnti
érdeklédésre, annak fenntartasara.

A felhasznalt videofilmek, szamitogépes programok 6nalld elemzésre, gondolkodasra
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serkentsék a tanulokat.

e A tankdnyvek, taneszkdzok feleljenek meg a gazdasdgossiag és a tobbszori
felhasznalhatosag elvének. (ingyenesség, tartos tankonyvek)

e Lehetdleg egy tankdnyvesaladbol tanitsunk. felmend rendszerben.

e A kompetencia alapt oktatds bevezetése miatt a bevont osztdlyokban kételezben, a
tobbinél ajanlott a rendeletben meghatarozott kompetenciafejlesztést szolgald
tankonyveket-taneszkozoket rendelni.

ITI.7. A NAT-ban meghatdrozott pedagdgiai feladatok helyi megvaldsitasa

Az alsé tagozat elsé két évében a tanulok kozott tapasztalhaté killondsen jelentds egyéni
fejlédésbeli kiilénbségek pedagogiai kezelése. Az alsd tagozat harmadik-negyedik évfolyaman
meghatdrozova valnak az iskolai teljesitmény-elvarasok altal meghatdrozott tanitasi-tanulasi
folyamatok. Fokozatosan eldtérbe keriil a Nat elveibdl kovetkezd motivalasi és a
tanulasszervezés folyamat. A felsé tagozaton folyd nevelés-oktatds feladata elsésorban a
sikeres iskolai tanuldshoz. a tanuldsi eredményességhez sziikséges kulcskompetenciak,
képesség-egyiittesek és tudastartalmak megalapozasanak folytatdsa. A felsd tagozat hetedik-
nyolcadik évfolyaman folyo nevelés-oktatés alapvetd feladata - a valtozd és egyre dsszetettebb
tudastartalmakkal is sszefliggésben - a mar megalapozott kompetenciak tovabbfejlesztése,
bovitése, az életen at tartd tanulds és fejlddés megalapozasa, valamint az, hogy fektessen
hangsulyt a palyavalasztasra, pdlyaorientaciora.

o fokozatosan atvezetjiikk a gyermeket az dvoda jatékkézpontd cselekvéseibél az iskolai
tanulas tevékenységeibe;

e mintdkat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokdasait:

® a mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultura, a mozgaskoordinicid, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztésével; a koncentracio és a relaxacio képességének alapozasaval;

o azegészseges €letvitel kialakitasdhoz az egészségtan gyakorlati jellegll oktatasaval kivanunk
hozzajarulni;

o az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitdsat a dramapedagogia eszkoztaranak
alkalmazasaval kivanjuk megvalositani;

® az dnismeret alakitasaval, a fejleszt6 értékelés és Onértékelés képességének fejlesztéséve, az
egylittmtikodés értékének tudatositdsaval a csalddban, a tdrsas kapcsolatokban, a
bardtsagban, a csoportban;

° a tanuldsi stratégidk megvalasztdsiban Kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele: az ismeretek tapasztalati megalapozasa a kreativitds fejlesztése; az
irasbeliség ¢és a szobeliség egyensilyara vald torekvés

e a személyiség erkélesi arculatanak értelmi  és  érzelmi  alapozasaval; helyes
magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval:

° a biztonsdgos szobeli ¢s irasbeli nyelvhasznalat és az alapveté képességek. készségek
elsajatitasaval; a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével; az 6nallé tanulds és az
onmiivelés alapozaséaval;

o fokozatosan kialakitjuk, bovitjiik az egytittmiikddésre épitd kooperativ-interaktiv tanuldsi
technikékat és a tanuldsszervezési modokat.
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[11.8. A valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok és pedagégusvalasztds szabalyai

Intézményiinkben a kotelezd tandrai foglalkozasokat sordn a tantargyfelosztdsban
meghatarozott pedagdgusok tanitjak. Valaszthato tantargyak jelenleg nincsenek iskolankban.

I11.9. Projektoktatas

A projektoktatds olyan sajatos tanuldsi egység, technika, amely megismerés f6 forrasava az
onallo és csoportos tapasztalast teszi. Intézményiinkben a kompetenciaalapu oktatas
bevezetése, és fenntarthatdsdga soran alkalmazzuk a projektmodszereket. Az intézmeény
pedagdgusai altal kidolgozott kiilonbdzd tematikdji egységeket (maamipsz.hu honlapon
megtalalhatok) az éves munkatervben meghatarozottak alapjan épitjiik be az oktatdsi
folyamatba.

[11.10. Egész napos iskola

Az iskolaotthonos nevelés az egész napos nevelés egyik formaja, amelyben a tanulok életkori
sajatossagait, faradsagat is figyelembe véve, a nap egészére (8 * — 16 ") elosztva véltjak
egymast a tanitdsi orak és a regenerdlodast szolgald szabadidds programok. Ezen kiviil
kozosségteremtd erejével kiegésziti a csalad szocializacios szerepét.

Lehetdséget kinal a kiilonbozd elfoglaltsagok harmonikus illesztésére, a kisgyermekek
életritmusat, teherbird képességét figyelembe vevd elrendezésére. A neveld-oktato
tevékenységet a nap sordn két egymast valto tanitd végzi. A tandrdk vezetése és az egye€b
tevékenység kizel egyenld aranyban oszlik meg kozottiik.

Napirendje négy szakaszra bonthato:

o kotelez6 tanordk déleldtt és délutan
o nalld tanulas
e szabadidos foglalkozasok
e felzarkoztatas
Célok:
e A tanulashoz valo pozitiv hozzaallas kialakitasa
e Az érdeklddés fenntartasa
e A tanulok sikerélményhez juttatasa
e Szocidlis hatranyok kompenzaldsa
e Tehetséggondozas
e Onallé tanulas
e Kotetlen és iranyitott szabadidé harmonikus és célszert felépitése
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Feladatok:

Kiilonb&zé tanulasi technikakkal segitse a tanulok felkészitését az drdkra, teremtse meg
az 6nallo tanulds megfeleld feltételeit.

Véltozatos foglalkozésokkal/sport, kitetlen és irdnyitott jaték, kézmiives foglalkozasok,
dramajatékok, szinhazlatogatas stb./ a gyerekek nyugalmat biztositdé koriilmények
megteremtésével, az aktivitds és pihenés megfeleld ritmusanak kialakitasdval ovija a
gyerekeket a kifaradastol, a talterheléstol.

Jaruljon hozzd a szabadid6 egészséges és igényes sokoldalu fejlédést segitd eltdltéséhez.
Fejlessze a tanuldi 6néllosagot. Alakitsa ki a gyerekekben a tanulds irdnti igényt, a
valtozas és valtoztatni tudas lehetdségét.

Segitse az egészséges életrend, szokdsrend kialakitasat,

Alakuljon ki egy kdzosségi szellemet tiikroz6 magatartdsi forma, melyben szerepet kap
az egymas elfogadasa.

A Kkotott tanuldsi ido, a pihentetd szabadido, az elkotelezett szabadidé periodikus
valtakoztatésa.

Torekedni kell az élményt ad6 tevékenységek /linnepek. kszontések, versenyek stb./
szervezesere.

Feltetelek biztositasa az egyéni korrekciora, fejlesztésre.

III.10. Komplex Alapprogram

A Komplex Alapprogram az 1. osztalyt6l felmené rendszerben keriil bevezetésre 2020/2021-
es tanévben a Székhelyiskoldban.

ALAPELVEK. CELOK. FELADATOK

Célok:

A végzettség nélkili iskolaelhagyasra vonatkozo orszagos és intézményi stratégia
prevencios céli beavatkozasainak megalapozasa;

A lemorzsolddas megel6zése, tanuldst timogatd pedagdgiai modszerek alkalmazasa.
Az iskolai nevelés-oktatds az esélyegyenloség szempontjait figyelembe véve
hozzajaruljon a tanuldk személyiségének, képességeinek és  készségeinek
kibontakoziatdsahoz. Segitse a szellemi, testi fejloédésiiket és az egészséges életmod
kialakuldsat. Biztositsa a tovabbtanulashoz sziikséges alapveté készségeket, az
onmiivelés képességét.

Transzverzalis  készségek  fejlesztése  (kritikus  gondolkodds,  kreativitas,
kezdeményeztkészség, problémamegoldd gondolkodas, kockazatelemzés,
dontéshozatal és az érzelmek kezelése).

Tanulastamogaté mddszertan (tanitasi stratégia) alkalmazasa, melynek kozponti eleme a
heterogén tanulocsoportokban folyd differencidlt fejlesztés (Differencialt Fejlesztés
Heterogén Tanuldcsoportokban, DFHT), segitségével képessé valjanak a tanuldk az
¢nallo €s a tarsas tanulasra, egyszoval: az eredményes tanuldsra.
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Alapelvek:

A Komplex Alapprogram megvaldsitasa soran kiemelt jelentdségli, hogy az a koherenciat
biztositd. a célokkal egybevagd alapelvekre épiiljon, ezzel megalapozva az alprogramok
egyseéges rendszerét.

A program legfontosabb alapelvei:

1) adaptivitas; 2) komplexitas; 3) kizosségiség; 4) tanulastamogatas; 5) méltanyossag

Komplex Alapprogram
o egységes rendszerbe otvozi a pedagdgiai gyakorlatban eddig hasznalt differencialt
fejlesztést tAmogatd modszereket;
o alkalmazza a tanulok iskolai helyzetét, statuszat megvdltoztatd és ezzel a tanuldsi
motivaciot noveld Komplex Instrukeids Programot;
e  kiilénds hangsulyt fordit a tanulok alapvetd képességeinek, készségeinek kialakitdsara az
alprogramok segitségével.

A Komplex Alapprogram jelszava: Tanulni élmény! amely magaval hozza az élményalapt
tanulast. Programunk eleme a tanuldk aktiv tanorai részvételének tamogatasa, mely a pozitiv
élményeken keresztiil valosul meg. Ennek mozgatérigoja az interaktiv, a tanuldk bevonasan
alapulo kreativ feladatmegoldas. az egyiitt tanulds élménye.

FELADATOK., ELJARASOK. ESZKOZOK. MODSZEREK

Fejlesztési feladatok:
Fejlesztjiilk az egész életen at tartd tanulashoz sziikséges motivumokat (dnfejlesztd
elképzelések) és tanulasi képességeket (stratégidkat és modszereket)!

e A tanulasi stratégiak. modszerek €s technikdk megtanitisa minden tanulénak

e A mérés, mint a képességfejlesztés alapeleme. Nem az elsajatitott ismeretanyag
mennyiségének, hanem a kompetencidk szintjének meghatarozasat szolgaljak

e Differencidlt nehézségli feladatokkal. testre szabott egyéni és csoportos foglalkoztatdssal
lehetdséget adunk az egyéni haladasi titem kialakitasara.

o A tehetséges gyermekeket valos sziikségleteik szerint segitsiik a sajat onfejlesztd
stratégiajanak kialakitdsdban és megvalositasaban

e Demokratikus alapokon 116, integrativ tanér — didk viszonyt alakitunk ki. A tanitasi 6rak
légkore, hangulata oldott, a tanulok sikerorientalt beallitodassal dolgoznak, a pedagogus
csak facilitalo szorongasszintet tart fenn.

e Naoveljik tanuldink dnbizalmat és dnértékelését, épitsiik a pozitiv énképét, erdsitsiik, a
belsé kontrollos beallitddasat fokozzuk a felelésségvallalast, az onallosagot!

e Tudatosan neveljiink ..én” erés, jo komfortérzési fiatalokat.

e Az szocializicioé folyamatainak tudatos iranyitdsa, eldsegitése.

e Az egyéni munkakultira kialakitasa, a kételességekhez valo pozitiv viszonyulas (attitiid)
kiépitése
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Kiemelt fejlesztési feladataink:

e ¢nkép, Gnismeret,

e hon-¢s népismeret,

e eurdpai azonossagtudat

e cgyetemes kulttura,

e aktiv allampolgarségra, demokraciara nevelés, kozosségnevelés
e gazdasédgi nevelés,

e kornyezettudatossdg, fenntarthatdsag

® muvészeti nevelés,

e mivészeti eszkdzokkel torténd nevelés

e atanulas tanitdsa,

o testi ¢s lelki egészség,

o felkésziilés a felndtt szerepekre, csalad szerepe

e lestmozgas fejlesztése minden szinterén az oktatisnak

Tovabbi feladatok:

A modern személykozpontt, interaktiv, tapasztalati tanuldsra alapozd tanuldsszervezési
eljarasok, modszerek, pedagdgiai kultiira altalanossa tétele.

e Atanulas tervezésében. szervezésében és iranyitasaban a tevékenység-kdzponti tanitasi
gyakorlatot honositjuk meg, mely életszeri helyzetek teremtésével alkalmat nyujt
konkrét élmények és tapasztalatok gyiijtésére;

e Noveljiik a tanuldk aktiv részvételét igényld ismeretszerzési modok ardnyat
(megfigyelés. kisérlet, 0j informécids és kommunikacids technikakat alkalmazo
anyaggyljtés. modellezés, szerepjaték, dramapedagdgia stb.).

o Differencialt foglalkoztatassal, az egyéni haladasi iitemhez igazitott fejleszté terheléssel.

e Alkalmazzuk a DFHT modszerét.

® Alkalmazzuk a kooperativ tanuldsi-tanitasi technikdkat és modszereket!

e  AKkiildnbdz6 kommunikécios technikék és konfliktuskezelési stratégiak elsajatittatésa.

* Az alprogramokkal illetve gazdagité, dusité feladatokkal, programokkal és valodi
problémak megoldasaval alkalmazkodunk a kiilénboz6 tanuléi képességekhez.

® A szocidlis, €letviteli és kdrnyezeti kompetencia fejlesztése a nevelési célrendszer
kdzponti eleme; a konstruktiv életvezetésre torténd felkészités feltétele.

e Onszabalyozasi stratégidk, autentikus, életszerii helyzetek kialakitasa, amelyek sordn
szerzett kompetenciakat a késébbiekben alkalmazniuk kell.

e A mérési, ellendrzési. értékelési és mindségbiztositasi rendszerben meghatérozott rend
szerint elvégezziik a diagnosztikus, a formativ és szummativ méréseket.

e Emberléptékii kovetkezetes kovetelés.

e Fejlesztd hatast visszacsatolds, mérés-értékelés.

e FErdemjegy, pontszam ¢s szazalékok nélkiil, szoban és irdsban is visszajelzést kap a
tanuld, ami kiemeli erésségeit €s annyi problémaval szembesiti, amennyit a
kdzeljovoben realisan képes megoldani.
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Komplex Alapprogramban megjelend eszkdzok:
A program szakmai anyagai:

Nevelési- oktatédsi program - KAK

Tanitési stratégia - DFHT

Alprogrami koncepciok (5 db.)

Alprogrami eszkoztar és feladatbank (5 db.)
Tanitoi- tanari kézikonyvek (10+16 db.)
Oraillusztraciok, példak

Foglalkozastervek

Tankockak

Tovabbi tanulést segitd eszkdzok:

Az intelligencia és kreativitds - fejlesztd egyéni programok.

A komplex személyiségépités teljes eszkdzrendszere.

Az ismeretek ¢és Osszefliggések tanuldi felfedezése, a szemléltetés, cselekvés, az
aktivizald modszerek alkalmazasa jellemzi a tanuldsi — tanitasi folyamatokat.

A pozitiv motivécids eszkdzei, a jutalmazas és biintetés modszereinek mértéktarté (nem
sz€lséséges) alkalmazasa.

Személyes példamutatdssal neveljiik gyermekeinket a véltozatos kommunikécios
technikak alkalmazasara, toleranciara, a massag elfogadasara, empatidra, az emberi
jogok tiszteletben tartasa, a konfliktusok kezelésére.

Onértékelés, onkontroll. 6nfejlesztd stratégia alkalmazasa. Pozitiv tartalma szocidlis
kapesolatok épitése.

A kulturalt és egészséges életvitel kialakitasa.

A hagyomanyos és digitalis ismerethordozOk sokasigabol kivéalasztva az adott
életkorban célszerli modszerek és eszkozdk: egyéni és csoportos aktivitasra serkentd
munkaformak alkalmazasa.

Tanulasszervezés, alkalmazott modszerek

Tanulasszervezés folyamataban az alabbi elvek érvényesiilnek:

arend és fegyelem fenntartasa
tanuld szabadsagéanak biztositasa
tanuloi viselkedés szabalyozasa
pozitiv tanulasi légkdr biztositasa
csoportfolyamatok eldsegitése

Alkalmazott modszerek:

A tanitds — tanuldsi folyamatban a DFHT tanitasi-tanulasi stratégiat alkalmazzuk. mint a
Komplex Alapprogram hangsulyos elemét.

A DFHT célja:

A tudésban és szocializéltsagban heterogén tanuldi csoportok fejlesztése.
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e A tanuloi viselkedés pozitiv befolydsolasa.

e Az alulmotivaltsag mérséklése.

e A kognitiv, affektiv, szocidlis képességek fejlesztése.
e A tanulok kozotti egylittmtksdés elGsegitése.

DFHT koncepcidja, modszerei:

Egyénre szabott differencidlds
e cgyediil végzett munka
e rétegmunka
e teljesen egyénre szabott munka
e részben egyénre szabott munka
Parban folyé munka
e paros munka
e tanuléparok munkdja
Csoportban végzetl munka
e A kooperativ munka, kooperativ tanulds, kollaborativ munka
e KIP
Ezenkiviil a tanorak 80%-ban a pedagdgus valaszt modszereket.

Alapmédszerek:
e tandri magyarazat (frontdlis tanitas): beszélgetés, kérdezve kifejtés, eléadas, szemléltetés
e munkaltatds (egyéni, de nem 6nalld): varidcios modszer
e individudlis (egyéni és 6nalld tanulds): egyéni feladatok.

Motivalo médszerek:
e paros munka
e csoportmunka

e jaték
e szerepjaték (dramapedagogia)
° vita

e kutatd-felfedezd modszer
e kooperativ modszerek

e projekt modszer

e szitudcids jatékok

A KOMPLEX ALAPPROGRAM SAJATOSSAGALIL:

A Komplex Alapprogram alprogramjai:

Az Elménysuliban™ minden alprogram megjelenik, hetenként javasoltan, minimum egy
ordban. Az alprogramok ardnya az iskola profiljahoz igazithaté (pl. miivészeti iskolak.
sportiskoldk stb.)
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A testmozgdsalapu alprogram (TA)
Az alprogram az iskolai testmozgasprogramok harom teriiletén kivanja boviteni, sajatélmény-
szerzést biztositd tanuldsi kornyezetben a pedagogusok modszertani repertoarjat és
szemléletét:

e f(estnevelés Ora

® mozgasos tanulas osztalytermi kdrnyezetben

e szabadidds mozgastevékenységek
A TA a testmozgas iskolai kornyezetben eléfordulé minden forméjara tdmaszkodva.
tanuldstamogatd eszkdzeivel vesz részt a tanuldi komplex személyiségfejlesztésben. Az akiiv,
kreativ. felelésségteljes magatartast kialakitdo oktatisi modszerek alkalmazasaval teszi az
alprogram a testmozgason alapulo tevékenységeket a kozosségi célok és az egyéni felelGsség
életgyakorlatava.

Cél még az egészségtudatos, jovoorientalt életmod kialakitasa.

Az alprogram tartalma:

Fejlodés- és élménykozponti oktatds megvalositasat tamogatd modszerek ¢s kereszttantervi
tartalmak implementacidjanak tamogatésa testnevelés drai kdrnyezetben, a differencidlasra
épitve.

Mozgasos tanulast timogatdé modszerek és tartalmak tanulasi folyamatba torténd integraldsa
osztalytermi kérnyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiilé informalis és nonformélis tanulds testmozgés-alapu
tamogatéasa iskolai krnyezetben

Az életgyakorlat-alapt alprogram (EA)

Az Eletgyakorlat-alapﬁ alprogram egy olyan pedagogiai rendszert mutat be, amely hozzajarul
az egyén ¢és természeti, tarsadalmi kornyezete kolcsonhatdsanak tudatos és felelds
alakitasahoz.
Az életgyakorlat koncepcid egyrészt figyelembe veszi a tanulok szitkségleteit, és ennek
fliggvényében eltérd tanulasi-tanitasi egységeket tartalmaz.
Minden egységen beliil alternativ, a tanuldok képességeihez, érdeklédéséhez, tempdjahoz
igazithaté tanitasi eszk6zoket, munkaformakat ajanl.
Az alprogram célja, hogy az életben hasznosithato ismereteket, tapasztalatokat szerezzen a
gyermek. amely sikeres életvezetési kompetencidkkal vértezi fel.
Cél tovabba, hogy megalapozza a vitakultarat, kritikus gondolkodast és az 6nallo
feleldsségvallalast.
Célunk még az életformék sokszinliségének tisztelete, a csaladi kozosségek megbecsiilése, az
egészséges énkép kialakitasa.
A célrendszerben hangsilyos, hogy az egyén és krnyezete kdzott dinamikus viszony van, igy
az életgyakorlat témai komplexek és minden szinten - a rendszerszemléletnek megfelelden -
kidolgozasra keriilnek.
Az alprogram tartalma:

e egészséges életmod, életvezetés

e kornyezettudatossag (fenntarthatosag

e allampolgari feleldsség (kozosségi szerepek)
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e ¢letUt-tamogatd péalyaorientacid
e csalad, parvalasztas
e ¢rzelmi intelligencia (szocialis készségfejlesztés)

A mivészetalapt alprogram (MA)

e Azalprogram a miivészeti nevelést célzé tanorak, a mivészeteket pedagogiai eszkzként
felhaszndld osztalytermi tanulds és a szabadidés miivészeti tevékenységek terén
neveld/oktatod pedagégusok metodologiai fejlesztésén keresztiil hat a végzettség nélkiili
iskolaelhagyas mérséklésének iranyéba.

e A mivészettel nevelés sok ¢és sokféle lehetséget teremt a tanuldstdimogatds
megvalositasara.

Az alprogram célja miivészeteket célként/eszkdzként haszndlé tandrdk, szabadidés
foglalkozéasok biztositasa a tanulok szamara.

Indirekt célok:

e Személyiség- €s tarsas készségek fejlesztése a miivészeti tevékenység révén

e Tanulési motivacio, tanulds iranti attit(id alakitasa

e Indirekt (kognitiv képességeket célzo) tanulasfejlesztés miivészeti keretek kozott

e tanulasfejlesztés a mivészetek révén

e (Inter)diszciplinaris ismeretatadds mivészeteken alapuld, résztvevé kdzpontu
gyakorlatokon keresztiil

e Palyaorientacio: miivészpalyara irdnyités, illetve palyaorienticié miivészetek révén.

e A mivészeti tevékenységbe agyazott fejlesztés keretében lehetéség van a tanuld egyéni
sajatsdgaihoz alkalmazkodd, esélyegyenléséget biztositd pedagdgiai modszerek
alkalmazasara, ezaltal az adaptivitas biztositasdra.

Az alprogram tartalma:

A miivészeti tantargyak és a mozgasra irdnyuld testnevelés tantargy a készségtargyak korébe
sorolhatok, s ez arra is lehetdséget ad, hogy hasonlo tartalmi elemek szerint épiiljenek fel
alprogramjaik is.

Fejlodés- és élménykdzpontt oktatds megvaldsitasat tdmogatdé modszerek és kereszttantervi
tartalmak megvalésitasanak tdmogatasa a mlvészeti nevelést szolgald tanodrai kérnyezetben,
a differencialasra épiilve.

Miivészetekre €piild tanuldst timogaté modszerek és tartalmak tanulasi folyamatba t6rténd
integralasa osztalytermi kérnyezetben.

Onkéntességre és befogadasra épiilé informalis és nonformélis tanulas milvészet-alapt
tamogatasa iskolai kérnyezetben.

Alogikaalapu alprogram (LA)

A Logikaalapu alprogram a tanulék gondolkodasanak fejlesztését tdmogatdé modszerek és
stratégiak megismertetésével szeretné névelni a pedagdgusok modszertani repertodrjat az
iskolai élet teriiletein.

Az alprogram feladata megismertetni a pedagogusokat olyan logikai alapt jatékokkal, (legyen
az sakk. tdblas, papir-ceruza, szituacios és egyéb jaték), melyeket a pedagogus fel tud
haszndlni mind az altalanos képességfejlesztéshez, mind a kdzismereti tantargyi 6rakhoz.
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Az alprogram keretén belill olyan szemléletvaltas elinditasat célozzuk meg, amelynek
segitségével a tanitasi és a tanulasi folyamat egyarant élményszeriivé, motivalova és egyben
fejlesztd hatasuva tehetd.

Az alprogram célja, a gyerekek egyik legfobb tevékenységére, a jatékra és a jat€ékossagra
épitve, hogy a gyerekek a tanulast ne érezzék fajdalmas, faradsagos folyamatnak.

A tanulés és a tudas megszerzése legyen dromforras — ezzel a tanulok motivacioja névelheto.
Az oktatasban a kiilonb6z6 logikai jatékok és technikdk alkalmazéasa nem oncéltan torténik.
hanem a tanterv és a tananyag megfeleld részébe valo integraldssal, szorosan kapcsolodva a
megtanulanddkhoz és a tanulok életkori sajatossagaihoz.

A jaték lehetdséget nyujt a differencidldsra, és a gondolkodasi képességeken tul a szocialis
képességek fejlodése is varhato.

Az alprogram tartalma

A problémamegoldd gondolkodas fejlesztési lehetdségei a gyakorlatban — stratégidk és
algoritmusok.

e A vizualitas szerepe a gondolkodas fejlesztésében.

e Jaték alapu megkozelitések:

o Térszemlélet, sik- és térbeli tajékozodasi képesség fejlesztése

o Dienes jatékok és a matematikai gondolkodas fejlesztése

e Sakk jaték alapjainak elsajatitasa és beépitése az iskolai tanulasba

e Tablas jatékok, tarsasjatékok, papir-ceruza jatékok alkalmazasa

o Jat¢kstrukturalt megkozelitések:

e Kartyajatékok — lapot kértink!, logiccards, set, stb.

e Logikai jatékok. logisztorik

e Barkochba és egyéb csoportos szituacios jatékok

o Kreativitast és reflektivitast fejleszto jatékok

A digitalis alapt alprogram (DA)

A Digitalis alapt alprogram az IKT-miiveltség elemeit kereszttantervi, transzverzalis
megkozelitésben értelmezi, és a digitalis pedagdgiai kultira komplex, intézményi szintl
fejlesztését tekinti feladatanak. Az IKT-miiveltség tekintetében a technologiai, a kognitiv és
a szocidlis aspektust tekintjiik iranyaddnak.

Az alprogram kidolgozasaval a pedagogusok modszertani kultiravaltasat segitjiik eld. olyan
korszer(i digitalis megoldasokkal, melyek hozzajarulnak az elektronikus tanuldsi kdrnyezet
kialakitasahoz, felgyorsitva az intézmények digitalis atallasat, mely lehetové teszi, hogy a
digitalis eszkozok alkalmazasaval a tanulas ¢lményszertivé valjon.

Az alprogram célja, hogy kialakitsa a pedagogusokban az oktatasba integralt IT-eszkozoket
értd ¢s kritikus modon alkalmazo ..digitalis allampolgar™ habitust, melynek révén az dsszetett
problémak megoldasa a technologia segitségét is igénybe veszi.

Szeretnénk elérni azt is, hogy a tanulds és a tudas megszerzése legyen 6romforrds a digitalis
alkalmazasok haszndlataval, ezzel ndvelve a tanulok motivacidjat, kognitiv képességeik
szinvonaldt, tanuldas modszertani repertoarjukat, palyaorientdcié szempontjabol relevans
ismereteiket, (inter)diszciplinaris ismereteik korét. és mindent egybevetve: a tanulok
személyiségformalasahoz is hozzéjaruljon.
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Az alprogram tartalma
Az alprogram az alabbi tartalmi pontokbdl épitkezik:
e Jatékalapi megkozelitések
e Technologiai miiveltség, feleldsségteljes eszkozhasznalat
e [KT-miiveltség
e Halozati részvétel és egyiittmiikodés, problémamegoldds, kommunikacié és
eszkozhasznalat
e Digitalis irastudas
o [KT alapt oratervezés
o Személyes tanuldsi kérnyezet menedzselése

Komplex éra

Komplex orak bevezetése — a program komplexitasat a kognitiv, affektiv, szocialis képességek
cgylittes fejlesztése jelenti. A kotelez6 és szabadon tervezheté tanorakat fedi le, amelyekben a
tantargy tananyaganak kb. 30%-at (1 ismeret) hordozzak. Az éves Graszamhoz viszonyitva
10-30%-a dolgozza fel az uj ismeretek 30%-at. A kdzismereti tantargyak esetében a tantargyi
¢s keresztantervi tartalmat (tananyagot) az alprogrami tartalmakkal kapcsolja 6ssze, a DFHT
Oraszervezesi eljarasaival megvalositva a tandrat. Ezen ordk esetében a tantargyakon ativel
transzverzalis készségek (a kritikus gondolkodas, a kreativitds, a kezdeményezokészség, a
problémamegoldé gondolkodas. kockazatelemzés, dontéshozatal és az érzelmek kezelése)
fejlesztése is megjelenik.
Tartalmi fejlesztési pontok:
- legalabb 1 alprogrami (max. 3 alprogrami) kapcsolat megjelenik benne
- kapcsolodik az adott tantargy adott évfolyamanak tanmenetéhez, és a tanitdi/tanari
kézikonyvben megjelenitett rahoz
- minden alprogram (térekedve arra, hogy) egyenld arannyal (kb. 20%) jelenik meg
(0ssz. komplex draszam)

A Komplex érak felépitése
Rahangolodés

A rahangolodas biztositja, hogy a tanuldk lelkesen, motivaltan kezdjék el a napot az iskoldban,
¢s érzelmi biztonsagban érezzék magukat az osztalykozosségben. Heti 1-3 alkalommal
javasolja a Komplex Alapprogram 20-25 perces foglalkozds keretén beliil. A tanuldsi
kornyezetet célszeri atalakitani ugy. hogy a tanulok korben iilhessenek székeken vagy
szOnyegen, igy megkdnnyitve a kommunikacié feltételeit.
A foglalkozas felépitése ajanlottan a kdvetkezd:

o Udvozlés

e Beszélgetés
Kozos tevékenység/jaték

e /Zaras
A Rahangolodas megvaldsitasat javasoljuk a nap elején, javasolt idétartama 25-45 perc, helye
a nap kezdésekor vagy osztalyféndki ora keretében vagy a délutani foglalkozéasok elején.
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Témadi megvalasztasaban segit a Tanitoi kézikdnyv.
.le 6rad”

..Te 6rad” - a diak érdekl6déséhez, igényéhez, sajat valasztasahoz igazithato, amely ordkon az
osztalykeret nem feltétleniil kell, hogy érvényesiiljon. Vagy az intézmény ¢letében mar
meglévo, jol mikédé. mar hagyomanyokkal rendelkezd foglalkozasok, szakkordk,
tehetséggondozd programok stb. tovabbvitele, megtartasa, de a foglalkozasok kozéppontjaba
helyezve a tanulok szocidlis-emocionalis fejlesztését. Az ora kivalasztasat a pedagdgus segiti.

Hazi feladata

Hdzi feladat: sem irasbeli, sem szébeli hazi feladatot nem ad a pedagégus a tanuloknak. Ez
nem azt jelenti, hogy elmaradhat a sziikséges gyakorlds és rogzités, hanem azt, hogy a
pedagogusnak az iskolai tandrakon kell a tanulokkal ezeket a feladatokat elvégezni. Ugy kell
a mindennapokban terveznie és megvaldsitania az ordit, hogy legyen elegend6 id6 a szlikséges
gyakorlasra és az 0ij ismeretek rogzitésére az orak keretén beliil. A pedagdgusnak médositania
kell tervezési szokasain: legyen a tandrdkon annyi gyakorlas és ismétlés, hogy ne legyen
sziikség otthoni tanuldsra.

Ertékelés

Az értékelés az iskola nevelbtestiilete altal elfogadott értékelési rendszer szerint folyik.
Nincs 6tds fokozath skalan torténd értékelés a reggeli rahangolodason, a délutani alprogrami
foglalkozasokon, illetve azokon az orakon, amelyeken a DFHT modszert hasznaljak a
pedagogusok.

A Komplex Alapprogram értékelési rendszerében egyarant jelen van

1. ahelyzetfeltaro (diagnosztikus értékelés)

2. amindsitd (szummativ értékelés)

3. afejlesztdé (formativ értékelés).
Fontos szerepe van a helyzetfeltard (diagnosztikus) értékelésnek. Ennek eredménye feltarja a
pedagogus eldtt a tanuld eldzetes tudasat, amire épitheti tovabbi munkajat. Ez hatarozza meg
az oktatasi tartalmat és a modszereket. A diagnosztikus értékelést nem csak a tanév elején
javasoljuk, ajanlott a tanév kdzben is felmérni, mennyit fejlodstt a tanuld tudasa. A tanév
kdzben végzett diagnosztikus értékelés eredménye alapjan a pedagdgus donthet arrol. hogy
valtoztat-e tanitasi stratégiajan. A tanév végi diagnosztikus értékelésnél a pedagdgus arrol kap
visszajelzést, milyen szinten sikeriilt a tananyagot megtanitani, a tanuld pedig arr6l, hogy
mennyire sajatitotta el a kdvetelményeket. A minésité (szummativ) értékelés egy tanuldsi
szakasz lezarasakor, példaul egy témazaro dolgozat irasakor jelenik meg. Azt mindsiti, hogy
a tanuld mennyire sajatitotta el a tananyagot. A minésité értékelés igen gyakori a hazai
iskolakban.
A Komplex Alapprogramban kiemelt szerepe van a személyre szabott. differencialt, fejlesztd
(formativ) értékelésnek. Ennek célja nem a mindsités, hanem a tanulds tamogatdsa. A
pedagogus, miutdn felmérte a tanuld tudasat, és segitett a tanulonak a tanulasi cél kitlizésében,
tampontokat ad a megteendd 1épésekrdl. Majd nyomon koveti a tanuld egyéni haladasat, és
személyre szabottan segiti a tanulasi folyamatot. A fejlesztd értékelés alkalmazasanal a
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pedagdgus a gyermek dnmagdhoz mért fejlédését veszi figyelembe. Folyamatos visszajelzést
ad a tanulonak erdsségeirdl és hianyossagairdl, megbeszéli vele a tanulasi célokat, az értékelési
szempontokat, a teendOket, és a teenddk hataridejét. A tanuld egyéni haladasardl és
erOfeszitéseirdl visszajelzést ad. A pedagdgus visszajelzésének mindenképpen tartalmaznia
kell a tanulo részérdl sikeresen megoldott problémakat, a tovabbi fejlesztést igényl6 teriileteket
¢s a teenddket,
Az értékelésnek fontos része legyen

e az dnértékeles

e atarsak értékelése.

e legyen szubjektiv. kvalitativ és szdveges.
figyelembe kell venni az eltérd kiindulasi nyelvi szinteket.

A PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAINAK ATTEKINTESE.
ILLESZTESE A KOMPLEX ALAPPROGRAMHOZ

A pedagogusok feladata kiegészil a DFHT o¢rak megszervezésével, a kapcsolodo
dokumentumok (draillusztraciok) elkészitésével. A valasztott alprogramokhoz kapcsolddd
foglalkozasok megszervezése, megtartdsa, foglalkozas illusztraciok készitése.

Az eclkészilt oraillusztraciok, foglalkozas illusztracidk, tapasztalatok megosztasa a
kollégakkal. Programhoz kapcsolddo tovabbi oktatasi segédanyagok. szemléltetd és
meérdeszkozok kidolgozasa, kézreaddsa.

Belsé tovabbképzések, eldadasok. bemutatd ordk szervezése, megtartasa.

A SZULOK ES A TANULOK TAJEKOZTATASA

rrrrrr

A sziiloket és a tanulokat a programrél, annak tartalmarol, megvaldsitasarol iskola életérél, az
iskola igazgatdja, és az osztalyfénokok tajékoztatjdk szoban és irasbeli tajékoztatd fiizet
segitségével.

AZ ISKOLABAN FOLYO MUNKA IDOKERETENEK

A Komplex Alapprogram a tanuldk kotelezd éraszamanak a meghatdrozasa tekintetében nem
tér el a torvényben szabdlyozottaktdl. Az iskoldban folyé munka tovéabbra is két markdnsan
elkiiloniilé egységre oszlik:

A kételezd és szabadon tervezhetd iddkeret:

e aKomplex Alapprogram a pedagdgusok mddszerbeli gazdagsagat, kordbbi gyakorlaton
alapulo pedagogiai-modszertani kultirajat tekintve kb. 80 % -ban nem szabalyozza.

e A tanitasi 6rdk 20%-ban azonban javasolt a Komplex Alapprogram tanitasi-tanuldsi
stratégiajanak, a DFHT (tanitdsi-tanuldsi stratégianak az alkalmazasa (differencialt
egyéni munka, rétegmunka, parmunka, kooperativ modszerek, csoportmunka,
dramajaték és projektmunka).

A DFHT esetében a 20% fele a DFHT-KIP (10%), a masik fele (10%) az egyéb tanulas-
szervezesi eljarasok.
e 10-30%-ban pedig a Komplex o6rék keretében a kereszttantervi tantervek feldolgozasa
torténik.
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A Komplex Alapprogram altal innovalt alprogrami foglalkozasok és a ..Te 6rad™ tébbnyire a
délutani idésavban valosulnak meg.

Id6keretek:

Az egyes évfolyamok kotelezé draszamai alapjan szamitott, a DFHT- modszertant alkalmazo
orak aranyait also tagozaton és felsé tagozaton az alabbi tdblazatok mutatjak be.

Tantargyfelosztas és a KAP altal kinalt modszertani elemek dsszehangolasa

A tanuld heti kételezd tanorainak szamat, beleértve a valaszthato tanorainak szamat az NKt. €s
a NAT 2020 hatarozza meg.

A tantargyfelosztas a térvény dltal meghatarozott feltételeknek megfeleld. de az intézmény
sajatos helyzetét figyelembe vevé alapdokumentum. Alapjéul az intézményre érvényes torvény
altal eloirt, a kozismereti tantargyakra vonatkozé heti éraszam szolgal.

Az 4ltalanos iskolaban a nevelés-oktatast a déleldtti és délutani tanitdsi idoszakban olyan
modon kell megszervezni, hogy a foglalkozdsok ajanlottan tizenhat 6rdig tartsanak, tovabba
tizenhét ordig — vagy addig, amig a tanulok jogszeriien tartézkodnak az intézményben —
gondoskodni kell a tanulok feltigyeletérol. Tehat e torvény rendelkezéseinek megfelel6en egész
napos iskolaként is miikddhet.

[11.12. A tanuldk esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Az iskola rendelkezik esélyegyenldségi tervvel mely koherens a Mezokdvesd Varos
esélyegyenloségi tervével, programjaval. Minden tankoteles tanuldnak térvényben biztositott
joga, hogy szamara megfelelé oktatdsban részesiiljon. Ennek érdekében iskolankban a
kovetkezd elvek érvényestilését tartjuk iranyadonak:

e kulcskompetencidk megalapozasa, megszilarditasa az 1-6. évfolyamon, folyamatos,
egyénhez igazodd fejlesztés, a kulcskompetenciak bévitése az iskoldzéas tovdbbi
szakaszain;

e atanulok tanuldsi nehézségeinek feltardsa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatds egész folyamataban és valamennyi teriiletén;

o a tanuldsi esélyegyenloség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedé pedagdgiai modszerek
alkalmazasa;

e a tanulok &nmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek.
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon és e
tevékenység tamogatasa az iskolan kiviil;

e adaptiv tanulasszervezesi eljarasok alkalmazasa;

o cgységes, differencialt és egyénre szabott tanulasi kovetelmények, ellenérzési-
értékelési eljarasok alkalmazasa.

A kozoktatasi esélyegyenldségi intézkedési terv altalanos céljai:

e a halmozottan hatrdnyos helyzetii és roma gyermekek oktatasi szegregdcidjanak
csokkentése, tagintézmények kozotti egyenletes elosztasa

e akoriikben kirivoan magas fogyatékossa mindsitési aranyok visszaszoritasa

e az oktatasi szolgaltatiasokhoz térténd egyenlotlen hozzaférés csokkentése
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a minéségi oktatashoz vald hozzaférés egyenld biztositisa

a halmozottan héatranyos helyzeti tanuldk lemorzsolodasénak csékkentése
tovabbtanulasi ardnyuk novelése (érettségit ado kozépfoki kozépiskolakban)
valamint az esetleges diszkriminacid visszaszoritasa

[I1.13. Az iskola integracios pedagodgiai rendszere

Esélyegyenléséget szolgilé tevékenységek, intézkedések

Kiindulépontja, hogy a gyermekek, tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék, személyiség
jegyeik széles skalan mozognak, nem korlatozédnak valamely tantdrgyban elért iskolai
eredményekben meg-mutatkozo kiillonbségekre. A differencialds nem azonosithaté a
felzarkoztatdssal és a tehetséggondozéssal. A differencidlds mindenki szaméra a sajat komplex
személyiség struktirdjanak leginkabb meg-feleld, szdmdra optimalis fejlesztés biztositasat
jelenti, figyelembe véve el6zetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit. A nevelés, az
oktatas igazodik a gyermekhez.

Az IPR miikédtetésének jellemzoi

a be- és elfogado szemlélet,

a gyermek- ¢s tanuldbarat kdrnyezet,

az integraciot tamogatd Uj tanuldsszervezési eljarasok, modszerek alkalmazasa a
nevelés — ok-tatds folyamataban

a széleskorll tevékenységformak biztositdsa.

az egyéni banasmod, az optimalis fejlesztés,

a kapcsolatfejlesztés, a parbeszéd jellemzi intézményiinket.

Az IPR miikddésének megnyilvanulasi formai intézményi szinten

a hatékony integrdlt neveléshez sziikséges pedagdgiai mddszerek, iskolai
tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa a tandrdkon és tanoran kiviili foglalkozasokon
(Pl differencialt  tanulds-szervezés, kooperativ  technikak, projektoktatas.
drdmapedagogia,)

az infokommunikacids eszkdzok intenziv hasznalata,

a gyermek- ¢és tanuldbarat intézményi kornyezet megléte (hagyomanyos helyett
csoportmunkadra alkalmas osztalytermi elrendezés)

tanoran kiviili foglalkozasok és szabadidés programok biztositdsa

a sziil6k és az iskola partneri kapesolatanak tovabb épitése.

a tarsadalmi €s szakmai kérnyezettel vald egyiittmiikdés erdsitése

Az IPR miikédésének megnyilvinulasi formai az egyén szintjén

valamennyi halmozottan hatranyos helyzetii gyermek bevondsa a programba,

a feltérképezett hatranyok enyhitésére kidolgozott egyéni fejlesztési tervek készitése,

a differencialt tandrai tanulasszervezés, valamint a fejlesztd, felzarkoztatd nevelés —
oktatds,
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e az ¢rintettek bekapcsolddnak a tandran kiviili, tovabbtanulast segité lehetdségekbe
(napkozi otthonos foglalkozés, tanuldszoba)

e a hiarom havonkénti értékelé megbeszélés, amelybe minél tébb érintett f€l bevonasa
indokolt.

o az intézményfokozatok kozotti dtmenet pedagogiai segitése: Ovoda-iskola, illetve
altalanos iskola-kozépiskola kozott (egymds munkdjanak megismerése, tanitdsi
tartalmak ©sszehangoldsa, tanulok atadas-atvétele intézményvaltaskor, nyomon
kovetés).

e esetmegbeszélések,

o az inkluziv intézményi pedagégiai attitid, a befogadd szemlélet erOsitése a
gyermekekben, tanulokban, a sziilékben az eltéré szocialis hatter(i, a sajatos nevelési
igényl és a roma gyermekek, tanulok irant.

A tanitast-tanulast segité eszkozrendszer elemei

Kulcskompetencidkat fejlesztd programok és programelemek
Az ondllo tanuldst segild fejlesziés
e atanuldsi és magatartasi zavarok kialakulasat megel6z6 programok az &nallo tanulési
képességet kialakitd programok
e atanulok 6nallo - életkornak megfeleld - kreativ tevékenységére épiilé foglalkozasok
e tanuldsi motivaciot erositd és fenntarté tevékenységek

Eszkozjellegii kompetencidk fejlesztése

e tantargyi képességfejlesztd programok
e kommunikécios képességeket fejleszté programok
e komplex miivészeti programok

Szocialis kompetenciak fejlesziése

o kozdsségfejlesztd, kozosségépitd programok
e mentalhigiénds programok
o cloitéletek kezelését szolgalo programok

A szocidlis és életvitel kompetencidk korébe olyan attitlidok, készségek és képességek
tartoznak, amelyek egyarant alapjat képezik az egyén belsd, személyes harmonidjanak €s
tarsadalmi beilleszkedésének. E teriilet lényeges elemei az onbizalom, az ontudatos €s a
kornyezetért is felelés magatartas. a vilaggal szembeni pozitiv beéllitodas, a tolerancia ¢s az
dszinte kommunikécio. A tarsas viselkedés te-rén az empatia, a kommunikacios és kooperacios
készség, a vitazo és érveld képesség, a konfliktustird, kezeld, megoldo képesség. Eppen ezért
az integracié tarsadalmi jelentésége szempontjabol alapvetd jelent6ségli képességteriiletrl van
sz0. ami nem csak a hatranyos helyzet{i gyerekeknek fontos; a nem hatranyos helyzetii tanulok
éppen a heterogén osztalyok révén sajatithatjak el a tolerancia. az elditélet mentesség
elengedhetetlen kompetencidit.
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Az integraciot segité programok

* egyeni haladasi litemet segit6 differencialt tanulasszervezés
¢ kooperativ tanulasszervezés

e projektmodszer

dramapedagogia

Az integraciot segité programok szervezeti keretei

e cgész napos iskola

e tanordk

° cgyeb foglalkozasok (napkézi, tanulészoba, felzarkéztatdé — tehetséggondozo
foglalkozasok stb.)

A korszerli tanuldsszervezési formak alkalmazasa a tandrdkon jelentésen ndveli a sikeres
integracio esélyét, hiszen ez adja a tanitasi folyamatnak azt a keretét, melyben lehetéség van az
cltér6 fejlettségli, motivaltsagn tanulék minél sikeresebb fejlesztésére. A  korszerli
tanulasszervezési formak alkalmazéasa soran lehetéség van - a frontdlis modszerrel szemben —
a tanoran minden tanulé megszolitdsara, aktivizalasara, az egyéni haladds biztositasara.

A tanari egyiittmiikodés formdi

o ¢rtékeld esetmegbeszélések
e problémamegoldd forumok
e hospitalasra épiil§ egylittmiikodés

A hdaromhavonta kitelezd kompetencia alapii értékelési rendszer eszkizei

e aszOveges értékelés
e egyéni fejlesztési tervek

Elvarhaté eredmények

e A halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya a nevelési - oktatési intézményben
meglelel a jogszabalyban eléirtaknak.

* Az intézmény képes a kiilonbozo héttérrel és kiilsnbozo teriileteken eltérd fejlettséggel
rendelkezé gyerekek fogadasara, és egyiittnevelésére.

e Multikulturalis tartalmak beépiilnek a helyi tantervbe.

e Az intézmeény parbeszédet alakit ki minden sziilével.

A program miikidtetésénck eredményei
e Nb az évfolyamvesztés nélkiil tovabb haladé halmozottan hatranyos helyzetii tanulok

szama
e Csokken az intézményben az iskolarendszerii oktatasbol kikeriilék szama.
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e (sokken az iskolai hianyzasok oraszama.

e (Csokken a halmozottan hatranyos helyzetd tanulok korében a magantanulok szama.

o N az érettségit add intézményekben tovabbtanuld halmozottan hatranyos helyzetl
tanulok szama.

e Az adott intézményben az orszagos kompetenciamérések eredményei az orszagos
atlagot meghaladd mértékben javulnak.

Az intézményi IPR program miikiodtetésével kapcesolatos éves feladatok

e HHH gyermekek, tanulok létszamadatainak (csoportok. osztalyok). jogosultsagi
feltételeinek attekintése (rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsagot
alatamasztd hatdrozat érvényessége). a sziikséges osztalyszervezési intézkedések
megtétele.

e Eves integracios cselekvési iitemterv elkészitése.

e Munkacsoportok megerésitése, sziikség esetén tjak felallitasa.

e Munkacsoportok munkaterveinek elkészitése az éves integracids cselekvési litemterv
lebontasa alapjan.

o A cselekvési iitemtervben meghatarozottak alapjan a bevont pedagdgusok korének.
feladatinak (eszkdzrendszer programjainak, programelemeinek, tevékenységeinek)
meghatarozésa, megbizasok kiadasa konkrét feladat-meghatarozassal.

e Tanuloi hatranyok feltarasa, fejlesztendd teriiletek beazonositdsa, eszkdzrendszer
elemeinek hozzarendelése.

e Egyéni fejlesztési tervek elkészitése.

e Egyéni fejlesztés megkezdése, fejlesztési naplok vezetése.

e [iszkozrendszer egyéb programjainak, programelemeinek, tevékenységeinck
megkezdése, folyamatos dokumentalds.

e Alatamaszto dokumentumok folyamatos vezetése.

e Harom havonkénti értékelés megszervezése. lebonyolitasa.

o  Meérések, értékelések elvégzése.

e A program éves milkddtetésének hatékonysagvizsgalata, ¢értékelése. feladatok
meghatarozdsa. (6nértékelés)

I11.14. Boldogsagprogram iskolankban

A Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal miikodtetett Boldogsag Intézet nyilt palyazatot hirdetett
magyarorszagi és hatiron tili nevelési-oktatasi intézmények szamara ,.Boldog Iskola™ és
LOrokos Boldog Iskola™ cim elnyerésére. ,,A program kiemelt kiildetése. hogy a pozitiv
pszicholégia eredményeire épitve adjon &tleteket és modszertani segitséget a boldogsdgra vald
képesség fejlesztéséhez az iskolas korosztaly szamara.”

A Boldogsagorak csokkentik a tanuldok szorongdsat, mikézben erdsiti nbizalmukat. fgy
nemcsak kiegyensulyozottabba valnak a gyerekek, de az iskolaban is jobban teljesitenek.

A pélyazat egyik feltétele. hogy az iskola legalabb egy tanulocsoport bevonasaval igazoltan
tartson legalabb egy Boldogsagorat. és a program fenntartasat a kovetkezd tanévben is véllalja.
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Iskolank pedagégiai végeéljai, morélis és funkciondlis alapelveink. nevelési céljaink, a
személyiségfejlesztéssel ~ kapcsolatos  pedagdgiai  feladataink  Osszecsengenek  a
boldogsagprogramban megfogalmazott célokkal:

A Boldogsagérak célja nem az, hogy problémamentes életmodellt 4llitson a fiatalok elé,
hanem, hogy vezérfonalat adjon az iskolasoknak, hogy kénnyebben nézzenek szembe a
kihivdsokkal, képesek legyenek megbirkozni a problémdkkal, valamint a testi-lelki
egeszségmegtartds tényezoinek tanulmanyozaséra adjon lehetéséget.” (Boldogsdgprogram)

Céljaink (Pedagogiai Program):

e Tolerancia: egymas elfogadasa, a kzosségi 1ét, szolidaritas.

e Az Onismereten alapulo éntudat, amely egyben a masik ember tisztelete is.

e A nyitottsag, a kivancsisag, a jaték és az 6rom joganak biztositdsa. a szeretet.

® A problémamegoldas képességének a kifejlesztése, mert tanulni csak az élethelyzetbdl
adodo problémak megoldasaval lehet. E nélkiil nem tud kifejlédni a jellem. a
személyiség.

° Az egymas iranti segitékészség. tisztelet, egyiittérzés élményével gazdagodis a
mindennapi gyakorlatban.

° A vitakultira elemeinek (biralat, 6nbiralat, ok-okozati 6sszefiiggések, a masok
véleményére val6 odafigyelés, a nyelvi megformalas) folyamatos alkalmazésa.

e Minél szélesebb kort onkifejezési lehetdségek biztositasa.

e A sajat lehetdségek értékes erdforrasként valé megélése.

e Azalapveté erkolesi értékek megismerése, felismerése, tudatositasa és meggy6zddéssé
alakitasa.

® A kimyezet egészére, onmagunkra irdnyuld helyes, pozitiv iranyu cselekvésre és
aktivitasra késztetd érzelmek kialakitasa.

o Az identitdsélmény (Snismeret és autondém vilagkép) kialakitésa, illetve a mind jobb
onismeret kovetkeztében az 6népités iranti igény felkeltése, fejlesztése. Kitartas,
céltudatossag és elkotelezettség a célok megvaldsitdsaban.

A Boldogsagorak:

A teljes Boldogsdgora program 10 egymasra €piild témabol 4ll, amelyek fokrél fokra ismertetik
meg a boldogsag kiilonboz6 dsszeteviit, feltételeit. Az egves témakérok sorrendben:

Boldogsagfokozo hala
Optimizmus gyakorlasa
Kapcsolatok apolasa
Boldogito jocselekedetek
Célok kitiizése és elérése
Megkiizdési stratégiak
Aprd oromok élvezete
Megbocsatas
Testmozgas

0. Fenntarthat6 boldogsag

S0 RN AW~
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Az osztalyban havonta legalabb egy boldogsagora megtartasara keriil sor, ahol feldolgozzak az
adott témat. Ha lehetéség van ra, a téma anyagat folyamatosan, tobb oran keresztiil javasolt
feldolgozni. Felsé tagozaton az osztalyfénoki 6rdk, alsd tagozaton beszélgeté- és zardkordk
anyaga lehet.

A témak feldolgozasanal az iskoldra jellemzé tanuldsszervezési eljarasokat alkalmazzuk. szem
el6tt tartva az adaptiv oktatds ismérveit. Az iskolai munkatervben feltiintetjiik a Boldog iskola
program felelését, a program és az ezzel kapcsolatos modszertani megbeszélések a
munkakdzosség munkatervében is megjelennek.

II1.15. Az intézmény irasbeli beszamoltatasanak, az ismeretek szamonkérésének
kdvetelményei és formai

A beszamoltatasban, szamonkérésben a hagyomanyokra alapozunk. Arra toreksziink, hogy
tanuldink teljesitményében a meglév ismeretet, a jartassagot, a készséget vegylik szamba, ne
azok hianyat vegyiik alapul a tanulok mivelddési igényének motivalasara. A beszamoltatds
modjai:

e szoObeli feleltetés,

e Orai aktivitds,

e gyakorlati tevékenységek,

e irasbeli feletek,

e témazard dolgozatok,

o diagnosztizalo felmérések,

e kiseldadasok,

e oyljtémunka,

e kutatomunka,

e kisérletek elvégzése.

e tesztek,

e tanév eleji, tanév végi felmérések.

Korlatai:

e Ugyanaz a tanuld adott napon kettdnél tobb témazardt nem irhat.

e A tandr a témazaro el6tt 1 tanitasi héttel koteles tdjékoztatni a tanulokat a témazaro
irasarol.

e Ha atanuld a témazard irasakor betegség miatt hianyzott (és arrol igazolast hozott)
egy hét haladékot kaphat a témazar6é megirasara.

e Tanév eleji, tanév végi felmérések: a tanév eleji felmérés a tanito, tanar szamara
tajékozodo jellegll, ezért érdemjeggyel nem osztalyozhatd. A tanév végi felmérés
osztalyozando.

e Diagnosztizalé mérés: tajékozodo jellegli. nem osztalyozhato.

A szobeli és irasbeli feleletek egyenértékiiek. A témazard dolgozatok megirasahoz rendszerezo.
lényegkiemeld — képességre, az ismeretek kreativ alkalmazasara is sziikség van, ezért a
témazard dolgozatok értéke nagyobb. A félévi és az év végi érdemjegyek eldontésénél a
témazaro dolgozatok érdemjegye iranyado, de nem donto.
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A kompetencia alapt oktatas bevezetése kapcsan érintett tanuldesoportokban:

e Az SNI tanuldkndl az egyéni fejlesztési terv alapjan torténik az értékelés
e A témahetek kooperativ munkak, stb., értékelése érdemjeggyel térténhet.

I11.16. Az otthoni (napkozis, tanuldszobai) felkésziiléshez eldirt szobeli és irasbeli
feladatok meghatarozasanak elvei és korlatai

A szobeli hazi feladat az aktualis tananyaghoz kapcsolodo és/vagy megtanulandd és szoban
eléadando tananyagrész. Az irasbeli hézi feladat irasban vagy rajzban, prezentdcidban
elkészitendd tevékenység.

Céljuk:
e A tanoran megtanultak kiegészitése, rogzitése. elmélyitése
e A tandrai anyag gyakoroltatdsa
o Uj ismeretek 6nallo szerzése
e (Gylijtdmunka 4j ismeretekhez
o Iras és fogalmazas gyakoroltatdsa
e Tananyag kiegészités olvasmany feldolgozdsaval
e Az 6ran tanultak irasba foglaldsa
e Memorizalas
e Szobeli és irasbeli kifejezokészség fejlesztése

A hazi feladatok meghatarozasanak elvei:
e A szobeli és irasbeli hazi feladatok megfelel6 aranyban legyenek
e A tanulok képességének megfelelden mennyiségi és mindségi differencialas
érvényestiiljon
e LEgyértelm, vilagos feladatkijel6lés
e Teljesitésiiket mindig kévesse ellendrzés
e Elmulasztasuk esetén indokolt esetben lehetdség legyen a hazi feladat potlasara, egyéb
esetben a tantargyi jegy megallapitasanal keriiljon figyelembevételre.
o A témahetekre, projektek kidolgozdsara mar az eldkészitd szakaszban ki kell adni az
elvégzendo feladatokat, melyeket a hagyomanyos modon lehet értékelni.
[ ]
A hézi feladatok mennyisége:
e Az Onalloan végzett irasbeli és szobeli munka idétartama az életkor szerint valtozik.
e Az 6nalléan végzett munka maximum 60 pere.
o 3-4 évl. tantdrgyanként maximum 20 perc.
e 5-8. évf. tantdrgyanként maximum 30 perc.
Szobeli:
e Minden 0j anyagrész a kovetkez6 orara megtanulandé.
o Osszefoglalaskor a tanitd vagy tanar dltal megjelslt anyagrész, témazard elstt a
témakdorhoz tartozo, a tandr altal szelektalt, kiemelt, a tanulok képességei alapjan
differencialt anyagmennyiség.
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[rasbeli:

Korlatai:

A tanitd vagy tanar altal meghatarozott memoriter. ,

A tanité vagy tanar altal megjelolt olyan alapfogalmak, szabalyok, definiciok,
melyek ismerete €s alkalmazdsa minden oran sziikséges.

Mennyiségét a tanar hatdrozza meg a tanulok terhelésére, életkorara, képességbeli
Osszetételiikre, a kovetkezd tandra idejére, heti draszdmara valo tekintettel

Verstanulas csak szakaszosan adhato fel

Péntekrdl hétfore irdsbeli hazi feladat also tagozatos tanulonak nem adhatd

Az 6szi, téli, tavaszi sziinetekre irasbeli hazi feladat nem adhat6. Szobeli feladat csak
a felso tagozatban adhato, alsoban csak szorgalmi jellegii lehet

A nyari sziinetre sem szobeli, sem {rasbeli hazi feladat nem adhatd. A kotelez6
olvasméanyok eclolvasasa csak ajdnlott, de olvasénapld vezetése. kitdltése nem
kotelezd

A sziinetekre ajanlott szorgalmi feladatok el nem végzése nem biintethetd, hatranyt
a tanulonak nem jelenthet. Elvégzését jutalmazzuk.

II1.17. Csoportbontas

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk azokat a tantargyakat, amelyek esetleg helyhiany vagy
targyi eszkdz hidny miatt nem tudunk teljes csoportban oktatni.

Csoportbontas elvei:

Csoportbontasnal a tanuloi képességeket és a szaktanar véleményét vessziik figyelembe.

A csoportba keriilés szempontjai:

4 azonos évfolyam tanuldi lehetnek egy csoportban

4 Onkéntes jelentkezés

4 csoportbontas esetén a tanuldi képességek a meghatarozok

4 digitalis kultura és informatika tantargyaknal a szaktantermek féréhelyének
kihasznaltsaga indokolja a csoportbontast.

Egyéb esetekben a csoportbontds megvalositasakor fontos szempont, hogy ne érje hatranyos
megkiilonboztetés a tanuldkat!
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III.18. A tanulok jutalmazdsanak, magatartasanak, szorgalmanak, értékelésének
¢s minOsitésének elvei, modjai

Elvardsok: Minden tantargybdl félévente minimum 3 érdemjeggyel rendelkezzen a tanuld. Az
¢v végl osztalyzatok az egész évi teljesitményt tiikrdzzék. A félévi, ill. év végi mindsités elott,
minden x.5 és x.7 kozott jogaban all felelni a tanuldnak a jobb jegyért, x.7 f6lott a szaktanar
felfelé kerekit.

.Dicséret” bejegyzést kaphat az a tanuld, aki a tantargyi optimum kovetelményen feliili
tobblettudast nyujt, versenyen eredményesen szerepel, rendszeres kutatd és gy(ijtémunkat
végez.

Elégtelen osztalyzatot kap a tanulo 1.4 alatti atlag esetén.1.4 és 1.7 kozotti atlag esetén a tanév
utolsd két hetében az adott tantargy egész éves anyagabol a szaktanar altal Osszedllitott
minimum szint{ felmérést kell a tanuldval iratni.

Kitiné | Ha a tantargyi kovetelményen feliil tobblettudast nytjt a tanuld, vagy versenyen
kiemelkedden szerepel, vagy rendszeresen gy(ijté és kutatdbmunkat végez.

Jeles | Ha a tantervi kovetelményeknek kifogastalanul eleget tesz. Ismeri, érti. tudja a
tananyagot, mindezt alkalmazni is képes. Pontosan, szabatosan fogalmaz.

G ’ . © aga 3 NS ; . .
Lényegre mutatoan definidl, sajat szavaival is vissza tudja adni a szabalyt.

Jo Ha a tantervi kovetelményeknek megbizhatdan, csak kevés és jelentéktelen

g hibaval tesz eleget. Apro bizonytalansagai vannak, kisebb el6adasi hibdkat vét.

Kozepes | Ha a tantervi kovetelményeket t6bb hibaval teljesiti. Ismeretei felszinesek.
Segitséggel képes megoldani a szdbeli feladatat. Kevésbé tud 6nalldéan beszélni,
dolgozni.

l!3ll

Elégséges | Ha a kovetelményeknek sulyos hidnyossagokkal tesz eleget, de a tovabb

wyn haladashoz sziikséges minimalis ismeretekkel, jartassaggal rendelkezik.

Elégtelen | Ha a tantervi kdvetelményeket minimum szinten sem tudja teljesiteni az
elégséges osztalyzathoz!

Illfl

A tanulok teljesitményének objektiv megitéléséhez sziikséges, hogy

e havonta legalabb egyszer érdemjeggyel is értékeljiink, a heti egy oras tantargyak
esetén legalabb 3 érdemjegye legyen a tanulonak félévenként

o félévenként minden tanulot legalabb egy alkalommal széban is feleltessiink (a
szobeli szamonkérés soran gy6zodjiink meg a napi tananyag elsajatitasarol, de
tegylink fel az adott témabol ismétld kérdést is)

e ne csak érdemjeggyel. szoban is értékeljiik a tanulok teljesitményét

e ¢venként legaldbb egyszer (felso tagozat) érdemjeggyel értékeljiik a tanulo fiizet
és munkafiizet vezetését, irasképének rendezettségét minden tantargy esetén
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o kiseléadasok készitésénél, prezenticiok bemutatdsanal torekedjiink a
motivaciora. Onallo eléadas esetén, ha érdeklddéen tarja tarsai elé a tartalmat 5-
ds érdemjeggyel. piros pontokkal értékeljiik munkajat

e a konyvtarban, lexikonban végzett kutatomunkat, gyijtétevékenységet,
szertarfejlesztés. esetenként értékeljiik

o az ¢v elején végzett felmérések osztalyozdsa ismétlést kovetden egy
érdemjeggyel. ismétlés nélkiil tajékoztatd jeggyel torténjen

e azegységes iskolai mérések eredményeit pedagogiai megfontolasbol a tantargyi
osztalyzatok kialakitasanal nem vessziik figyelembe

e atémazardk osztalyzati silyozottan/duplan szamitanak a tanulmanyi atlagba

A tanulok irasbeli méréseit (egységes iskolai mérések, felméré dolgozatok, témazarok, irasbeli
feleletek) szazalékpontosan is értékeljiik A szazalékos teljesitményeket egységes iskolai
hatarok alapjan valtjuk at érdemjegyekre.

0-33% Elégtelen (1)
34-50% Elégséges (2)
51-75% Kozepes (3)
76 - 90 % Jo (4)
91 -100 % Jeles (5)

A szorgalmi idében kapott osztalyzatokat, szoveges értékelést az 1-3. évfolyamon a pedagogus.
a tovabbiakban a tanulé bejegyzi az ellenérzd kényvbe, és ahol alkalmazzuk a KRETA
clektronikus naploba. A bejegyzéseket az osztalyfonsk 2 havonta ellenérzi, és az esetlegesen
elmaradt érdemjegyek beirdsat potolja. A sziil6 a bejegyzéseket aldirasaval veszi tudomasul.
Szbveges értékelést csak az 1 évfolyamon. ill. a 2. évfolyam félévekor alkalmazunk. a t&bbi
éviolyamoknal érdemjeggyel értékeljiik a tanuld teljesitményét.

jeles /5/ Ha tantervi kévetelményeknek kifogdstalanul eleget tesz. Ismeri, érti, tudja a
tananyagot, mindezt alkalmazni is képes. a technikai és mechanizmusbeli kivetelményeket
biztosan oldja meg és azokat kivaléan alkalmazza. Szobeli feleletei €s irasbeli munkai is teljes
onallosagra vallanak.

j6 /4/ A tantervi kdvetelményeknek megbizhatdan. csak kevés és jelentéktelen hibaval tesz
eleget. Hasonld az 6téshdz, de aprd bizonytalansagai vannak. A tananyag alapvet0 részeit
tokéletesen tudja, ismereteit a feladatok megoldasdban is kiilonosebb nehézség nélkiil
alkalmazza.

kozepes /3/ Ha a tantervi kovetelményeknek pontatlanul, néhany hibaval tesz eleget. A
tanterv alapvetdé anyagat jol elsajétitotta, az alapveté mechanizmusbeli nehézségeket
lekiizddtte, a lényegesebb kérdések megolddasaban némi nehézségek mellett elfogadhatd
eredménnyel azokat alkalmazza. Munkaiban kisebb bizonytalansdgot mutat, amelyet a tanar
segitségével le tud kiizdeni.

elégséges /2/ Ha a tantervi kovetelményeknek sulyos hianyossagokkal tesz csak eleget, de a
tovabbhaladdshoz  sziikséges alapvetd  ismerctekkel,  jartassagokkal — rendelkezik.
Mechanizmusbeli hibai is hatraltatjdk a tantervi anyag biztos alkalmazasat, még tanar
segitségével is.
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elégtelen /1/ Ha a tantervi kévetelményeknek neveldi Gitmutatassal sem tud eleget tenni. A
minimumot sem tudja.

A szorgalom jelolése: példas (5), jo (4), valtozd (3) hanyag (2). Harom o6rat meghaladd
igazolatlan hianyzas esetén valtozondl jobb szorgalom nem adhaté. Ev végi beszamolora nem
bocsathat6 az a tanulo, akinek az igazolt és igazolatlan hidnyzdsa tantdrgyanként meghaladja
az eloirt kotelezd oraszdm egyharmadat A beszamolot kivételes esetben az igazgatd
engedélyezheti.

Az osztalyzatot félévkor a tdjékoztatd fiizetbe és a haladési naploba, évvégén a bizonyitvanyba.,
a haladasi naploba és a trzslapra kell beirni Ha a tanul6 valamilyen targybol felmentést kapott,
azt "fm" megjeltléssel kell jelezni.

Egész évi munkaja alapjan kell osztalyozni azt a tanuldt, aki betegség, vagy testi sériilés miatt
a beszamolon nem vett részt és tavolmaraddsanak okét orvosi igazolassal bizonyitja. Ebben az
esetben a haladdsi napléban, a bizonyitvanyban és a tdrzslapon fel kell tiintetni, hogy a
beszamolon nem vett részt.

Magatartas szorgalom értékelése:

Az osztalyfénok osztalykozosséggel egyiitt havonta értékeli a tanulok magatartdsat és
szorgalmat. Az érdemjegyeket a naploba ¢s az ellenérzdbe r6gziti. Az értékelést nevelési
célzattal, indoklassal megbeszéli a tanuldkkal. A tanuld magatartiséanak és szorgalméanak év
végi mindsitését az osztalyfonok az osztalyban tanitd pedagdgusok véleményének kikérésével
végzi, figyelembe véve a tanuld sziineti viselkedését, délutdni tevékenységét és szakkori
magatartasat is.

A havonta adhato érdemjegyek kritériumai:

Magatartas Erdemjegy | Szorgalom
A hazirend betartasaval példat mutat, és|példas Képességeinek maximumat nyujtja.
tarsait is erre Osztonzi. Megbizatasait|(5) Tartosan egyenletes teljesitmény nyujt.
magas szinvonalon teljesiti. A kozdsségi Akinek a szorgalma tartds, egyenletes.
munkéban 6nként, tevékenyen részt vesz, Oran aktivan dolgozik, kitelességtudata
aktiv és kezdeményezd. A kozosség magas fok, munkatempoja allando,
fejlédését hatdrozott kezdeményezéseivel, mindig készil, figyel, érdeklodik.
jo cselekedeteivel eldsegiti. Viselkedése, Erdeklédése a tananyagon kiviili
magatartasa a legkiilonbozébb ismeretanyagra is kiterjed, gy(jto- és
koriilmények kozott is  fegyelmezett, kutatomunkat is végez. Felszerelése
megbizhatd, pontos. A felnéttekkel és mindig rendben van. Tantargyi
tarsaival szemben udvarias, tisztelettudo, versenyeken lehetOség szerint részt
becstiletes, segitOkész. A magatartasi vesz.
flizetben nincs negativ bejegyzése.
A héazirendet betartja.
Megbizatast csak dsztonzésre vallal, de a|jo A tantargyak jegyvei ¢s aktivitasa kissé
rabizott feladatot elvégzi. Az iskolai és|(4) elmarad a képességeitdl. Hazi feladatat
iskolan kiviili viselkedése ellen altaldban elvégzi, felszerelését rendben tartja.
nincs kifogds. Felndttekkel, tarsaival Altalaban felkésziil, de kiilondsebb
¢rdeklddést nem mutat a tantargy irant,
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szemben udvarias, tisztelettudo.
segitdkész, altalaban megbizhatd, pontos.
A magatartési fiizetben egy, esetleg kettd
enyhe biralat van.

megmarad az iskolai tananyagon beliil.
Csak erds dsztonzésre végez gylijtod és
kutatomunkat.

A héazirend eldirdsait t6bb esetben
megszegi. Megbizatast &sztdnzésre sem
szivesen vidllal s a feladatat nem latja el
megfeleld mértékben. Viselkedésével,
hangnemével a kozosség rendjét zavarja,
tarsait fegyelmezetlenségre inditja, tragar
kifejezéseket is haszndl. Nem mindig
Oszinte, de kényszeritd koriilmények
hatdsara beismeri hibait, mulasztasait.
Felntttekkel. tarsaival szemben
tiszteletlen. Irasbeli fegyelmeztetésekkel
is rendelkezik (osztalyfonoki, szaktanari)

valtozo

)

Tanulmanyi munkdéja nem rendszeres.
Képességeihez mérten alacsony
szinvonalon teljesit. Hazi feladata
gyakran nincs kész, felszerelése
t6bbszor hianyzik. Munkéjaban
onallétlan, csak utasitasra dolgozik.
nem ellenérzi ©nmagat. Szaktanarl
figyelmeztetése van.

A hazirendet nem tartja be, a rendet
sulyosan, szandékosan bomlasztia a
kozosséget, a megszokott rendet.
Visclkedésével rossz  példat  mutat
tarsainak, velik szemben agressziv,
rendszeresen tragar kifejezéseket hasznal.
Kozosségi munkat nem végez, masokat is
visszatart, szandékosan art a kozosségnek.
Felnottekkel, tarsaival szemben
tiszteletlen. Rontja az iskola himevét.
Szaktanari,  osztalyfénoki,  igazgatdi
figyelmeztetései, intdi, megrovasai, ill.
figyelmeztetése van. [gazolatlan
mulasztdsai vannak.

oSSz

(2)

hanyag

Tanulmanyi munkéjat elhanyagolja,
kotelességeit elmulasztja.
Teljesitménye képességeihez mérten

lényegesen alacsonyabb.
Figyelmetleniil dolgozik,
megbizhatatlan, feladatait sajat
hib4jabol nem végzi el. Taneszkozei
nagyon hianyosok. Tobbszori

szaktanari figyelmeztetés ellenére sem
valtozik a munkahoz valo viszonya.

Jutalmazas, fegvelmezés elvei:

Azt a tanul6t, aki tanulmanyi munkéjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi, aki kitarto

szorgalmat vagy példamutatd kozdsségi

magatartast tanusit, udvarias, rendszeretd.

kotelességtudod a kozosségi életben aktiv, kezdeményez0, jO szervezd és iranyitd tevékenységet
végez az iskolai, illetve iskolan kiviili tanulmanyi, sport, kulturalis stb. versenyeken,
vetélkeddkon, eléadasokon, bemutatékon vesz részt, hozzajarul az iskola hirnevének
megbrzéséhez és ndveléséhez, az iskola dicséretben részesiti, illetve jutalmazza.

Az iskolaban elismerésként a kivetkezd szobeli és irasbeli dicséretek adhatok

e napkozis neveléi dicséret (a napkdziben végzett jo kozosségi munkaért. felelosi

tevékenységért);

e szaktanari dicséret (varosi, korzeti szintli szaktargyi versenyek 1-3. helyezésért);
e osztalyfonoki dicséret (megyei szintli szaktargyi versenyek 4-10. helyezésért);
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® igazgatdi dicséret (megyei szintli szaktargyi versenyek 1-3. helyezésért, orszagos szintii
szaktargyl versenyek 11-20. helyezésért, orszdgos és nemzetkozi palyazatokon elért
barmely helyezésért);

e nevelbtestiileti dicséret (orszagos szintli szaktargyi versenyek 1-10. helyezésért).

o DOK dicséret

A nevelGtestiileti dicséretet szerzett tanuld a tanévzaré linnepélyen targyjutalomban részesiil.
Barmely fokozat harmadik megszerzése esetén a kdvetkez6 elismerési fokozat 1ép a helyébe. A
nyole éven keresztiil kitlind tanulményi eredményt elérd tanuld diszoklevelet és konyvjutalmat
kap, melyet a tanévzard tinnepélyen az iskola kozdssége eldtt vehet at. Az iskolai munkéban.,
iskolan kiviili versenyeken, vetélkeddkon, eléaddsokon, bemutatékon eredményesen szerepld
tanulok a fent felsorolt dicséretekben részesiilnek. A kiemelked6 eredménnyel végzett egyiittes
munkat, az egységes helytallast tanusito tanuloi kézdsséget csoportos dicséretben és jutalomban
lehet részesiteni A tagintézmények névaddirdl elnevezett dijakat (Bardos-dij, Mezé-dij, Szent
[mre-dij) minden tagintézmény tantestiilete itéli oda (tanulmanyi, kulturalis, sport, kézosségi
munka alapjan) az arra érdemes 8. osztalyt végzett tanuldénak. A 2020/2021-es tanévtdl ez a
legrangosabb dij, osztalyonként egy tanuldnak adomanyozhat.

szaktanari dicséret

Szaktargyi, szakkori munkaért.

A tantargyban végzett kiemelked6 munkéaért.

Hazi versenyen 1., 2., 3. helyezésért.

Iskolai szintli rendezvényen. tinnepélyen valo szereplésért.

Tanulméanyi munkdjaban jelentds javulast ért el az el6z6 év végi vagy félévi
osztalyzathoz képest.

[skolai szintli versenyek helyezettjeinek.

Ugyeletes tanar kiemelkedd sziinetek alatti magatartasért, segitékészségért,
tanuldi tigyeletesi munkaért.

Napkézis neveld tanulmanyi idében aktiv, szorgalmas munkaért, szabadidés
tevékenység alatti aktivitasért, fegyelmezettségért, illetve feleldsi munkaért.

osztalyténoki dicséret

Tartosan példamutatdé magatartasu, szorgalma,

Félévi tanulményi munkaja alapjan megérdemli.

Az osztalykdzosségben végzett atlagon feliili jo munkaért, az osztalyban végzett
kiemelked6 munkaért,

Az korzeti versenyek 1-3. helyezettjeinek,

Iskolai szintii tinnepségeken, rendezvényeken kimagasloan szerepel.
Tisztségvisel6i vagy egyéb megbizatdsu munkajat kiemelkedéen végezte.

igazgatoi, tagintézmény-igazeatoi dicséretet

Térségi, megyei, orszagos, nemzetkozi versenyen kiemelkedd, (jo) eredményt
ér el. Tanulmanyi munkdja rendszeres és folyamatosan kimagaslo.
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e Kimagasld eredmény esetén igazgatoi dicséret és jutalomkonyv a tanév végén a
tanulok, neveldk és a sziilok kozdssége elobtt.

neveldtestiileti dicséret / be kell vezetni az anyakdnyvbe és a bizonyitvanyba.
e Az orszagos versenyeken az elso tiz kozé jutdsért.
e ¢s 8. év végén folyamatos, kitlind tanulmanyi eredményért
e Tobb tantargybaol kiemelkedden teljesitd tanulo részére.

A fokozatok bejegyzésére az ellendrzdbe é€s a naploba a jutalmat adé neveld jogosult.
koényvjutalom, mely a tanévzaro tinnepségen kertil kiosztasra.

Csoportos jutalmazasi forméak:

Jutalomkirandulds, nyari taborozas, kulturalis hozzajarulas (szinhaz, vagy mozi litogatdshoz)
A tagiskola a helyi sajatossagainak megfelelden egyéb kitiintetési formakat is alkalmazhat.

Odorvar Tagiskola:

Az iskolai szinten is kimagaslo teljesitményli tanulok intézményvezet6i €s altalanos
nevelétestiileti dicséretét a tanévzard iinnepély nyilvanossaga elétt oklevéllel is elismeri az
iskola illetve ha 8 éven keresztiil kimagaslé munkat végzett akkor az iskola altal alapitott
Dics6ség Konyvbe kertil.

Horvélgye Tagiskola:
A szaktanari, napkozis nevel6i, osztalyfénoki dicséretet az osztalykozosség, az

intézményvezetdi és neveldtestiileti dicséretet pedig az egész iskola kozosségének tudomasara
kell hozni.

Az egész évben kiemelkedd munkéat végzett tanulok tantargyi, szorgalmi és magatartasi
dicséretét a bizonyitvanyba kell bevezetni. Ezek a tanulok a tanév végén konyvvel és oklevéllel
jutalmazhatok.

A jutalmak odaitélésérol - a pedagogusok és az osztalykozosség javaslatanak meghallgatasa
utan - az osztalyfénsk dont.

Az a tanulé, akinek intézményi szinten is kiemelked®d a teljesitménye (tanulményi és kulturalis
versenyek gydztese, az év tanuldja, az év sportoléja. az iskoldért végzett kiemelkedo tarsadalmi

munka részese). a jutalmét a tanévzaré tinnepélyen az iskola kozdssége elott nyilvanosan veszi
at.

Csoportos jutalmazasi formak:
e jutalomkirandulés
e kulturalis hozzajarulas (szinhaz vagy kiallitas latogatasahoz).

A legkivalébb eredményt elérd tanulok nevét kozzé tesszik az iskolai és vdrosi médiaban

(iskolai honlap. iskola kzosségi oldala, iskolanjsag, iskolaradio, Mezékdvesdi Ujsag. Varosi
TV).
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I11.20. Mindennapos testnevelés és a tanulok fizikai allapotanak, edzettségének
meérése, modszerei

Az iskola a mindennapos testnevelést a heti 5 kotelezd testnevelés 6ra megtartasaval (ebbél
elsd ¢s masodik évfolyamokon évi 18 6ra Giszassal) biztositja. Valamint lehet6ség van napkozis
¢s delutani didksport foglalkozésok, iskolai sportkérben vald sportolas lehetéségének
megteremtésével.

A tanulok fizikai allapotdnak méréshez szitkséges modszerek: iskolankban a hagyomanyokat
¢s az elozo évek kedvezo tapasztalatait figyelembe véve olyan méréeszkozt valasztottunk, ami
orszagos, esetleg nemzetkdzi 6sszehasonlitasra is lehetdséget biztosit. A méréseket évente két
alkalommal, 8sszel (szeptember honapban) és tavasszal (mdjus honapban) végezziik el. A
mérések eredményeit irdsban régzitjiik, és az adott évfolyam tanulmanyainak befejezéséig
megorizzik.

2014/15-6s tanévt6l a mérésben az Gj .Netfit” rendszert alkalmazzuk.

III.21. A pedagogiai program belsd ellen6rzésének rendje, értékelése, hatalya,
nyilvanossaga

Pedagogiai Programunkat indokolt rendszeresen feliilvizsgalni, ha kell moédositani. Fébb
ellendrzési szempontok a kdvetkezok:

4 Szervezeti felépités,

4 Nevelési célok megvaldsuldsa,

4 Pedagogiai eredményeink

Az iskola Pedagogiai Programja nyilvanos, minden érdeklédé szamara megtekinthetd.
A pedagdgiai program egy-egy példanya a kovetkezd személyeknél, illetve intézményekben
tekintheté meg:

4 Mez6kovesdi Tankeriileti Kozpontban

1 A tagintézmények neveldi szobaiban

4 Az iskola igazgatdjanal

4 Az iskola honlapjin

A Pedagogiai Program modositasat (a bevezetést kivetd egy év utdn) kezdeményezheti:
4+ Aziskola igazgatdja
4 Az iskola fenntartéja

A pedagogiai program modositésa csak a fejlesztési elképzelések irasban torténd beadasaval,
vagy a torvényi kotelezettségek miatt kezdeményezhets. A pedagdgiai programba torténé
végleges beépitésre csak a gyakorlati értékelés alapjan hozott tantestiileti déntés utan keriilhet
sor. A Pedagogiai Program modositdsat a neveldtestiilet véleményezheti és a fenntartd
Jovéhagyasaval, valik érvényessé. A modositds hatranyosan nem érintheti a kdzoktatasi
feladatok ellatasat.
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[V. MELLEKLETEK

A ,,Sziil6-Suli” programok megvaldsitdsa a tanuldk iskolai eloémenetelének javitasa és a korai
lemorzsolddas visszaszoritasa az iskola-csalad egyiittmiikddésére alapozott egyéni fejlesztésen
keresztiil.

A projekt célja:

A végzettség nélkiili iskolaelhagyast csékkent6 és az élethosszig tartd tanuldst tamogato
intézkedések megvaldsitasa a korai iskolaelhagyéssal veszélyeztetett tanulok ¢és
csaladjai kérében az intézmények komplex programjain keresztiil.

Olyan programok szervezésére keriil sor, melyek innovativ pedagdgiai eszkdz- €s
hatasrendszeriikkel, személykozpont(i, egyéni fejlesztésen ¢és az iskola-csalad
egylittmiikodés fejlesztésén alapulod tevékenységeikkel képesek megszolitani azokat a
jellemzden hatranyos helyzetli fiatalokat és csaladjaikat, akik a leginkabb
veszélyeztetettek a korai iskolaelhagyéssal.

Az intervencidt az alabbi beavatkozasok szolgaljak:

Egyéni tanuldsi utakat tdmogatd modszerek kialakitasa és alkalmazasa (egyéni
fejlesztési tervek kialakitdsa, megvalOsitasa, egyéni teljesitmények értékelése.
elérehaladas nyomon kovetése):

Egyéni szintnek megfeleld fejlesztés a kiilonbdzd kompetenciateriileteken: matematika,
logika; szévegértés, szovegalkotds, kommunikédcid; az onallo tanulas készségének.
technikdinak kialakitdsa, fejlesztése, tanuldsi motivacié erdsitése; digitdlis
kompetencia; szocialis kompetencia; idegen nyelvi készségek: tanulashoz. az
életvezetéshez. az onismerethez sziikséges alapkompetenciak — egyéni fejlesztés helyi
innovativ médszertanainak kidolgozésa és terjesztése

.Sziilé-Suli” programok: a sziilék, nagysziilok szamara elérhetd, a gyermekek
tanulmanyi elérehaladasat és a korai iskolaelhagyas visszaszoritasat timogato, a tanulas
tanuldsanak, a tantargyi kovetelmények ismeretének. a tudoményos magyarazatok
értelmezési  képességének, az  egészségtudatossdg és  betegségmegeldzés
alapinformacidinak elsajatitasat célzé programok kidolgozasa és megvaldsitasa az
egvéni fejlesztés sikeressége érdekében.

Az egyéni fejlesztést és az elérehaladést segitd csaladi kérnyezet tamogatasat szolgélo,
nyugdijas pedagdgusokat és pedagogus-jeldlteket is integralé  intézményi
kapacitasbévités, illetve kapcsolédd modszertani képzés; A projekt révén esélyt
teremtiink, hogy a tanulok pozitiv életvezetési lehetdséghez jussanak. sikeresebben
talaljak meg helyiiket a munkaerd piacon, tamogatjuk sziileiket az egész életen at valo
sikeres tanulasban, példamutatasban.

A projekt szakmai megvalositasa

1.

A korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett tanulok egyéni sziikségleteikbdl kiindulod
fejlesztés megvaldsitisa egyéni fejlesztési terv mentén, eldrehaladasi naplo vezetésével
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e korai iskolaelhagyas csokkentését célzo intervencios modszertan kidolgozasa, a helyi
sajatossagoknak megfelel6 alkalmazasa

e egy¢éni ¢s kiscsoportban torténé differencialt fejlesztés az alabbi tevékenységek mentén

egyéni fejlesztési terv elkészitése

elérehaladési naplo vezetése

tanuldsi motivaciot felkeltd, erdsitd tevékenységek megvaldsitasa

tanulashoz sziikséges alapkompetenciak fejlesztése (szovegértés, szovegalkotas, a

kommunikécio, matematikai kompetenciak, logika)

a konstruktiv életvezetéshez, mindennapi élethez, a tarsadalomba torténd sikeres

beilleszkedéshez sziikséges alapkompetencidk fejlesztése, személyiségfejlesztés.

ennek érdekében tdmogaté szolgéltatasok biztositasa

Onismeret pedagdgiai modszerekkel torténd fejlesztése, pozitiv j5vokép kialakitasa,

a szocidlis kompetenciak fejlesztése

mentalhigiénés segitség nyujtas

az 6nallo tanulas készségének, technikainak kialakitasa, fejlesztése

digitalis kompetenciak fejlesztése

egyeni igényekhez és felkésziiltséghez, allapothoz igazitott, differencialt tanuldsi

tartalmak és eszkozok alkalmazasa

< AN NN NEN

SNANENRN

2. Az ecgyéni fejlesztést tamogatd iskola-csalad egyiittmikodés javitasat célzo
tevékenységek

a) az iskola-csalad egytittmiikidés helyi tartalméanak és eljarasainak kidolgozasa
b) bevonas, kommunikacio, disszeminacid
v' a korai iskolaelhagyassal veszélyeztetett, egyéni fejlesztésbe bevont tanulok
sziileinek, nagysziileinek és egy haztartasban €16 hozzatartozoinak motivalasa,
bevonasa és folyamatos tajékoztatdsa
v bevontak és az intéményi kornyezet szemléletformalasa helyi igényeken alapuld
segédletek, ismeretterjeszté anyagok elddllitdisa, moddszertani cszkdztar és
segédlet-tar 1étrehozésa és terjesztése

¢) a bevont csalddokat célzd képzési programok (un. ,.Sziilé Suli programok), eldadasok,
tanfolyamok ¢és miihelyfoglalkozasok kidolgozasa, és megvaldsitdsa (sziiléi, nagysziiléi
csoportoknak, sziilo-gyermek csoportoknak) az alabbi témateriileteken:
v' tanulds tanulasanak (hatékony tanulasmoédszertan) elsajatitasa és timogatdsa
v alapkompetencidk (pl.: anyanyelvi. nyelvi, matematikai és digitalis kompetenciak
fejlesztése, illetve tudomanyos magyardzatok alkalmazasdnak) képesség-
fejlesztése
v’ egészségtudatossag, betegségek megeldzése
v az oktatasba valo visszatérés vagy belépés eldsegitése

3. Eredményesség- ¢és hatékonysag-mérés, értékelés eljarasanak kialakitasa és intézményi
szintli megvalositasa

v’ a  bevont tanulok és  csaladjaik  teljesitmény-méréséhez  kapcsolt

programhatékonysag-mérés az illetékes Pedagdgiai Oktatasi Kézpont bevonasaval
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4. Kapesolodo kapacitasbovités, halozatosodas

v’ az egyéni fejlesztésbe bevont pedagdgus. pedagogusjeldlt vezetd tanar, mentor
biztositdsa

v' felséoktatasi intézményekkel (pl.: 6nkéntesek bevonasa, pedagdgusielsltek és egyéb
segitd szakmakat tanulok részére gyakorlati hely biztositasa) valo egylittmikddés
kialakitdsa és mikodtetése

v' szakemberek szakmai miithelyeken, konferencidkon és képzéseken valé részvétele

v az EFOP kapcsolodé felhivasaiban tamogatott kdznevelési intézményekkel
egylittmtikddések kialakitasa, halozatosodas tamogatéasa

5. Mentoralas
A programban résztvevd tanulok egyéni fejlesztésének elésegitése és dsszefogasa, a csaladdal

vald egytittmtkodési lehetdségekre is épitd, rendszeres, tervezett, az egyéni fejlodést és
¢letvezetést segitd kapcsolat.
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V. ZARO RENDELKEZESEK

A  Mezbkovesdi  Altalanos Iskola modositott Pedagdgiai Programjat a szakmai
munkak6zsségek, a neveldtestiilet 2024. augusztus 29-én megvitatta, ¢s elfogadta. A

nevel6testiilet képviseletében az intézmény igazgatdja dontési hataskdrében jovahagyta.

|
D08
par Erzsébet Agnes

igazgatd

A pedagogiai programot a tagiskolai diakénkormanyzatok megtargyaltdk, véleményezték, és a

benne foglaltakkal egyetértettek.

[/ou@ L

Varszegi Nikolett

iskolai diakénkormanyzat vezetdje

Gat Jano

" tankeriileti igazgat

82



MEZOKOVESDI ALTALANOS ISKOLA
OM:200657

Mez6kovesdi Tankeriileti Kozpont BM0201
MEZOKOVESD, Hésok tere 14,
Tel.: 49/412-832, 49/500-204, 49/411-091 Fax: 49/412-832
E-mail: amipsz01@gmail.com Honlap: www.maamipsz.hu

Jegyzokonyv
2024.08.29.

Késziilt: 2024. augusztus 29-én a Szent Imre Tagiskola tornatermében megtartott tanévnyitd
értekezleten

Jegyzokonyvvezeto: Komarominé Vajdovics Elvira
Jegyzokonyv hitelesito: Pocsik Laszlo
Varszegi Nikolett

Koszontés és napirendi pontok ismertetése — Gaspar Erzsébet
1. Munka-¢és balesetvédelmi oktatas

2. Boldogiskola program ismertetése

3. Borsod-Abatj-Zemplén Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat Mezokovesdi
Tagintézményének tajékoztatoja a Szakértd Bizottsag vizsgalatairdl

4. A 2023. évi kompetenciamérés eredményeinek értékelése
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A napirendi pontokat a jelenlévék teljes egyetértésben, egyhangilag elfogadtak.

1. Munka-és balesetvédelmi oktatas
Gaspar Erzsébet intézményvezetd kszontdtte a jelenlévoket, boldog 0j tanévet kivant
mindenkinek. Felkérte Sebe Nandort a munka-és balesetvédelmi oktatds megtartasara.

2. Boldogsagora
A Jobb Veled a Vilag Alapitvany altal mikddtetett Boldogsag Intézet nyilt palyazatot
hirdetett magyarorszagi ¢s hataron tuli nevelési-oktatasi intézmények szamara ..Boldog



W

Iskola™ és ,,0rokas Boldog Iskola” cim elnyerésére. A program kiemelt kiildetése, hogy
a pozitiv pszicholdgia eredményeire épitve adjon 6tleteket és modszertani segitséget a
boldogsagra vald képesség fejlesztéséhez az iskolds korosztaly szamara.

Géalné Bddi Tiinde tanitd néni rendszeresen tart boldogsdgot orakat. Rovid
prezentacioval felkeltette a kollégak érdeklddését. A Boldogsag program bekeriilt
iskolank pedagogiai programjaba is.

Tajékoztatas a Szakérté Bizottsag vizsgalatairdl

Intézménylink rendszeres kapcsolatot apol a Borsod-Abautj-Zemplén Vdarmegyei
Pedagogiai Szakszolgilat Mezokovesdi Tagintézményével. Orkényi Gyorgy és
Rapesakné Szlics Erika a szakértéi bizottsaghoz benyujtandd kérelmekrd] tartott
ismertetot.

Kompetenciamérés eredményei

A Meérés-értékelés munkacsoport vezetdje Petd Krisztina intézményi és tagiskolai
szinten részletezve értékelte a 2022/2023-as tanév mérési eredményeit. Hasznos
kovetkeztetéseket vont le és kijelolte a fejlesztés iranyat. Felhivta az osztalyfénokok
figyelmét a sziiloi kérdéivek kitoltetésére. A csalddi hattérindex tiikrében jobbak
lennének a mutatok.

Humanerdforras - Statisztikai adatok
Géspar Erzsébet Agnes megkdszonte az eléadok munkajat. Prezentacioban ismertette a
2024/2025-06s tanév feladatait.

Pedagogus létszam: 77- 6 fo
e Bardos: 28+3
e  Mezd: 14+1
e Szent Imre: 21+1
e Horvolgye: 4
o Odorvar: 4
e Osszesen: 61+5

Tanuléi létszam: 858 £6
(stagnalds, tankotelezettség megsziinése, 2023.08.31, javitovizsgdzod 8. osztalyosok
kijelentése, elsd osztalyosok szama)

e Bardos: 321

e Mezd: 173

e Szent Imre: 251

e Horvolgye: 48
e Odorvar: 57
e Osszesen: 850
GYES-rol visszajott kollégak:
e Eles Katalin (Mez6)
e Szabo-Szikszai Dorottya (Székhely)



A 2023/2024-es tanév végén nyugdijba vonult kollégak:

Barzsoné Petran Agnes (Székhely)
Gaal Mikldésné (Szent Imre)
Kovécsné Kiss Magdolna (Székhely)
Kriston Zoltanné (Székhely)
Mikldsiné Nyitrai Eva (Mez6)

Uj kollégsk:

e Bene Ildiko (részmunkaidé -15 6ra)
e Héder Annamaria (tanitd) - Székhely
e Santa Szidonia (angol, napk6zi) — Székhely
e Nagy-Kocsis Orsolya (tanito) — Székhely
e Kissné Polgar Szabina (matematika) — Odorvar
Oraadoék:
e [.akatosné Csombor Csilla — 14 6ra informatika. napkozi (Mez06, Szent Imre)
e  Majnar Jozsefné — 4 6ra informatika, 3 ora kémia (Odorvér)
e Hajos Klaudia —13 6ra napkézi (Horvolgye)
e [ttes-Virag Veronika — 3 6ra angol (Horvolgye)
e Tothné Vamos Katalin — 8 ora (Székhely)
e Toth Miklos — 12 dra (Szent Imre)

Az attanitasok a kivetkezoképpen alakultak:

Pazmandi Jozsefné

Székhelviskoliba Mezé Ferenc Szent Imre Odorvar Horvolgye
A Tagiskoldba Tagiskoliba | Tagiskoliba | Tagiskoldba
B [1diko
Székhely- . she TAto . .
: s " Molnar Angéla Bene Ildiko Bene Ildiko -
iskolabal . .
Zaja Tamasné
Mezd F
; EI"EII'C Demeter Jozsef * Demeter Jozsef - -
Tagiskolibol
Bodnar Marianna
Szent Imre Ferencz ! N
. L Ferencz Zsuzsanna * Kispal Palné -
Tagiskolabol Zsuzsanna

Odorvar Kissné Polgar i i
Tagiskolabol Szabina

Horvilgye W
Tagiskolabol

A 2024/2025-6s tanévben varhato mingsitések (sszel):

Kuzmi-Janka Edina (Ped.2.)




A 2024/2025-6s tanév rendje

A 2024/2025. tanévben a tanitasi év elsé tanitasi napja 2024. szeptember 2. (hétf6) és
utolsé tanftasi napja 2025. junius 20. (péntek).

A tanitasi napok szama szdznyolcvanhdrom nap.

A tanitasi év els6 féléve 2025. janudr 17-ig tart. Az iskolak 2025. januar 24-ig értesitik
a tanulokat, kiskorti tanuld esetén asziiloket, azels6 félévben elért tanulmanyi
eredményekrol.

Az elsé félév és a tanitasi év utolsd napjat kovetd tizendt napon beliil az iskoldknak
neveldtestiileti értekezleten el kell végezniiik a pedagdgiai munka elemzését,
értékelését. hatékonysdganak vizsgalatat. A nevelotestiileti értekezletrdl készitett
jegyzbékonyvet tajékoztatas céljabol meg kell kiildeni a fenntartonak.

A tanitdsi év alatt a nevelGtestiilet a tanév helyi rendjében meghatarozott pedagdgiai
célra altalanos iskoldban négy munkanapot tanitas nélkiili munkanapként
hasznalhat fel. Ebbdl kételezéen egy palyaorientdcios nap és egy DOK nap.

Tanitasi sziinetek és tanitas nélkiili munkanapok

Az 0szi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2024. oktober 25. (péntek), a sziinet utdni elsd
tanitasi nap 2024. november 4. (hétfo).

A téli sziinet eldtti utolso tanitdsi nap 2024. december 20. (péntek), a sziinet utani elsé
tanitdsi nap 2025. januar 6. (hétfo).

A tavaszi sziinet el6tti utolsd tanitdsi nap 2025. 4prilis 16 (szerda), a sziinet utani elsé
tanitasi nap 2025. aprilis 02. (hétfo).

Félévi értekezlet 2024. februar 07.

Palyaorientacios nap 2024. december 07.

Didkénkormanyzati nap 2025. 4prilis 14.
LGyermeknap 2025. majus 30.

Orszagos és helyi mérések

OKM mérések — 4. évfolyam 2025.03.24 — 2025.05.30.
matematika, szovegértés 1 nap
OKM mérések — 5. évfolyam 2025.03.24 — 2025.05.30.
matematika, szdvegértés, digitalis kultara, torténelem | 2 nap
OKM mérések — 6 -11. évfolyam 2025.03.24 — 2025.05.30.
matematika, szovegértés, digitalis kulttra, térténelem. | 3 nap

| természettudomany, idegen nyelv




Témahetek

LPENZ 77 pénziigyi ¢s vallalkozoi 2025. marcius 03-07 kozott
témahét

Digitalis Témahét 2025. marcius 24-28 kozott
Fenntarthatosagi Témahét 2025. aprilis 07-11 kozétt
Magyar Diaksport Napja 2024. szeptember 27.

Tanulmanyi és sportversenyek

L ]

Csak a munkatervben szereplé versenyeket tdmogatjak csak a munkatervben
szerepld versenyeket tAmogatjak

Minden versenyt be kell tervezni - Didkolimpia

Az Utikoltséghez elbzetesen kotelezettség vallalasi kérelmet kell benyujtani
(sziil6i hozz4ajaruld nyilatkozat, utvonalterv, versenykiiras...)

A tagiskolavezetOknek egy héttel elbtte kell szdlni

GRATULALOK ES KOSZONOM A TAVALYI SZEP EREDMENYEKET

Elsé tanitdsi nap -osztalyfonikok feladatai

Tanévnyito — 8 érakor

4 osztalytonoki ora ( tantargy neve mellé: balesetvédelem...)

5. ¢s 6. ora rendesen megtartva

Napkdézi, tanuldszoba, ebéd van

Statisztikat 10 6raig adjak le az osztalyfénokok az iskolatitkaroknak (tanuldi
létszam, SNI, BTM, HH, HHH, allergia, diabétesz...)

Elsé héten a bizonyitvanyok dsszegyijtése (az évkozben érkezo (1 tanuloknal 1s
az osztalyfonok feladata)

Az osztalyfonokok a hatarozatokat, egészségiigyi igazolasokat is gytjtsék be
(sziild értekezleten, facebook csoportban...)

Sziil61 hozzajaruld nyilatkozatok — média, allergia. ...

KRETA-ban 2024. 09.15-ig minden tanuléndl frissitsék az osztalyfénskok a
személyes és érzékeny adatokat (telefonszam is

7. IPR munkacsoport megalakulisa

A 2024/2025-6s tanévtol bevezetésre Kkeriil intézménylinkben az [PR (integracids
Pedagogiai Rendszer) Tanév végén lehetett jelentkezni a munkacsoportba. A tagok szama
a HH/HHH tanulok 1étszamatol fligg.

Munkacsoport vezetok:

o Farkasné Komaromi Katalin
o Komadarominé Vajdovics Elvira
o Pocsik Laszld

A munkacsoport feladati:

e Helyzetelemzés
e HH/HHH- tanulok felmérése



e Sziiléi nyilatkozatok
e LEgyéni fejlesztési tervek kidolgozasa
e Tanulok fejlesztése heti 3+1 éraban — 3 6
e [Harom havonként beszamolo a sziiloknek
e [Esélyteremtési illetmény

Az IPR belekertiilt a pedagogia programunkba.

8. Aktualitasok
e Tanszercsomagosztas — 2024.08.30. (péntek) 9-14 6ra
o Ervényes rendszeres gyermekvédelmi
o Lakcimkartya fénymasolata
e NYUFIG - munkaviszony lekérdezése - iigyfélkapun: 2024.10.15.
e Foglalkozas egészségiigyi vizsgalat: Dr. Molnar Istvan
e [Leltarozas — . atadas-atvételi ” jegyzokonyv
e Tartos helyettesités — KRETA-ban jellni kell az éranal (pipa)
o Tankonyvfelel6sok — potrendelés: 2024.09.12.
e Lazar Ervin Program
e Nemzeti Emlékezés Program (t6rténelmi emlékhelyek 7-11. évf))
o Uszas
e Testnevelés ora- fociedzd (szervezés alatt)
e KRETA és EESZT dsszekapcesolasa (hidnyzasok)

9. Pedagogia Program kiegészitése

Integralt Pedagdgiai Modszer
Boldogsagoéra program

Orahélo pontositasa miveltségteriiletekkel
Kuleskompetencidk megnevezése

o e o P

Dijazas — osztalyonként 1 vagy 2 {6
f. Erdemjegyck stlyozasa (Témazarok)
A pedagégiai program modositasat a nevelétestiilet egyhangtlag elfogadta.

10. Teljesitményértékelés intézményi szabalyzata — SZMSZ kiegészitése
A dokumentum tartalmazza a Mez6kovesdi Altalanos Iskola pedagdgusainak és
pedagogus szakképzettséggel rendelkezd neveld és oktaté munkat kdzvetleniil segitd
munkakdrben foglalkoztatott dolgozoinak teljesitményértékelési szabélyait

A személyre szabott éves teljesitménycélok meghatirozdsdnak rendje
a. Vezetdl teljesitménycélok (4) meghatarozasa — 2024.08.31.
b. Pedagogus teljesitménycélok (3) —2024.09.30.
c. Intézménylinkben, az dltaldanos iskola 1-8. évfolyaman tanito pedagogusokra
vonatkozoan csak a sziil Gk véleményét kérfiik ki



11.

12.

15

d. A teljesitménycélok megfogalmazdsa soran egyértelmii és azonosithatd, az
adott teljesitményértékelési idészakban értelmezheté teljesitménycélokat kell
kitlizni,

e. Csak olyan teljesitménycél tiizhet6 ki, amelynek megvaldsulasa értékelhetd

Gyakornok ¢s pedagogus végzettséggel nem rendelkezé NOK-os nem vesz részt a
teljesitményértékelésben

Az egyedi intézményi értékelési szempontok meghatdrozdsa a 2024/2025-6s tanévre
A tanulok és pedagogusok digitalis kompetencigjanak fejlesztése érdekében az IKT-
eszkozOkkel tartott tandrak szama minimum 5%-kal torténd novekedjen az el6zé
tanévhez képest.”

A teljesitményértékelés intézményi szabalyzatdt az SZMSZ fiiggelékeként a
neveldtestiilet egyhangulag elfogadta.

Hozzaszoélasok
Hozzaszolas nem volt.

Munkaterv elfogadasa
A nevel6testiilet a 2024/2025-6s tanévre sz616 munkatervet egyhangtlag elfogadta.

Zaras
Gaspar Erzsébet megkoszonte a figyelmet és mindenkinek jo egészséget. sok dromet és

sikereket kivant az j tanévre,

K.m.f.
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aspar Ergsebet Komarominé Vajdovics Elvira
igazgato jkv.vezetd
Pocsik Laszlo Va1 szegi Nikolett

jkv hitelesitd jkv.hitelesitd
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Odorvar Tagiskola
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